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Unterhaltung fur breite Mass: e e

sprachige Europa, mittlerw Y y kturen der weltwel
Kanada und Teile As
digitale Streamingplattf
der ganzen Welt zur

§er§t was uns immer schon wichtig war: Einzigartige
Unterhaltung fUr groBe Massen - jederzeit und tberalll.

— -

Geboren als Spezialistin fir kommerzielle Unterhaltung und
als Produzentin von zahlreichen erfolgreichen Kinofilmen
(Der Nanny, Schlussmacher, Hot Dog u.v.a.) und weltweit
bekannten Serien (You are Wanted) ist die Pantaleon
mittlerweile viel mehr als Herstellerin einzigartiger audio-
visueller Formate.
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BRIEF AN DIE AKTIONARE

Liebe Aktiondrinnen,
lielbbe Aktiondre,

unsere Unfernehmensgruppe hatte ein ausgesprochen erfolgreiches
Geschdftsjahr 2016. Dies Iaisst sich nicht nur an den nackten Zahlen
in der Bilanz ablesen. Wir sprechen vor allem von einem erfolgreichen
Jahr, weil wir die von uns angekundigten Projekte - und noch wesent-
lich mehr — in die Tat umsetzen konnfen. Wichtigster Meilenstein im
abgelaufenen Geschdaftsjahr war der Start unser VoD-Plaftform PAN-
TAFLIX zum Jahresende. Sie markiert den Einfritt unseres Unferneh-
mens in eine vollig neue Zeitrechnung. Sie katapultiert unser bisher
im Kern projektbezogenes Geschdft in eine Skalieroarkeit wie wir sie
uns noch vor wenigen Jahren nicht erfréilumt hatten. PANTAFLIX ver-
andert unser Unfernehmen von Grund auf, das erleben wir im tagli-
chen Geschdft an den hochkardtigen Partnerschaften und Koope-
rafionen, die wir eingehen und die uns bedeutende Marktzugdnge
sichern werden. Dies bringt besondere Herausforderungen mit sich,
auch und insbesondere personeller Natur. Neben zahlreichen hoch-
karatigen personellen Ergénzungen ist mit der Verstérkung durch
Stefan Langefeld, der am 01. Mai 2017 von Apple als weiterer Vor-
stand fur das operative Geschaft zur PANTALEON wechselfe, der Kon-
zern nun hervorragend fur ein beschleunigtes Wachstum aufgestellt
Und dieses beschleunigte Wachstum dank PANTAFLIX erkennen wir
auf allen Ebenen, wie ich Ihnen gleich berichten mochte. Doch auch
unser ursprungliches Kerngeschaft machte uns im abgelaufenen
Geschdftsiahr groBe Freude. Dazu gehdren interessante Kooperati-
onen wie bei unserem neuesfen Filmprojekt HOT DOG, der Start un-
serer Thriller-Serie YOU ARE WANTED, von der Dr. Christoph Schneider,
GeschdftsfUnrer bei Amazon Video Germany sagt, sie schreibe ,ein
kleines Stuck Mediengeschichte’

Lassen Sie mich auf die einzelnen Ereignisse im Folgenden ndher
eingehen

Erfolgreiches Produktionsgeschaft erdffnet solide Basis fUr dynami-
sches Wachstum bei der digitalen Distribution

Beispielsweise ist es uns im klassischen Filmproduktionsgeschaft ge-
lungen, mit unserer neuesten, fertiggestellfen Produktion DER GEILS-
TE TAG im deufschsprachigen Kino ermeut einen groBartigen Erfolg
zu feiern. Vom Start weg katapultierten die Zuschauer die Komdodie
von und mit Drehibuchautor, Regisseur und Schauspieler Florian Da-
vid Fitz sowie Schauspieler und PANTALEON-Mitgrinder Matthias
Schweighdfer auf Platz eins der deutschen Kinocharts

Das neueste Action-Komodien-Projekt in der PANTALEON-Pipeline
heiBt HOT DOG (Arbeitstitel). Fur das ambitionierte Vorhaben haben
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wir eine auBerst erfolgsversprechende Zusammenarbeit mit Schau-
spieler Til Schweiger und seiner Produktionsgesellschaft Barefoot Films
GmbH vereinbart. Neben Til Schweiger und Matthias Schweighofer,
der die zweite Hauptrolle spielt, ist es uns gelungen einen wunderba-
ren Cast zu vereinigen. Zur Besetzung zdhlen unter anderem Heino
Ferch, Tim Wilde, Samuel Finzi, Anne Schafer und Lisa Tormaschewsky.

Im Jahr 2016 fanden ebenfalls die Dreharbeiten fur die abendful-
lende TV-Produktion JACK THE RIPPER in Litauen statt. Gemeinsam
mit der ProSieben /Sat1-Gruppe haben wir uns diesem historischen
Stoff mit Leidenschaft zugewendet. Am 29, November 2016 wurde
JACK THE RIPPER zur Prime Time auf Sat.l ausgestrahlt. Der Erfolg —
1,42 Millionen Zuschauer in der werberelevanten Gruppe von 14 - 49
Jahren — bestarkt uns in unserer Ansicht, dass in Deutschland nicht
ausschlieBlich hervorragendes Unterhaltungskino produziert wird,
sondern ebenso Suspense-Formate mit Tiefgang

Mit den abgeschlossenen Produktionen und denen, die sich noch in
der PANTALEON-Pipeline befinden, sind wir sehr zufrieden. Die Besu-
cherzahlen — und dies ist der beste Gradmesser fur Filmschaffende -
sprechen diesbezliglich eine eindeutige Sprache. An seinem ersten
Wochenende verzeichnete DER GEILSTE TAG rund 400.000 Zuschau-
er. Insgesamt haben mehr als 1,6 Millionen Kinobesucher die Dramo-
die gesehen. Die Zeichen stehen gut, dass HOT DOG , der im Verlein
von Warner Bros. im Dezemlboer 2017 in den Kinos zu sehen sein wird,
diesen groBartigen Erfolg sogar noch in den Schatten stellen wird

Dieser muss nicht auf den deutschsprachigen Kino- und Fim-Raum
beschrainkt sein. Bereits Ende 2015 haben wir im Rahmen des Ame-
rican Film Marktes die Rechte an der PANTALEON-Produkfion DER
NANNY nach China verkauft. Wie wichtig dieser rasant wachsende
und vitale Markt kinftig fur die deutsche Filmindustrie im Allgemei-
nen und fur die PANTALEON Entertainment AG im Speziellen sein
wird, mdchte ich Innen noch an einer anderen Stelle verdeutlichen
Zundchst bestdtigh uns diese seltene Gegebenheit in der Ansicht,
dass gualitativ hochwertige Produktionen mit cleveren Plofs stets auf
hohes Interesse stoBen. Nicht nur in Deutschlaond. Dazu gehdren na
tUrlich disziplinierte Aroeit und Mut — wie bei allem was wir tun

Zusétzlicher Wachstumsbringer im Bereich Produktion:
VoD-Serien ,Made by PANTALEON"

Im Mai 2016 starteten wir gemeinsam mit unserem Partner Amazon
die Dreharbeiten zu der Amazon-Originals-Serie YOU ARE WANTED
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in Berlin. Am 17. Md&rz 2017 war es dann so weif, Serienjunkies konn-
fen gleich alle sechs Folgen der ersten Staffel bei Amazon Prime Vi-
deo streamen. YOU ARE WANTED startete in mehr als 200 Landern
auf sechs Kontinenten und ist damit die erste global verfUgbare
deutsche Serie. Matthias Schweighofer spielt die Hauptrolle in der
auf sechs Folgen angelegten ersten Staffel der Thriller-Serie. Die Be-
setzung komplettieren Alexandra Maria Lara, Karoline Herfurth und
Tom Beck. Zusditzlich setzen wir auf bekannte und frische Talente, die
nicht notwendigerweise bereifs TV- oder Filmerfanrung mitoringen
Beispielsweise Toni Garrn, Catrin Striebeck, Katrin Bauerfeind, Edin
Hasanovic” und weifere. Die weltweit gestarfete Serien-Produktion
der PANTALEON legte einen Rekord-Start hin und wurde von mehr
Zuschauern an einem Startwochenende als jede andere Serie auf
Amazon Prime Video in Deutschland und Osterreich gesehen. Schon
kurz nach dem Start bewerteten YOU ARE WANTED auf Amazon mehr
Kunden mitf funf Sternen als jede andere Serie zuvor in der Geschich-
fe von Amazon Prime Video in Deutschland. Besonders freuen wir
uns, dass wir nach dem Rekord-Start der ersten Staffel von Amazon
vorzeitig den Auftrag fur eine zwelte Staffel erhielten

Die starke Nachfrage nach Serien wird sich aus unserer Sicht fort-
setzen. Binge-Wafching, also die groBe Lust des Zuschauers, gleich
mehrere Folgen einer Serie am Stlick zu sehen, ist mittlerwelle in den
Allfagssprachgebrauch Ubergegangen

Heutzutage haben Zuschauer die Moglichkeit, ihre Lieblingsserie
wann, wo und so oft sie wollen zu sehen. Und vor allem: So viel sie da-
von wollen. Die zunehmende Digitalisierung und das Infernet fur die
Hosentasche machen es zudem moglich, Serien via Smartphones
und Tablet-PCs anzusehen

Kurz gesagt: Die Enfwicklung bedeutet fUr uns eine groBartige Chan-
ce. Wir méchten mit unserem Format YOU ARE WANTED auf diesen
Trend sefzen. Wir gehen davon aus, dass es sich dabei nicht um ei-
ne Eintagsfliege handelt. Eine Umfrage des Stafistikdienstleisters und
Meinungsforscherunternehmens Statista ergab, dass mehr als die
Halffe der Serienfans, egal welcher Alferskiasse, ihr Serienangebot
Jfaglich” oder Lfast taglich” abrufen /konsumieren. Naturlich, die Vor-
feile liegen auf der Hand, denn es lassen sich nichf nur sehr viele ein-
zelne Folgen am Stuck schauen. Die kleinen, hochwertigen ,Produk-
fions-H&ppchen” bieten den Vorteil, nicht in Spielfimi&nge vor dem
Fernseher oder auf dem Tablet konsumiert werden zu mussen. Viele
Episoden haben eine Lange zwischen 20 und 55 Minuten. So Idsst
sich beispielsweise eine Zugfahrt oder ein Inlandsflug entspannt mit
einer Folge der Lieblingsserie fullen.
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Die Zukunft der PANTALEON hat begonnen: PANTAFLIX

Wir werden sicherlich nicht den Film an sich revolutionieren konnen
Das ist auch nicht unser Anspruch. Aber wir moéchten den Zugang
der Zuschauer zum Film revolutionieren. Mit PANTAFLIX.

Ende des vergangenen Geschdffsjahres halben wir unsere inno-
vative Video-on-Demand-Plattform PANTAFLIX gestartet. Die jah-
relangen Investfitionen in dieses sfrategische Zukunftsprojekt der
Gesellschaft liegen damit hinfer uns. Das unfer anderem in Berlin be-
heimatete Entwickler-Team baute erfolgreich eine Infrastruktur auf,
die es PANTAFLIX ermoglicht Petabytes an Filmen von Filmemachemn
direkt an Konsumenten weltweit zu kommerzialisieren. Mit einer hoch-
leistungsfaihigen Transcoding-Technologie fur den Abruf auf den
unterschiedlichen Devices, Smart-TVs und unter pantaflixcom, einem
digitalen Rechtemanagement von Weltniveau und einem automati-
sierten Accounting-System, dass alle infernationalen Zahlungsstrome
einschlieBlich der lokalen Steuern und Auszahlungen automatisiert
behandelt, ist PANTAFLIX zu einem wesentlichen Asset des Konzerns
herangereift. Was fur die globale Unterhaltungsindustrie ein erstma-
liges Angebot ist, um Filme mit nur wenigen Klicks weltweit zu kom-
merzialisieren, ist fur den Kunden eine vertraut wirkende Plattform, die
sich sowohl vom Aussehen als auch den Features auf Augenhdhe
mit den Markt bislang dominierenden amerikanischen Wettbewer-
bern befindet.

Es bereitet uns allergréBte Freude, nach der langen und sehr fordern-
den Entwicklungszeit den Erfolg unserer VoD-Plattform zu sehen. Sie
macht aus einem natfionalen projektgeprégten Geschdaffsmodell
ein global dynamisch skalierbares, von dem am Ende alle Beteiligten
profitieren: Die Filmschaffenden, die Zuschauer und Sie, liebe Akfio-
narinnen und Akfiondre. Mehr als 6.000 Filme werden Jahr fur Jahr
weltweit produziert und sind auBerhalb ihres Heimatmarktes nicht
verfugbar.

Erste und fur uns mangels Wettbewerb sehr einfach zu erreichen-
de Zielgruppe sind daher alle Konsumenten, die ihren Lebensmit-
felpunkt im Ausland gefunden haben. Sie haben dort nur die Mog-
lichkeit, einen kleinen Ausschnitt aus dem reichhaltigen Filmangebot
ihres Heimatlandes zu sehen. Beispielsweise lelben etwa drei Millionen
tdrkischstdmmige Menschen in Deutschlaond, die nicht auf das un-
eingeschrénkte Filmprogramm aus der Turkel zugreifen konnen. In
den USA macht die hispanische Bevolkerung mit mehr als 40 Millio-
nen Menschen die groBte Minderheit der Einwohner aus. Mehr als
50 Millionen Chinesen leben auBerhalb Chinas. Und laut Weltbank ist
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im Jahr 2016 fur vier Millonen Deutsche Deutschland nicht mehr der
Lebensmittelpunkt. Insgesamt schdfzen die Experten der Weltbank
die Zahl der sogenannten Expats, also Menschen, die in einem Land
leben, in dem sie nicht gelbboren wurden, auf mehr als 250 Millionen.

Noch einmal: Diese Menschen mussen bisher auf den GroBteil der
Filme aus inrem Heimatland verzichten. Obwohl Sie beispielsweise
Uber das Internet und Social-Media-Kandle von aktuellen Kinostarts
in ihrem Heimatland erfahren, hatten sie bislang keine Chance die
Filme online zu sfreamen. FUr uns eine ideale erste Zielgruppe fur
PANTAFLIX. Als VoD-Plaftform mit Pay-per-View-Ansatz konzipiert, kon-
nen Filmemacher inre Flime parallel zum Kinostart in Territorien on-
line stellen, in denen der Fim keine Kinoauswertung erfahrt. So er-
halten Kinofans rund um die Welt die Moglichkeit Filme zu sehen, in
deren Genuss sie sonst nicht kommmen wurden. Wo sie wollen, wann
sie wollen, so off sie wollen und das auch beispielsweise parallel zum
Kinostart in ihrem Heimatland. Fur Filmproduzenten eréffnet die tech-
nologische Plattform von PANTAFLIX somit ein vollig neues Kommerzi-
alisierungspotenzial, das vorher vollig verschlossen war. War es bisher
50, dass fur das internationale Auswertung eines Films lokale Vertriebs-
partner bendtigh wurden, genudigt nun PANTAFLIX. Produzenten be-
zlehungsweise Rechteinhaber eines Films kdnnen inre Produktion auf
PANTAFLIX hochladen und so auf einen Schlag einem Milliarden-
Publikum zuganglich machen. Ohne jegliche GebUhren und stefs
mit der vollen Kontrolle Uber den Preis, zu dem sie inren Film anbieten
mochten. Der Erlos eines Downloads feilt sich der Filmschaffende mit
uns. Von den Erlésen behalten wir 25 Prozent und kehren 75 Prozent
an den Filmschaffenden aus. Ein faires, transparentes und vor allem
lukratives Erldsmodell, das  den Erldsanteil des Produzenten in der
Regel um mehr als das siebenfache erhdht und dadurch Uber das
Potenzial verfugt, den Markt grundlegend zu veréndern.

PANTALEON holt Apple-Top-Manager in den Vorstand

Wir sind von der Dynamik von PANTAFLIX posifiv Uberrascht. Die auBer-
ordentliche Entwicklung von PANTAFLIX wird infernational sehr genau
wahrgenommen und durch die Tatsache belegt, dass wir den hoch-
rangigen Apple-Manager Stefan Langefeld fur unser Vorstandsteam
gewinnen konnten. Stefan Langefeld ist seit Mai 2017 neuer Chief
Operating Officer (COO) der PANTALEON-Gruppe. Als iTunes Head
of TV and Movies in Mittel- und Osteuropa baut er den Geschdffs-
bereich von USD 0 im Jahr 2008 zum einem 9-stelligen Umsatzbeitrag
im Jahr 2016 aus, indem er das Video-Geschdaft von APPLE in Uber
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60 Landern, darunter Deutschland, Russland, Afrika, der Mittlere
Osten und Indien, lancierte. In seiner fast zehnjahrigen Tatigkelt bei
APPLE leitete er weltweit Teams, Partner und GroBkunden, Vertrieb,
Marketing, Produkt und Infrastruktur, von der Verantwortung fur ein
Land und ein Produkt, bis zur vollstindigen Budgetverantwortung
von TV- und Filmprodukten fur 17 Lander. Dabei vernandelfe und
strukfurierte er Uber 100 Lizenzvereinbarungen mift unterschiedlichs-
fen Partnern, von Hollywood Studios bis hin zu lokalen unabhdangi-
gen Produzenten. Als Europas fUhrender Manager im Bereich VoD
ist er mit seiner Kompetenz, seiner Erfahrung und seinem Netzwerk
eine hervorragende Bereicherung fur unser Team.

Wir sind sehr froh, dass wir Stefan Langefeld fur unser Unternehmen
gewinnen konnfen. Ein dynamisches Wachstum des Geschdffs setzt
eine professionelle organisatorische Umgebung voraus. Mit Stefan
Langefeld konnen wir unsere Strukturen weifer professionalisieren
und das gegenwdartige Wachstum weiter beschleunigen.

Strategische Kooperationen fUr globale Marktzugénge

Mit PANTAFLIX verfugen wir Uber eine hervorragende innovative
Plattform, deren schnelle Marktdurchdringung jetzt maBgeblich von
den Partnern abhdngt, mit der wir sie weltweit ausrollen. Einen Vor-
geschmack auf die Arf und Gute der anstehenden Kooperationen
konnfen wir Ihnen im Frahjahr des laufenden Jahres geben, als wir
mit dem chinesischen Medienmogul Bruno Wu und seiner Unterneh-
mensgruppe Vertrage Uber ein Joint Venture untferzeichneten. Bruno
Wu ist der Grunder, Co-Vorsitzende und CEO von Sun Seven Stars
MediaGroup Limited, einem der gréBten und diversifiziertesten, privat
gefuhrten Medien- und Investmentunternehmen in China. Das Unfer-
nehmen hat Standorte in den wichtigsten Metropolen auf der gan-
zen Well, und erwirfschaftet einen kombinierten Jahresumsatz von
mehreren Milliarden US-Dollar. Unser gemeinsames Joint Venture mit
Hauptsitz in Deutschland und Standorten in China und den USA soll
mit der Technologie von PANTAFLIX und dem Confent und Marktzu-
gangen der Unternehmensgruppe von Bruno Wu in die Lage versetzt
werden, weltweit innovative und einzigartige Losungen in den Berei-
chen Refail-Konsumenten und Business-fo-Business anzubieten. Die
Unternehmen der Gruppe von Bruno Wu werden 50 Prozent des Joint
Ventures halfen, die verbleibenden 50 Prozent halt PANTAFLIX Das
Joint Venture vereint innovatives ,German Engineering” im VoD-Sek-
for mif den Uberwdltigenden Ressourcen einer der groBten und
am meisten diversifizierten privaten Medien- und Investmentfirmen
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Chinas. Neben der von PANTAFLIX bereitgestellten technologischen
Infrastruktur, die eine weltweite Vermarktung von Filmen und ande-
ren Inhalten ermoglicht, werden 100.000 Filmtitel in den kommenden
zwei Jahren erwartet, die mit hochkardtigen Partnern weltweit kom-
merzialisiert werden. Diese Kooperation soll nur den Auftakt bilden
von einer Vielzahl von Aktivitéten, die wir Innen in den kommenden
Monaten eréffnen wollen.

Wo stehen wir? Die Zukunft heiBt PANTAFLIX.

An der Borse wird die Zukunft gehandelt. Investoren geben ihre Ein-
schatzung dardber ab, was ein Unternehmen aufgrund seiner Per-
spektive wert ist. Unsere Zukunft I&sst sich mit einem Namen zusam-
menfassen: PANTAFLIX. Wir erleben gegenwdrtig den Umbruch von
einem nationalen Medienunternehmen hin zu einem digitalen Kon-
zern, der Uber ein extrem schnell skalierbares globales Geschafts-
model verfugt. Durch unser Versténdnis der Unterhaltungsbranche
konnten wir mit einem groBartigen Team eine VoD-Plattform ent-
wickeln, die Uber das Pofenzial verfugt die Branche nachhaltig zu
verandern. War es bislang technologisch nicht moglich, dass bei-
spielsweise ein Kinofilm an seinem Starttag in Deutschland parallel
digital in allen anderen Mdarkten der Welt ausgewertet wird, so kann
dies kunftig aufgrund unserer Plattform zu einer neuen Realitét wer-
den. Dies erdffnet der Unterhaltungsbranche vollig neue Moglichkei-
ten, die so bisher nicht denkibar waren. Der Zuspruch der Branche ist
Uberwaltigend und die Qualitét der Kooperationen die wir in den
kommenden Monaten veréffentlichen werden wird Ihnen ein Gefunl
dafur geben, das wir moglicherweise erst am Anfang einer groBarti-
gen Reise stehen.

Wir blicken optimistisch auf das laufende Geschdftsjohr und ha-
ben das Fundament fur ein kraftvolles und nachhaltiges Wachs-
tfum gelegt. Mit der nun beginnenden Sichtbarkeit von PANTAFLIX
fur Konsumenten steht uns eine spannende Phase bevor, die sicher
die Wahrnehmung fur unser Unternehmen als Ganzes noch einmal
maBgeblich verédndern wird.

Wir habben in den vergangenen Jahren den Grundstein fur ein groB-
artiges Wachstum gelegt. Nachdem wir alle technologischen Risi-
ken in der Entwicklung von PANTAFLIX erfolgreich hinter uns gelas-
sen haben, befinden wir uns nun am Anfang eines Umbruchs, der
uns als Unfernehmen in ganz andere Dimensionen beférdern kann.
Ich bin Ihnen personlich sehr dankbar, dass Sie als Akfiondrin und
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Aktiondr in der Vergangenheit bereit waren, mit uns die mit der Ent-
wicklung von PANTAFLIX verbundenen Risiken einzugehen. Ich freue
mich ganz besonders, in den kommenden Jahren mit Ihnen die
stBen Fruchte unseres Erfolges zu genieBen, dessen Basis wir mit
PANTAFLIX erschaffen haben.

Ich danke fur das von Ihnen in uns gesetzte Vertrauen im vergan-
genen Geschdftsjahr und hoffe, Sie bleiben uns auch in Zukunft als
Kinoliebhaber, PANTAFLIX-Kunde und Investor erhalten. Am liebsten
wadre es mir, sie vereinen alle drei Eigenschaften auf sich.

Herzlichst,
Ihr

Dan Maag
Vorstandsvorsitzender
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BERICHT DES AUFSICHTSRATS

Sehr geehrte Akfion&rinnen,

sehr geehrte Aktfiondre,

der Aufsichtsrat méchfe Sie im nachfolgenden Bericht
Uber seine Tatigkeiten im Geschdftsjahr 2016 unterrichten

Aufsichfsratstétigkeiten im Geschdaftsjahr 2016

Der Aufsichtsrat hat sich wdhrend des Geschdftsjahres
2016 gemdB den ihm nach Gesetz und Safzung aufer-
legten Aufgaben und Zusténdigkeiten laufend mit dem
Geschdftsverlauf, der Ertrags- und Finanzlage der Ge-
sellschaff befasst. Dabei hat er den Vorstand regelmdRig
bei dessen beabsichtigter Geschdaffspolitik und anderen
grundsaizlichen Fragen beraten sowie die Geschdaftsfiih-
rung Uberwacht. MaBstab fur diese Uberwachung wa-
ren namentlich die RechtmdBigkeit, OrdnungsmdaBigkeit,
ZweckmaBigkeit und Wirtschafflichkeit der Geschaftsfiin-
rung. Uber wichtige Geschdaftsvorfélle lieB sich der Auf-
sichtsrat im Rahmen der regelmdBigen Berichferstattung
nach § 90 Aktiengesetz auch auBerhalb von Aufsichtsratfs-
sifzungen schriftlich und mundlich unferrichten

Im Berichtszeitfraum kam der Aufsichtsrat zu funf (5) Sitzun-
gen zusammen, und zwar am 17. Md&rz 2016, am 08, Juni
2016, am 28. Juli 2016, am 24. Novermber 2016 und am 22.
Dezember 2016, In diesen Sitzungen hat der Aufsichtsrat
ausfuhrlich die Situatfion der Gesellschaft, den Jahresab-
schluss des Unternehmens, die Strategie und das Risiko-
kontrollsystem des Vorstands sowie die Personalsituation
diskutiert. An s&mlflichen Sitzungen nahmen jeweils alle
Mitglieder des Aufsichisrats teil. Zu einzelnen Punkten der
Aufsichfsratssitzungen wurde der Vorstand sowie weitere
Mitarbeiter als Gaste hinzugezogen, um Sachverhalte dar-
zulegen und etwaige Fragen zu beantworten.

Dartber hinaus sfand der Aufsichfsrat auch auBerhalo
der Aufsichtsratssitzungen in regelmdaBigem Kontakt mit
dem Vorstand und liel sich Uber die aktuelle Entwicklung
der Geschdffslage und die wesentlichen Geschdftsvor-
félle eingehend informieren. Zudem hat der Aufsichtsrat
wichtige einzelne Geschdftsvorfdlle gepruft und Uber die
vorgelegten Vorgdnge, die seiner Zustimmung bedurften,
entschieden. Alle zustimmungspflichtigen Entscheidungen
und MaBnahmen wurden ausgiebig beraten, BeschlUsse
wurden auf Basis der Beratungen und der daraus resultie-
renden Beschlussvorschidige des Vorstandes getroffen

Der Aufsichtsrat hat somit die ihm nach Gesefz und Sat-
zung obliegenden Aufgaben wahrgenommen. Interessen-
konflikte von Vorstand und Aufsichtsratsmitgliedern sind im
abgelaufenen Geschdftsiahr weder angezeigt worden
noch aufgetreten

Der Aufsichtsrat hat aufgrund der Tatsache, dass der Auf-
sichtsrat der Gesellschaft satzungsgemdaB aus drei Mitglie-
dern bestent, keine Ausschlisse gebildet. Smiliche Mitglie-
der des Aufsichtsrats haben sich im Rahmen ihrer Tatigkeit
mit der Gesamtheit der Aufgalben des Aufsichtsrats be-
fasst,

In den Sitzungen wurden unfer anderem die nachfolgen-
den Themen erdrtert bzw. folgende Beschllsse gefasst:

An der physischen Aufsichtsratssitzung am 17. Mdarz 2016
nahmen samtliche Mitglieder des Aufsichtsrats physisch
und der Vorstand der Gesellschaft, Herr Maag, mittels
Telefonkonferenz teil. Schwerpunkt dieser Sitzung war die
Berichterstattung des Vorstands Uber die aktuellen Ge-
schdaftsentwicklungen der Gesellschaff sowie deren Toch-
tergesellschaften

In der physischen Aufsichtsratssitzung am 08. Juni 2016 wur-
de unter Zuschaltung des Jahresabschlussprufers und des
Vorstands der gepruffe Jahresabschluss der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2015 erorfert und gebilligh. Dardber hi-
naus wurde der Entwurf des freiwillig erstellfen Konzernab-
schlusses samt Konzernlagebericht fur das am 31. Dezem-
pber 2015 endende Geschdftsjahr erortert. Des Weiteren
hat der Aufsichtsrat den Entwurf des Aufsichtsratsberichts
fur das Geschdaftsjianr 2015 beraten und erortert. Der Auf-
sichtsrat hat sich darauf versténdigt, dass die Beschluss-
fassung zur Feststellung des Aufsichtsratsberichts far das
Geschdftsjahr 2015 zu einem spdferen Zeifpunkt durch ei-
nen Beschluss des Aufsichtsrats im schrifflichen Verfahren
erfolgen soll. Ferner erfolgte die Erorterung des Entwurfs
der Tagesordnung fur die ordentliche Hauptversammlung
2016. Die Beschlussvorschltige der Verwaltung wurden im
Aufsichtsrat besprochen und erdrtert, wobei keine Einwdn-
de oder Ergdéinzungen seifens des Aufsichtsrats bestanden
Ebenso versténdigte sich der Aufsichtsrat darauf, dass die
Beschlussfassung zur Tagesordnung fur die ordentliche
Hauptversammlung 2016 zu einem spdteren Zeitpunkt
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durch einen Beschluss des Aufsichtsrats im schrifflichen
Verfahren erfolgen soll

Im Anschluss an die ordentliche Hauptversammlung 2016
am 28, Juli 2016 hat sich der Aufsichtsrat in der neuen Be-
setzung konstituiert, Gegensténde dieser Sitzung waren
die Nachbesprechung der ordentlichen Hauptversamm-
lung sowie die Wahlen des Aufsichtsratsvorsitzenden und
des stellverfretenden Aufsichtsratsvorsitzenden

An der physischen Aufsichtsratssitzung am 24. November
2016 nahm neben dem Aufsichtsrat auch der Vorstand
der Gesellschaft, Herr Dan Maag, als Gast teil. Herr Maag
war telefonisch zugeschaltet. Der Vorstand informierte den
Aufsichtsrat in dieser Sitzung ausfUhrlich Uber die aktuelle
Geschaftsentwicklung der Gesellschaft und deren Toch-
fergesellschaften im laufenden Geschdftsjahr,

In der felefonischen Aufsichfsratssitzung am 22. Dezem-
ber 2016 erfolgfe die Beschlussfassung Uber den Auf-
schub einer Ad-hoc-Mitteilung. Der Gegenstand dieser
Ad-hoc-Mittellung war die beabsichtigte Bestellung des
weiteren Vorstandsmitglieds Herrn Stefan Langefeld sowie
die laufenden Verhandlungen Uber die Konditionen sei-
nes Anstellungsverhdltnisses. Der Aufsichtsrat hat alle erfor-
derlichen organisatorischen Voraussetzungen getroffen,
um die Vertraulichkeit dieser Information bis zur Verdffentli-
chung der Ad-hoc-Mittellung zu gewdhrleisten

Préfung und Feststellung des Jahresabschlusses

Die VOTUM AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft Steuerbe-
ratungsgesellschaft, Frankfurt am Main, hat den Jahres-
abschluss der PANTALEON Entertainment AG zum 31. De-
zember 2016 und den freiwillig erstellfen Konzernatbschluss
samt Konzernlaogebericht zum 31, Dezember 2016 nach
HGB-Grundsatzen gepruft und jeweils mit einem unein-
geschrénkten Bestatigungsvermerk versehen. Der Konzern-
abschluss samt Konzernlagebericht wurde nach den Vor-
schriffen des HGB und des Aktiengesetzes auf freiwilliger
Basis aufgestellt. Der Abschlussprifer hat in seinem Bericht
das Risikomanagement- und Uberwachungssystem des
Vorstands dargestellf und es fur geeignet befunden, den
Fortbestand der Gesellschaft gefdhrdende Enfwicklungen
frhzeitig zu erkennen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Konzern-
abschluss samt Konzernlagebericht der PANTALEON Enfer-
fainment AG jeweils zum 31. Dezember 2016, insbesondere
mit Blick auf die RechtmdaBigkeit, OrdnungsmdaBigkeit und
ZweckmdBigkeit gepruft und die Unferlagen zur Grundla-
ge eines Entwurfs des Prifungsberichts mit dem Vorstand
und unter felefonischer Zuschaltung des Wirfschaftspri-
fers im Einzelnen besprochen. Der Abschlussprufer hat
Uber die Ergebnisse der Prifung in der Aufsichtsratssitzung
vom 30. Mai 2017 insgesamt und Uber die einzelnen Pru-
fungsschwerpunkte berichtet und eingehend die Fragen
der Mitglieder des Aufsichfsrats beantwortet. Die Mitglie-
der des Aufsichtsrats haben die Prafungsberichte und die
Bestatigungsvermerke zur Kenntnis genommen, kritisch ge-
wurdigt und sie, ebenso wie die Prifungen selbst, mit dem
Abschlussprufer diskutiert, was die Befragung zur Art und
Umfang der Prdfung sowie zu den Prdfungsergebnissen
einschloss. Dabei konnte sich der Aufsichtsrat von der Ord-
nungsmMaBigkeit der Prufungen und der Prufungsberich-
fe Uberzeugen. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss
und den Konzernabschluss samt Konzernlagebericht einer
eigenen, eingehenden Prufung unterzogen. Wir stimmen
den Ergebnissen der Abschlussprufung zu.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Kon-
zernabschluss samf Konzernlagebericht der PANTALEON
Entertainment AG jeweils zum 31. Dezember 2016 untfer Be-
racksichtigung der Prufungsberichte des Albschlussprufers
abschlieRend gepruft und erhebt nach dem Ergebnis sei-
ner Prifung keine Einwande. Der Aufsichtsrat hat den vom
Vorstand aufgestellfen Jahresabschluss im Rahmen einer
Préssenzsitzung mit Beschlussfassung am 30. Mai 2017 ge-
billigt und damit festgestellt.

Ferner hat der Aufsichtsrat den vom Vorstand freiwillig auf-
gestellten Konzernabschluss samt Konzernlagebericht der
PANTALEON Entertainment AG fur das Geschdftsjahr 2016
ebenfalls gebilligh

Personelle Ver&inderung im Aufsichtsrat

Der Aufsichfsrat sefzf sich gemdB den Satzungsbestim-
mungen der PANTALEON Enferfainment AG aus drei Mit-
gliedern zusammen. Mitglieder des Aufsichtsrats sind ge-
genwartig Herr Mathis Schultz (Aufsichtsratsvorsitzender),
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Herr Marcus Machura (stellvertretender Aufsichtsrafsvorsit-
zender) und Herr Marc Schénberger.

Wdahrend des Berichtfszeitraums fand eine personelle Ver-
anderung im Aufsichtsrat statt, Mit Ablauf der ordentli-
chen Hauptversammlung der PANTALEON Enferfainment
AG am 28. Juli 2016 hat Herr Marco Beckmann sein Amt
als Mitglied des Aufsichtsrats niedergelegt. Die ordentliche
Hauptversammlung der PANTALEON Entferfainment AG am
28. Juli 2016 hat als seinen Nachfolger Herrn Marc Schon-
berger zum Mitglied des Aufsichtsrats gewdahlt. Die Wanhl
erfolgte fur die Zeit bis zum Ablauf der Hauptversammlung,
die Uber die Enflastung des Aufsichtsrats fur das am 31. De-
zember 2018 endende Geschdftsjahr beschliet,

Abhd&ngigkeitsbericht

Der Vorstand erstellfe fur das Geschdffsjahr 2016 einen
Bericht Uber die Beziehungen zu den verbundenen Un-
fernehmen. Der Abschlussprufer hat diesen Abhangig-
keitsbericht gepruft, Uber das Ergebnis seiner Prufung
schriftlich berichtet und folgenden uneingeschrénkten Be-
statigungsvermerk erteilt:

Nach unserer pflichtgemdBen Prufung und Beurtellung

bestatigen wir, dass:

- die tatsachlichen Angaben des Berichts richtig sind,

- bel den im Bericht aufgefUhrten Rechfsgeschdften die
Leistung der Gesellschaff nicht unangemessen hoch
war oder Nachteile ausgeglichen worden sind,

- bei den im Bericht aufgefUhrten MaBnahmen keine
Umstande fur eine wesentlich andere Beurteilung als die
durch den Vorstand sprechen.

Der vorgenannte Abhdngigkeitsbericht einschlieBlich des
Prufungsberichts des Albschlussprufers lag allen Aufsichfs-
ratsmitgliedern rechtzeitig zur Prufung vor. Der Abschluss-
prufer hat Uber die Ergebnisse der Prufung in der Auf-
sichtsratssitzung vom 30. Mai 2017 berichtet und Fragen
dazu beantwortet. Die Mitglieder des Aufsichtsrats halben
den Abhdngigkeitsoericht und den Bestétigungsvermerk
zur Kenntnis genommen, kritisch gewUrdigt und  disku-
fiert. Der Aufsichtsrat hat den Abhdngigkeitsoericht ab-
schlieBend einer eigenen, eingehenden Prufung unterzo-
gen. Der Aufsichtsrat gelangte dabei insbesondere zu der

Uberzeugung, dass der Bericht den gesetzlichen Anfor-
derungen entspricht. Der Aufsichtsrat hat den Abhdngig-
keitsbericht insbesondere auf Vollsténdigkeit und Richtig-
keit gepruft und hat sich dabei auch davon vergewissert,
dass der Kreis der verbundenen Unternehmen mit der ge-
botenen Sorgfalt festgestellt und notwendige Vorkehrun-
gen zur Erfassung der berichtspflichtigen Rechfsgeschdaf-
fe und MaBnahmen getroffen wurden. Anhaltspunkte fur
Beanstandungen des Abhdngigkeitsbberichts sind bei die-
ser Prufung nicht ersichtlich geworden. Der Aufsichtsrat hat
gegen die im Bericht enthaltene SchlusserklGrung des Vor-
stands keine Einwdnde und stimmt den Ergebnissen der
Prufung zu.

Mit Dank und Anerkennung wurdigt der Aufsichfsrat den
Einsafz und die Leistungen des Vorstands sowie der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter des Hauses im vergangenen
Geschdftsjahr.

Fur den Aufsichtsrat
Kronberg, 30. Mai 2017

7

Mathis Schultz
Vorsitzender des Aufsichfsrats
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KONZERNSTRUKTUR

Die PANTALEON-Gruppe

PANTALE

ENTERTAINMENT
PANTALEON Entertainment AG
(Kronberg im Taunus)

Holdinggesellschaft des
PANTALEON-Konzerns

Strategische Steuerung, Confrolling, Administration,

Business Development, Investor Relations
Stand: 31.12.2015

PANTA

PANTAFLIX GmbH
(Berlin)

100-prozentige Tochfer

Globaler VoD-Dienst
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KONZERNSTRUKTUR

PANTALE®N
FILMS

PANTALEON Films GmibH
(Munchen)

100-prozentige Tochter

Rechteinhalber des
PANTALEON-Konzerns

Entwicklung, Finanzierung,

Verwertung, Rechtestock

nfernehmens
Squad UG

PANTALE

PICTURES

PANTALEON Pictures GmbH
(MUnchen)

100-prozentige Tochter

Auftragshersteller des
PANTALEON-Konzerns

Full-Service-Provider
fur den kompletten
Produktionsprozess

March&Friends.

March & Friends GmbH
(MUnchen)

100-prozentige Tochfer

Agentur des
PANTALEON-Konzerns

Social Media,
Brand Integration,
Branded Entertainment

TN

PANTASOUNDS

~—

PantaSounds GmbH

67,5-prozentige Tochter
Musiklabel des
PANTALEON-Konzerns

Musikproduktion,
Rechteverwertung
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Vorstand & Aufsichtsrat

Dan Maag
Vorstand / CEO

Der Vorstand der PANTALEON Entertainment AG

zum 31. Dezember 2016:

Dan Maag (Jahrgang 1975) verantwortet als Vorstand das operative
Geschdft der PANTALEON-Gruppe. Mit seiner langjahrigen internati-
onalen Erfahrung im Bereich Produktion, einem globalen Netzwerk in
der Untferhaltungsindustrie sowie einem ausgeprdagten unternehme-
rischen Geist gestaltet er maBgeblich die Entwicklung des PANTALE-
ON-Konzerns. Seit 1998 ist er im Filmgeschaft tatig und grindete 2002
seine erste eigene Produktionsgesellschaft Orange Pictures GmbH
(ua. ,Open Water 27). AuBerdem arbeitete er als Line Producer fur
verschiedene infernationale Finanzierungs- und Produktionsgesell-
schaffen, u.a. fur Oliver Stones ,Alexander’, Martin Scorseses ,Aviator”
2012 wurde Maag GeschdftsfUhrer der PANTALEON Entertainment
GmbH, deren Umwandlung in eine Akfiengesellschaft er maBgeb-
lich betrieb und der er heute als CEO vorsteht,
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Stefan Langefeld
Vorstand / COO

Der Vorstand der PANTALEON Entertainment AG wurde

zum 01. Mai 2017 um Stefan Langefeld, Vorstand / COO erweitert.
Stefan Langefeld (Jahrgang 1972) gehort zu den Pionieren der
VoD-Industrie in Europa. 2007 kam Langefeld zu Apple, um das iTu-
nes Video Business in Europa aufzubauen. In seinen fast zehn Jahren
bei Apple hat er den Roll-Out von iTunes Video in mehr als 60 Lan-
dern verantwortet und das Geschdft auf einen beispiellosen Wachs-
fumspfad gefuhrt. Die Bereiche Lizenzdeals und Einkauf, Vertrieb,
Marketing, Produkt- und Partnermanagement sowie die FUhrung ei-
nes infernationalen Teams gehodrten zu seinem Aufgabenbereich.
Das Management-Team der PANTAFLIX GmbH wird durch Stefan
Langefeld komplementdr erg&nzt und erfahrt durch seine infernatio-
nale Erfahrung weitere wichtige Impulse.

AUFSICHTSRAT

Der Aufsichtsrat der PANTALEON Entertainment AG setzte sich
zum 31. Dezember 2016 wie folgt zusammen:

Mathis Schultz, Vorsitzender

Marcus Machura, stellv, Vorsitzender

Marc Schénberger, Mitglied
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Chronik PANTAFLIX

® PANTAFLIX

15. September 2016
Start der Zusammenarbeit
mit 3a Motion Pictures Limited

05. Dezember 2016
Exklusiver Partner der
DEUTSCHEN FILMAKADEMIE

v v
@ L 4 @ @
- - W e
28. Juli 2016 23. November 2016

PANTAFLIX Beta geht online

Die Video-on-Demand-Plattform PANTAFLIX geht in
Europa und den USA online. PANTAFLIX revolutioniert
das globale Vertriebssystem fur Filme. Erstmalig er-
halten Produzenten weltweit einen unmittelbaren
und direkten Zugang zu Konsumenten ohne den
Umweg Uber Zwischenhdndler, Vertriebsunterneh-
men und Rechtehdndler. Konsumenten kénnen in
Zukunft von Uberall auf der Welt auf Filme zugreifen.

B PANTAFLIX

Die PANTAFLIX GmbH beschlieBt die Zusammenar-
beit mit der in Hongkong ansdéssigen 3a Motion Pic-
tures Limited. Mit dieser Vereinbarung nimmt die Vi-
deo-on-Demand-Plattform PANTAFLIX weltweit eine
fuhrende Rolle fUr den Vertrieb von chinesischen Fil-
men im Ausland ein. Die PANTAFLIX GmbH bietet ih-
ren Nutzern die Méglichkeit, bis zu 5.000 chinesische
Spielfilme Uberall auf der Welt anzuschauen.
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PANTAFLIX startet in
vier asiatischen Landern

PANTAFLIX startet in den vier asiatischen L&dndern In-
donesien, Japan, auf den Philippinen und in Viet-
nam und erreicht somit neben den bereits verflUgba-
ren Territorien in Europa und den USA zus&tzlich mehr
als 600 Millionen Menschen. Die vier asiatischen Lan-
der verflUgen zum einen Uber ein sehr geringes An-
gebot im Bereich VoD und weisen gleichzeitig massi-
ve Zuwachsraten beim Konsum von VoD-Filmen Uber
mobile Gerdte auf.
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PANTAFLIX ist exklusiver Partner der Deutschen Fil-
makademie. Als offizielle VoD-Sichtungsplattform
wird PANTAFLIX allen Akademiemitgliedern zur VerfU-
gung stehen, um die vorausgewdhlten Filme zu sich-
ten und die Gewinner des Deutschen Filmpreises, zu
wdhlen. Zum ersten Mal in der Geschichte des Deut-
schen Filmpreises kann die Jury Filme in 5.1 Sound
und HD-Qualitéit genieBen und jederzeit Uber mobile
Endgerdate auf den Filmkatalog zugreifen.
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Chronik PANTAFLIX

21. Dezember 2016
PANTAFLIX beendet Beta-Phase

P 5 B

.
¥
R B O e

Ausblick @3/Q4 2017
Upgrade Video-Player
Offline Viewing

Smart TV Roll Out
Launch of studio content

15. Mai 2017
Deutsch-Chinesisches Joint Venture
mit Bruno Wu

v v
[ @ @ @
o) o)
19. Dezember 2016 06. Februar 2017
PANTAFLIX als iOS-App PANTAFLIX als Android-App verfugbar
PANTAFLIX steht ab sofort auch als iOS-App im Apple PANTAFLIX launcht die Android-App. Mit einem glo-
App Store zum kostenfreien Download zur Verflgung. balen Rekord-Marktanteil von 88 Prozent im dritten
Damit erweitert das bislang nur in einer Browser-Ver- Quartal 2016 ist Android das den Markt mit weitem
sion verflgbare PANTAFLIX seine technologische Abstand dominierende Betriebssystem fUr mobile
Reichweite um Uber 1 Milliarde mobile iOS-Geréte Endgerdte. Insbesondere in den flr pantafiix.com
wie iPhones und iPads. sehr relevanten Emerging Markets mit ihrer Uberpro-
portional jungen und Inhalte mobil konsumierenden
Zielgruppe ist der Marktanteil sogar noch deutlich
hoher. In kUnftigen PANTAFLIX-Kernmdarkten wie Indien |

PANTAFLIX beendet erfolgreich die Beta-Phase und
markiert fUr pantaflix.com zugleich den Eintritt in die
Vermarktungsphase. Mit dem Eintritt in die aktive
Vermarktung werden auch zahlreiche neue Features
freigeschaltet, wie beispielsweise kuratierter Content
in Form der ,Collections”, ,Wishlist”-Funktionen und
ein Uberarbeitetes Design.

kZ)

mit seinen 1,3 Milliarden Einwohnern hat Android bei-
spielsweise einen Marktanteil von 97 Prozent. Zusam-
men mit der bereits Mitte Dezember 2016 gelaunch-
ten iOS-App ist pantaflix.com nun flr weltweit mehr
als 95 Prozent aller Smartphones verfugbar.

Der chinesische Medienmogul Bruno Wu und PAN-
TALEON-Vorstand Dan Maag haben in Shanghai ei-
nen Vertrag unterzeichnet, der den gemeinsamen
Aufbau eines Joint Ventures im Bereich Video-on-De-
mand vorsieht. Das Unternehmen mit Hauptsitz in
Deutschland und Standorten in China und den USA
soll mit der Technologie von PANTAFLIX und dem Con-
tent und Marktzugédngen der Unternehmensgrup-
pe von Bruno Wu (Sun Seven Stars Entertainment &
Media Group Limited) in die Lage versetzt werden,
weltweit innovative und einzigartige Lésungen in den
Bereichen Retail-Konsumenten und Business-to-Busi-
ness anzubieten.
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Das Geschdaftsjahr 2016
PANTALEON Entertainment AG

25. Oktober 2016
Ankundigung der ersten
PantaSounds Verdffent-
lichung von Matthias
Schweighofer Debutalbum

25. Februar 2016
Kinostart
DER GEILSTE TAG

01. Juli 2016
Grundung der
PantaSounds GmbH

v v v

31. Oktober 2016
Kinofilment-

wicklung mit Phil
Laude von Y-Titty

v

11. November 2016
TV-Premiere

der Sat.1 Event-
produktion

JACK THE RIPPER

21. Dezember 2016
DEM HORIZONT SO NAH

PANTASOUNDS

11. Mai 2016

Neuer Standort der
PANTALEON Films in
K&In mit Produzentin
Kristina Lébbert

10. August 2016
Drehende der
Amazon Originals
Serienproduktion
YOU ARE WANTED
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10. November 2016
PANTALEON sichert
sich Verfilmungs-
rechte an Bestseller
GENERATION
BEZIEHUNGSUNFAHIG

28. November 2016
Drehstart fUr Kinoko-
modie HOT DOG mit Til
Schweiger und Matthias
Schweighofer
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PANTAFLIX GmibH

Der Wechsel von Zelluloid-Filmrollen zu digitalen Projektoren war nur
ein kleiner Schritt der Filmindustrie im Hinblick auf die fortschreiten-
de Digitalisierung. Ein viel gréBerer Einschnitt fir die Filmbranche
vollzieht sich derzeit bei der Auswertung von Filmen Uber digitale
Vertriebskandle.
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Vertriebsmodel

pantaflix.com

Filrmnmaker

Video-on-Demand (VoD) ist der Treiber dieser Entwicklung
und so Uberrascht es nicht, dass 2016 laut Digital Enfer-
fainment Group & Entertainment Retailers Association
sowohl in den USA als auch in GroRbrifannien mif Strea-
ming-Angeboten erstmals die Umsdéitze von DVDs und Blu-
rays Ubertroffen wurden. Schon im Jahr 2015 betfrug der
weltweife Umsatz mit VoD-Angeboten 11,2 Milliarden Eu-
ro. Bis ins Jahr 2020 soll sich der Umsatz nach dem Digital
Market Outlook des Marktforschungsunfternehmens Statis-
ta verdoppeln

Doch die bisherige Struktur des VoD-Markfes ist fur s&mt-
liche Stakeholder suboptimal: Fur den VoD-Anbieter ist
das System kostenintensiv, da umfangreiche Rechtepake-
fe erworben werden mussen. Fur den Filmemacher oder
Rechteinhaber ist es nachteilig, da inr Anteil an den Erlo-
sen aufgrund der zwischengeschalteten Vertriebsstrukiu-
ren geringer als notig ausfallt. Und fur den Konsumenten
ist das bestehende System nachteilig, da 90 Prozent aller
weltweit produzierten Filme auBerhalo ihres Herstellungs-
landes praktisch nicht verfUgbar sind

Mit PANTAFLIX hat PANTALEON einen neuen Player auf
den Markf gebracht, der die Entwicklung der VoD-Bran-
che maRgeblich mitgestalten und revolutionieren will. PAN-
TAFLIX verfolgt dabel einen grundlegend neuen Ansatz:
PANTAFLIX biefet Filmemachern und Rechteinhabern die
fechnologische Losung einer weltweiten Vermarktung in-
rer Filme durch wenige Klicks. Rechfeinhaber kdnnen mit
PANTAFLIX die Distrioution und Wertschopfung ihrer Inhalte

\
\\ Stream

N
N

)

Consumer

optimieren - flexibel, einfach in der Handhabung, transpa-
rent und ohne Vorkosten. Gleichzeitig erhalten Konsumen-
fen mit PANTAFLIX Zugriff auf Filme, zu denen sie bisher kei-
nen Zugang hatten

Die hisforisch gewachsenen Marktstrukturen sowie die tra-
ditionellen Verwertungsmechanismen werden durch das
disruptive Konzept von PANTAFLIX aufgebrochen. Mit ei-
ner riesigen Filmauswah! und einem breifen Spekfrum an
Nischen- und Auslandsproduktionen aus aller Welt stellt
PANTAFLIX ein Filmangebot fur jeden Geschmack und je-
de Natfionalitt zur Verflgung, das weit Uber den Main-
sfream hinausreicht,

Der VoD-Service PANTAFLIX biefet somit fur untferschiedli-
che Nischenmdrkte genau die Inhalte, die auf anderen
Streaming-Plattformen in dieser Quantitat und Qualitat
nicht verfUugbar sind. PANTAFLIX hat durch die bewusste Fo-
kussierung auf erfolgversprechende Nischenmdrkte mit in-
ternationaler Présenz weltweit ein riesiges Marktpotenzial,
das mit granularem Marketing fur die jeweiligen Zielgrup-
pen die globale Expansion der PANTALEON Entertainment
AG vorantreiben wird

PANTAFLIX fokussiert dabei auf drei sich z T. Uberschnel-
dende Kernzielgruppen. Die primdre Zielgruppe bilden
Emigranten und Expatriates. Knapp 250 Millionen Men-
schen, also mehr als 3 Prozent der weltweiten Bevolkerung,
wohnen laut der Weltbank auBerhalo ihres Heimatlandes
Diese Konsumenten konnen mit PANTAFLIX erstmalig auf
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ein umfangreiches und legales VoD-Angebot von Filmen
aus ihrer Heimat zugreifen. Die sekunddre Zielgruppe bil-
den Special Interest-Filmfans, die mithilfe von PANTAFLIX
auf ein umfangreiches Angebot in speziellen Genres zu-
greifen konnen, also z. B. Dokumentar- und Horrorfilime
oder Klassiker und LGBT-Filme. Die fertidire Zielgruppe sind
Cineasten und Filmliebhaber, die TV-Shows und Filme aus
aller Welt entdecken mochten und auf PANTAFLIX unter
anderem aus einer Vielzahl an infernationalen Festivaloei-
frdgen wahlen kdnnen.

Ende 2016 wurde nach sehr erfolgreichen Tests die Be-
fa-Phase abgeschlossen. Im Fruhjahr 2017 startete die Ver-
marktung, um Film- und Serienfans weltweit auf das inno-
vative Angebot von PANTAFLIX aufmerksam zu machen
Dank neuer Funkfionen wie einer personlichen Merkliste,
kuratierten Collections sowie einem mehrsprachigen An-
gebot bietet PANTAFLIX fur Konsumenten einen erstklas-
sigen VoD-Service und ein qualitativ hochwertiges Stre-
oming-Erlebnis auf verschiedenen Endgerdten. Nelben
den gangigen Web-Browsern wurde der Service noch En-
de 2016 als iIOS App sowie Anfang 2017 als Android Apps
verfugbar gemacht. Der Launch dieser zwei Smartpho-
ne- und Tablet-Apps bildefe den Auftakt einer Serie neu-
er PANTAFLIX-Apps, die in den kommenden Monaten z. B
auch fur Smart TVs verdffentlicht werden

Neben dem Release des eigenen VoD-Service hat PAN-
TAFLIX in den vergangenen Monaten bereifs erste Part-
nerschaffen mit Filminstitutionen geschlossen, die in den
kommenden Monaten sukzessive ausgebaut werden. In
Deutschland hat PANTAFLIX mit der Deutschen Filmakade-
mie eine Whitelabel-Plattform fur den Deutschen Filmpreis
2017 sowie die First Steps Awards 2016 umgesetzt. In Zukunft
sind weltweit Partnerschaften mit Filmfestivals und Filmins-
fitutionen geplant.

Fur PANTALEON bedeutet die Grundung von PANTAFLIX
den Wandel von einem Medienunternehmen hin zu einem
Digitalunternehmen mit den entsprechenden Skalierungs-
moglichkeiten. PANTAFLIX ist ein g&nzlich neues Standbein
des Konzerns in einem der am schnellsten wachsenden
Marktsegmente der Unterhaltungsindustrie und bietet ein
immenses Potential fur PANTALEON sich langfristig fest im
VoD-Sekfor zu verankern und die digitale Transformation
der Filmbranche maRgeblich mitzugestalten.

Heute

Friher

Filmmaker

25%

PANTAFLIX

Filmmaker

90%
Verleiher 18%
Weltvertrieb 25%
Kino/VOD-Plattform 47 %
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PANTALEON Films GmbH &
PANTALEON Pictures GmbH

Die PANTALEON Films GmbH entwickelt, finanziert und verwertet als
Rechteinhaber die Filme des Konzerns. Die PANTALEON Pictures GmbH
fungiert als Auftragsproduzent fUr die Herstellung der Filme.
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DER GEILSTE TAG

Story

Lukas Franke (35) ist ein smarter Typ, der mit seiner Frau Hanna (37)
und seinem Sohn Leon (7) ein recht normales Leben in Berlin fUhrt.
Er hat einen Job als Gastemanager in einem Hotel, hangt gerne mit
seinen Jungs ab und freut sich, abends nach Hause zu seiner Fa-
milie zu kommen. Sein geordnetes Leben beginnt jedoch aus den
Fugen zu geraten, als er einen einfachen Mail-Anhang 6ffnet und
dadurch gehackt wird. Jemand beginnt sein, als auch das Leben
seiner Familie zu manipulieren und sorgt daflr, dass ihn seine Ver-
gangenheit einholt. Dabei werden ihm Sachen angehéngt und Be-
weise gegen ihn geschaffen, sodass er schnell als Verddchtiger in
das Fadenkreuz des LKAs gerét. Auf der Suche nach dem Grund
und dem Menschen, der ihm all das unterschiebt, ger&t ihm sein
Leben auBer Kontrolle und Lukas entfacht eine Lawine an unvorher-
sehbaren Ereignissen.

Eine Produktfion von PANTALEON Films GmbH, Warner Bros.
Entertainment GmbH, Erfttal Film- und Fernsehproduktion GmbH &
Co. KG und WS Filmproduktion

Cast

ANDI: Matthias Schweighofer
BENNO: Florian David Fitz
MONA: Alexandra Maria Lara

Crew

Regie: Florian David Fitz
Kamera: Bernhard Jasper
Drehbuch: Florian David Fitz

Verleiher
Warner Bros. Deutschland

Besucher
1,627,599

Kinostart
25. Februar 2016
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JACKTHE RIPPER

Story Cast

Als Anna Kosminski 1888 aus Hamburg nach London kommt, um bei  ANNA KOSMINSKI: Sonja Gerhardt
ihrer Mutter und ihrem Bruder Jacob ein neues Leben zu beginnen,  FREDERICK ABBERLINE: Falk Hentschel
muss sie erfahren, dass ihre Mutter klrzlich verstorben ist und ihr Bru-  DAVID COHEN: Sabin Tambrea
derim ,Irrenhaus” sitzt. Er ist angeklagt, der berlchtigte Serien-Mor-

der Jack The Ripper zu sein. Anna weiB, dass ihr Bruder unschuldig

ist. Doch auf der Suche nach dem wahren Ripper, wird die junge Crew

Frau selbst zur Zielscheibe des brutalen Killers. Regie: Sebastian Niemann
Kamera: Gerhard Schirlo
Eine Produktion von PANTALEON Films GmbH und Drehbuch: Holger Karsten Schmidt

Fireworks Entertainment GmioH

Weltvertrieb
Red Arrow International GmbH

Sender
SAT1

Free-TV Ausstrahlung
29. November 2016

SATITVEVENT = |
AG» 29NO

i
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PRODUKTIONEN 2016
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BSTV (Arbeitstitel)

Story

Mit Bullshit TV hat PANTALEON das europaweit erste Format fur Goo-
gle/YouTube RED realisiert und erschlieBt ein neues Feld des Enter-
tainments. In der originellen Web-Serie erbt Jannis Uberraschend
eine Tankstelle von seinem Onkel Stavros - mit einem kleinen Ha-
ken. Er darf sie nur behalten, wenn er diese einen Monat lang be-
wirtschaften und schwarze Zahlen schreiben kann. Zusammen mit
seinen besten Freunden Nick und Sammy nimmt er die Herausfor-
derung an und sieht sich sehr schnell mit einer Menge Herausfor-
derungen und viel Trubel konfrontiert. ,Die 3 von der Tankstelle® neu
inferpretiert.

Cast

Jannis: Christos Manazidis from Bullshit TV
Nick: Sebastian Meichsner from Bullshit TV
Sammy: Philipp Meichsner from Bullshit TV
Vanessa: Lore Richter

Viktor: Oliver Korittke

Frau Lord: Andrea Sawatzki

Melody: Aylin Werner

Crew

Regie: Mirko Dreiling

Kamera: André Jager

Drehbuch: Christian Martin, Tim Gondi,
Vanessa Jung, Andreas Guni

Verleiher
YouTube RED / Google
in Zusammenarbeit mit Mediakraft Networks

Ausstrahlung
Q3/Q4 2017
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HOT DOG

Story

Gegensdtze ziehen sich an - wie Theo und Luke. W&hrend der Ei-
ne die Dinge mit den Fausten klért, 16st der Andere sie mit seinem
Grips. Und doch versuchen der ehemalige GSG 10-Polizist und ei-
ner, der bisher nur von der Spezialeinheit frdumte, im Alleingang die
entfUhrte Tochter des moldawischen Botschafters zu befreien. Ohne
Rucksicht auf Verluste und eine Schneise der Verwilstung nach sich
ziehend, zerschlagen sie ein Netz aus Intrigen: Denn hinter der Ent-
fuhrung steckt viel mehr als eine bloBe Lésegeldforderung.

Eine Produktfion von PANTALEON Films GmbH,
Warner Bros. Entertainment GmbH,

Erfttal Film- und Fernsehproduktion GmbH & Co. KG und
Barefoot Films GmbH

"

Cast
LUKE: Til Schweiger
THEO: Matthias Schweighdfer

Crew

Regie: Torsten Klnstler
Kamera: Markus Nestroy
Drehbuch: Tripper Clancy

Deutsche Adaption: Lo Malinke, Til Schweiger

Verleiher
Warner Bros. Deutschland

Kinostart
28. Dezember 2017
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YOU ARE WANTED

Story

Ein verheerender Hacker-Angriff stellt das Leben des jungen Hotel-
managers und Familienvaters Lukas Franke (Matthias Schweigho-
fer) komplett auf den Kopf und droht, seine Karriere und sein Privat-
leben zu zerstdren. Als seine digitale Identitat umgeschrieben wird
und das BKA ihn gar verdéchtigt, Mitglied einer Terrororganisation
zu sein, steht bald nicht nur sein eigenes Leben, sondern auch das
seiner Frau Hanna (Alexandra Maria Lara) und seines Sohnes auf
dem Spiel. Um der Sache auf den Grund zu gehen und seine Un-
schuld zu beweisen, tut sich Lukas mit der hilfsbereiten Lena Arandt
(Karoline Herfurth) zusammen, die ebenfalls Opfer der Hacker ge-
worden ist. Gemeinsam wollen sie diesen das Handwerk legen und
herausfinden, warum ausgerechnet sie Ziel solcher Angriffe gewor-
den sind.

Eine Produktion der PANTALEON Films GmbH in Koproduktion mit
Warner Bros. Entertainment GmbH und Warner Bros. International
Television Production Deutschland GmbH

Cast

LUKAS: Matthias Schweighdfer
HANNA: Alexandra Maria Lara
LENA: Karoline Herfurth
DALTON: Louis Hofmann
MARC: Tom Beck

SIEBERT: Edin Hasanovic

Crew

Regie: Matthias Schweighdfer, Bernhard Jasper
Kamera: Bernhard Jasperr

Drehbuch: Bob Konrad, Hanno Hackfort,
Richard Kropf

Vertrieb
Amazon Prime Video

Ausstrahlung
17. Mérz 2017
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Ausgewadhlte
Produktionen 2017

Das Produktionsjahr 2017 startete fir PANTALEON mit einer FortfUh-
rung der erfolgreichen Zusammenarbeit mit der ProSiebenSat.1 Me-
dia SE. Das TV-Highlight DEIN SONG mit Tom Beck in der Hauptrolle
wurde von Mdarz bis April 2017 in Berlin gedreht. Die Ausstrahlung der
Komaédie ist auf SAT.1 fur 2017 geplant.

Nachdem die PANTALEON-Serienproduktion YOU ARE WANTED fUr
AMAZON Prime einen weltweiten Erfolg in Uber 200 L&ndern gefeiert
hat, erhielt PANTALEON den Folgeauftrag fUr die 2. Staffel. Mit Matth-
ias Schweighdfer in der Hauptrolle wird die Fortsetzung der sechstei-
ligen Serie im Jahr 2017 produziert.

Zusammen mit Warner Bros. entwickelt und produziert PANTALEON
den Roadmovie VIELMACHGLAS unter dem Regie-DebUt von Flori-
an Ross. Fur die Geschichte der menschenscheuen Marlene, die
nach dem Tod ihres Bruders per Anhalter durchs Land reist, um ein
Schiff Richtung Antarktis zu bekommen, konnte PANTALEON die mit
Preisen ausgezeichnete Schauspielerin Jella Haase, bekannt aus
FACK JU GOHTE, gewinnen. Der Dreh findet im Sommer 2017 in Nord-
rhein-Westfalen statt.
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PantaSounds GmbH

Die PANTALEON Entertainment AG erweitert mit der Grindung eines
eigenen Musik-Labels inr Kerngeschdft. Die Tochtergesellschaft Pan-
taSounds GmbH mit Sitz in MUnchen und BUro in Berlin bundelt die
Aktivitaten des PANTALEON-Konzerns im Bereich Musik. PantaSounds
wurde mit fUhrenden Partnern aus der Musikbranche gegrindet,
die neben ihrer Tatigkeit fUr das Unternehmen auch als Anteilseig-
ner an dem neu gegrindeten Label beteiligt sind. Die PANTALEON
Enfertainment AG hélt mit 67,5 Prozent die Mehrheit der Anfeile. Die
operative Verantwortung fur die neue Tochtergesellschaft UGber-
nimmt als GeschdftsfUhrer der Musik-Manager Pino Bronner. Als
ersten Meilenstein unterzeichnete das neugegrindete Musik-Label
einen exklusiven Labelvertriebsvertrag mit dem Major Universal Mu-
sic, dem sowohl in Deutschland als auch weltweiten Marktfdhrer im
Musikgeschdft. Universal Music wird im Rahmen der Vereinbarung
unter anderem Tontfréger von Kinstlern sowie Soundtracks der Pan-
taSounds exklusiv vertreiben.

Ziel ist, neben den Kinofilm- und Serien-Soundtracks der PANTALE-
ON-Gruppe auch insbesondere eigenen Klnstlern der PANTALEON
ein bestmdgliches Sprungbrett und kompetente Vermarktung im
Bereich Musik zu bieten und so die im Kino begonnene Erfolgsge-
schichte der PANTALEON in einen naheliegenden Bereich weiter-
zuschreiben. Bislang arbeitete der PANTALEON-Konzern hierzu mit
externen Labels zusammen. Die neue Einheit verbessert die Erlds-
struktur nachhaltig und eréffnet dem Konzern zusdétzliches Erléspo-
tenzial.

67.5-prozentige Tochtergesellschaft
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March & Friends GmlioH

Die March&Friends GmbH ist im Bereich Branded Entertainment,
Brand Integration und Social Media t&tig. Das Unfernehmen mit Sitz
in MUnchen ist eine 100-prozentige Tochtergesellschaft der PAN-
TALEON Entertainment AG. Die March&Friends GmbH sieht sich als
Schnittstelle zwischen den kreativen GeschdaftsaktivitGten des PAN-
TALEON-Konzerns und externen werbetreibenden Unternehmen.
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PANTALEON AM KAPITALMARKT

Kursentwicklung
im Geschdaftsjahr 2016

Im zweiten Jahr nach der Notierungsaufnahme konnte
sich die Akfie der PANTALEON Entertainment AG auch ge-
genuber internationalen Indizes stark behaupten. Der MS-
Cl Germany Index, in dem auch die Aktie der PANTALEON
Enterfainment AG seit dem 01. Juni 2016 notiert, verzeich-
nete bei einem Sfand von 145,46 Punkten zum Jahres-
ende eine Wertsteigerung von 7,8 Prozent gegentber dem
Vorjahresschlusskurs von 13491 Punkten. Der Entry Standard
All Share Performance Index der deutschen Nebenwerte
verbuchte im Jahr 2016 ein Plus von 15,7 Prozent,

Der Kurs der PANTALEON-Akfie verzeichnete im Geschdfts-
jahr 2016 mit einem Plus von 39,0 Prozent eine sehr positive
Enfwicklung und konnte den MSCI Germany Index und
den Entry Standard All Share Performance Index deutlich
Ubertreffen.

Am 04. Januar 2016 starteten die Anteilscheine mit einem
Kurs von EUR 60,73 in den Handel und konnfen nach ei-
nem erfolgreichen Geschdftsjahr 2016 den Handel mit ei-
nem Kurs von EUR 83,00 beenden. Damit erzielten die Ak-
fien der PANTALEON Entfertainment AG seit der Erstnotiz im
Jahr 2015 bei EUR 9,50 ein Kursplus von rund 774 Prozent
(alle Angaben auf Basis von Xetra-Kursen)

Mit Wirkung zum 01, Juni 2016 wurde die Akfie der PANTA-
LEON Enfertainment AG vom US-amerikanischen Finanz-
dienstleister MSCI in den anerkannfen MSCI Global
Micro Cap Index ,MSCI Germany Index” aufgenommen
Die gestiegene internationale Wahrmehmung der PANTA-
LEON-Aktie wird besonders durch den liquideren Handel
und das verstérkte Inferesse von institutionellen Investoren
deutlich

Das durchschnittliche Handelsvolumen mit PANTALEON-
Aktien an allen deutschen Borsenpldtzen verdnderte sich
im Berichfszeitraum auf 986 Stick gegentber 716 Stuck im
Vorjahreszeitraum (04. Mdarz 2015 bis 30. Dezember 2015)
Die Marktkapitalisierung betrug zum 30. Dezember 2016
auf Basis von 1.100.00 Aktien EUR 91,3 Mio. Zum Bilanzstich-
tfag 2015 lag die Marktkapitalisierung bei gleicher Akfi-
enzahl und einem Jahresschlusskurs von 59,71 Euro bei
EUR 65,7 Mio. (alle Angaben auf Basis von Xefra-Kursen)
Die Akfie der PANTALEON Entertainment AG gehorfe im
Geschdftsjohr 2016 dem Enfry Standard der Frankfurter
Werfpapierbdrse an

I Berichtsjahr ergaben sich keine wesentlichen Verdin-
derungen der Aktiondrsstruktur. Rund 80 Prozent der Ak-
fienanteile befanden sich zum Jahresende 2016 Uber die
BlackMars Capital GmbH im Besitz der PANTALEON-Griin-
dungsgesellschafter Marco Beckmann, Dan Maag und
Matthias Schweighdfer. Der Streubesitz nach Definition der
Deutschen Borse betfrug 20 Prozent (alle Angaben auf Bo-
sis von Xefra-Kursen und unter Berucksichtigung der Kapi-
falmaBnahmen 2015)

Als Designated Sponsor sichert die Hauck & Aufhauser Pri-
vatbankiers KGaA eine angemessene Handelbarkeit der
PANTALEON-Aktie Uber verbindliche Geld-/Briefkurse. Wei-
tere Informationen stehen interessierten Anlegern in der In-
vestor-Relations-Sektion der Homepage www.group. pan-
taleonentertainment.com zur Verflgung

Aktieninformation

Symbol PAL
Gesamtzahl der Akfien 1.155.000
Hohe des Grundkapitals 1,155,000 Euro
ISIN DEQOOOAT2URJ7
WKN AT12UPJ
Marktsegment Freiverkehr
Transparenzlevel Scale

Hauck & Aufhdauser
Privatbankiers KGaA

Designated Sponsor

BARKAPITALERHOHUNG

Nach Ende des Berichfszeitraums hat die PANTALEON
Entertainment AG im Februar 2017 im Wege einer Privat-
platzierung 55.000 neue Aktien bei qualifizierten institutio-
nellen Investoren in Deutschland und im europdischen Aus-
land platziert. Diese MaBnahme wurde aufgrund der Nach-
frage von Investoren vollzogen. Die neuen Aktien wurden
zu einem Preis von 90,00 Euro je Akfie platziert. Das Brutfo-
emissionsvolumen betrug 4950.000,00 Euro. Das Grundka-
pital der PANTALEON Entertainment AG betr&gt nunmehr
1.165.000,00 Euro und ist eingeteilt in 1155000 auf den
Inhaber lautende Stuckaktien.
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PANTALEON Entertainment AG
Aktie, ISIN DEOOOAT2UPS7, WKN A12URJ
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Damit stellt sich die Aktiondarsstruktur wie folgt dar: Rund
76,2 Prozent der Akfienanteile befinden sich uUber die
BlackMars Capital GmbH im Besitz der PANTALEON-Grun-
dungsgesellschaffer Marco Beckmann, Dan Maag und
Matthias Schweighofer. Der Streubesitz nach Definition der
Deutschen Borse betraigt 23,8 Prozent (alle Angaben auf
Basis von Xetfra-Kursen und unter Berlicksichtigung der Ka-
pitalmaBnahme 2017)

SEGMENTWECHSEL

Zum 1. Mdrz 2017 wechselte die PANTALEON Entfertain-
ment AG in das neue Borsensegment Scale und war da-
mit eines von nur rund 40 Unternehmen, die zur Grindung
von Scale die strengen Transparenzstandards des Quali-
fatssegments fur kleine und mittlere Unternehmen (KMU)
erflllten. Das neue KMU-Segment der Deutschen Borse
verfugt Uber eine stérkere Regulierung im Vergleich zum
Entry Standard und soll den Zugang zu Investoren fur mit-
felsténdische Unfernenmen erndhen. Scale ist ein Markit-
segment, dessen QualitGtsanforderungen den Anspruch

102016 122016 022017 04.2017 1062017

von PANTALEON unferstreichen und die Wachstumspers-
pektiven der Gesellschaft angemessen wurdigen. Mit dem
Wechsel in Scale wird die Aktie der PANTALEON Entertain-
ment AG deutlich attraktiver, sodass eine Verbreiterung
der Investorenbasis sowie die Darstellung gegentlboer Wirt-
schafts- und Finanzmedien unterstutzt werden.

INVESTOR RELATIONS UND RESEARCH COVERAGE

Die anhaltende, nachvollziehbare und offene Kommuni-
kation mit Kapitalmarkteiinehmern ist Bestandteil der Un-
ternehmensstrategie der PANTALEON Enferfainment AG,
um durch aktuelle, gleichberechtigte und wesentliche
Informationen eine langfristige Wertsteigerung zu erzie-
len. Das Management der PANTALEON Enferfainment AG
diskutierte auch im Geschdftsjahr 2016 mit institutionel-
len und privaten Investoren, Finanzanalysten und Vertre-
fern der Finanz- und Wirtschaftspresse auf zahlreichen Ro-
adshows in Frankfurt am Main, MUnchen und Hamburg
sowie einer internatfionalen Roadshow in New York die
Geschdftsentwicklung und erléuterte die Strafegie der
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Unternehmensgruppe. Zudem prdasentierte sich das Mo-
nagement im Mdrz 2016 auf der Prior Kapitalmarktkon-
ferenz in Frankfurt am Main. In einer Kino-Roadshow zur
Premiere des PANTALEON-Hifts Der geilste Tag nutzte der
Vorstand die Gelegenheit, die Strategie und Geschdffs-
entwicklung vor Anlegern in Frankfurt am Main, Dusseldorf,
Stuttgart und Hamburg zu prasentieren. Im November
2016 prasentierfe sich das Management auf dem Deut-
schen Eigenkapitalforum und im Dezember 2016 auf der
Munchner Kapitalmarkt Konferenz institutionellen Investo-
ren und Verfrefern der Finanzpresse

Das renommierte Bankhaus Hauck & Aufhdiuser unfersucht
und bewertfet die PANTALEON-Aktie regelmdaBig. Im Re-
search-Update vom 10. Januar 2017 empfiehlt Hauck &
Aufhduser-Analyst Christion Schwenkenbecher die PANTA-
LEON-Aktie mit einem Kursziel von 118,00 Euro zum Kauf.
GegenUber dem Jahresschlusskurs 2016 entspricht das ei-
nem Kurspotenzial von rund 42 Prozent. Noch dem Ende
des Berichfszeitraums nahm auch das Bankhaus Metzler
die Coverage der PANTALEON Entertainment AG auf.
Metzler-Analyst Alexander Neuberger empfiehlt in der Stu-
die vom 01. Februar 2017 die PANTALEON-Aktie ebenfalls
zum Kauf mit einem Kursziel von 145,00 Euro. Das entspricht
einem Kurspotenzial von rund 75 Prozent gegentiber dem
Schlusskurs 2016.

ORDENTLICHE HAUPTVERSAMMLUNG

Am 28, Juli 2016 fand in Kronberg im Taunus mit einer Pra-
senz von 83,35 Prozent des Grundkapitals die ordentliche
Hauptversammlung sfatt. Der Vorstand informierte Uber
den Geschdffsverlauf des Jahres 2015 und sfellfe sich den
Fragen der Akfiondre. Die Anfeilseigner entlasteten Vor-
stand sowie Aufsichtsrat und stimmten in allen Tagesord-
nungspunkten den Vorschlidgen der Verwaltfung nahezu
einstimmig zu. Die Abstimmungsergebnisse der Haupt-
versammiung 2016 sind unter hitp://group.pantaleonen-
fertainmentcom/group/investor-relation/hauptversamm-
lung / verfugbar.

Finanzkalender

30. Mérz 2017
Metzler German Microcap Day, Frankfurt am Main

08. Mai 2017
DVFA Frahjahrskonferenz 2017, Frankfurt am Main

08. Juni 2017
Veroffentlichung Janresabschluss 2016

19. Juli 2017
Ordentliche Hauptversammlung, Kronberg im Taunus

28. September 2017
Veroffentlichung Halojohresabschluss

27. bis 29. November 2017
Deutsches Eigenkapitalforum, Frankfurt am Main
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KONZERNLAGEBERICHT

Konzernlagebericht

1. GRUNDLAGEN DES KONZERNS

Die PANTALEON Entertainment AG (nachfolgend PANTA-
LEON) ist ein Medienunternehmen mit einer starken Fokus-
sierung auf den Bereich Kino. Kern der Geschdaftstétigkeit
der PANTALEON und ihrer Tochtergesellschaffen bildet die
Entwicklung und Herstellung von Kinoflimen sowie die Ver-
wertung der daraus entstehenden Rechte, die in der Re-
gel Uber weltwelt fUhrende Filmverleiher national und infer-
natfional Uber viele Stufen der Verwertungskette vermarktet
werden. 2016 startete PANTALEON mit dem globalen Rol-
lout ihrer innovativen cloudbasierten Video-on-Demand
(VoD) Plattform PANTAFLIX, die dem Konzern ein ganzlich
neues Sfandbein in einem der am schnellsten wachsen-
den Marktsegmente der Unferhaltungsindustrie  biefet.
Dadurch wandelt sich PANTALEON von einem Medien-
unternehmen hin zu einem Digitalunternehmen mit den
entsprechenden Skalierungsmaoglichkeiten.

AuBerdem erfolgte im vergangenen Geschdftsjiahr die
Grandung eines eigenen Musik-Labels. Die Tochtergesell-
schaft PantaSounds GmibH mit Sitz in Munchen und Buro
in Berlin bundelt die Akfivittten des PANTALEON-Konzerns
im Bereich Musik. Ziel ist, neben den eigenen Kinofim- und
Serien-Soundtracks auch insbesondere eigenen Kunstlern
der PANTALEON ein bestmogliches Sprungbrett und kom-
petente Vermarktung im Bereich Musik zu bieten.

Die Basis des PANTALEON-Konzerns wurde 2009 mit der
Grandung der PANTALEON Entertainment GmbH in Berlin
geschaffen, Heute gehdrt PANTALEON zu den fuhrenden
deutschen Produktionsunternehmen fur Kinofiime und in-
novative Unferhaltungsformate. In den Niederlassungen
Berlin, Munchen und Kéln entstehen Kinofilme, die bisher
mit Bestandigkeit zu den erfolgreichsten nationalen Pro-
duktionen des jewelligen Jahres z&hlten.

Bedeutende Filmpreise, darunter der Deufsche Filmpreis,
der Osterreichische Film- und Fernsehpreis ROMY, der Hes-
sische Filmpreis, der Box Office Germany Award - ,BOGEY”
sowie der BAMBI und der Jupiter Award, best&tigen die
erfolgreiche Philosophie der PANTALEON-Konzern: ,Bewe-
gende Filme fur ein groBes Publikum’,

1.1 GESCHAFTSMODELL

1.1.1 Geschdftsbereich Filmproduktion

Im Geschdftsbereich Filmprodukfion stellt der PANTALE-
ON-Konzern Kinofilme in Eigen- und Koproduktion her
und verwertet die daraus entstenenden Rechte mit glo-
bal aufgestellten Partnern. Die Grundlage von Eigen- und
Ko Produktionen im PANTALEON-Konzern ist eine geschlos-
sene Produktionsfinanzierung. Die erste S&ule bilden die
Vorabverkaufe von zundchst zeitlich, r&umlich und sach-
lich beschréankten Nufzungsrechten. Hierbel handelt es
sich insbesondere um die Verwerfungsrechte von Kino,
Home-Entertainment, Pay-TV, Free-TV sowie Weltvertriebs-
rechten, die unter Vereinbarung von Garantiezahlungen
in Form von Minimumgarantien monetarisiert werden. Eine
zweite Stule der Produktionsfinanzierung sind Fordermit-
fel, die von Forderinstitutionen im In- und Ausland zumeist
als nur im Erfolgsfall rtckzahlbare Darlehen vergeben wer-
den. Weitere Fordermittel sind sogenannte Referenzmittel,
die durch das Erreichen bestimmter Zuschauerzahlen so-
wie Erfolgen bei Festival- und Filmpreisteilnahmen voran-
gegangener Fimproduktionen generiert wurden und von
der PANTALEON Entertainment AG oder ihren Tochterge-
sellschaften fur die Finanzierung neuer Fimprojekte abge-
rufen werden kdnnen. Aufgrund der Situation, dass Finan-
zierungsbausteine eines Kinofilms in Teilraten wahrend des
gesamten Produktionsablaufs ausgezahlt werden, organi-
siert die PANTALEON Entertainment AG oder ihre Tochter-
gesellschaften eine Zwischenfinanzierung

Durch die Herstellung von Kinofilmen und das Eigenfum
an diesen entstehen wirtschaftlich relevante Rechte in
Form einer Rechiebibliothek, die Uber unterschiedliche
Verwertungsstufen vermarktet werden. Je nach Erfolg der
Filme ké&nnen so auch Jahre nach der Erstauswertung
im Kino noch FErldse erzielt werden, wenn beispielswel-
se Remake-Rechte fUr geografische Territorien oder Aus-
strahlungsrechte fur das Free-TV verkauft werden. In der
Vergangenheit produzierfen im PANTALEON-Konzern so-
wohl die PANTALEON Enfertainment GmbH als auch die
PANTALEON Films GmibH Kinofilme und wurden entspre-
chend Rechteinhaber. Mit der Grindung der PANTALEON
Pictures GmbH und der Umwandlung der PANTALEON
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Entertainment GmbH in eine Aktiengesellschaft wurden
die Aufgaben im Konzern strategisch aufgeteilt. KUnftig
konzentriert sich die PANTALEON Entertainment AG auf die
Aufgaben im Bereich Verwaltfung und Steuerung des Kon-
zerns, Business Development und nimmt Teilfunktionen, wie
beispielsweise Administration fur inre Tochtergesellschaften
wahr. Die PANTALEON Films GmioH und PANTALEON Pictu-
res GmbH enfwickeln, finanzieren, produzieren und ver-
werten die Filme. Dalbei wird bei der PANTALEON Pictures
GmbH der Schwerpunkt auf Auftfragsproduktionen liegen

1.1.2 Geschdftsbereich Video-on-Demand

Im Geschdftsbereich Video-on-Demand sefzt das Unter-
nehmen kunftig mit der Plattform PANTAFLIX auf einen in-
novativen Weg, um Konsumenten weltweit einen Zugang
zu Filmen zu ermdglichen, den sie bislang nicht hatten
PANTAFLIX verfolgt dabei als cloud-basierte Streaming-
plattform einen grundlegend neuen Ansatz: Bisher stellt
sich das Geschdftsmodell mit VoD (Video-on-Demand) so
dar, dass Anbieter Rechfepakete von den Studios kaufen
und in einzelnen abgegrenzten Territorien verwerten, Fil-
memacher und Rechteinhaber haben somit praktisch kei-
ne Moglichkeit, ihre Filme auBerhalb ihres Heimatmarktes
den Konsumenten Uber eine der etablierten Video-on-De-
mand-Plattformen direkt zuganglich zu machen. Die bis-
herige Struktur des Video-on-Demand-Markfes st fur
samtliche Stakeholder nachteilig: Fur den VoD-Anbieter ist
das System kostenintensiv, da umfangreiche Rechtepake-
fe erworben werden mussen. Fur den Filmemacher oder
Rechteinhaber ist es nachteilig, da ihr Anteil an den Erlo-
sen aufgrund der zwischengeschalteten Vertriebsstrukiu-
ren geringer als notig ausfalit. Und fur den Konsumenten
ist das bestehende System nachteilig, da 90 Prozent aller
weltweit produzierten Filme auBerhalo ihres Herstellungs-
landes praktisch nicht verfUgbar sind. Mit PANTAFLIX ver-
fugt PANTALEON nun Uber eine technologische Losung,
um Filmemachern und Rechteinhalbern die weltweite Ver-
markfung ihrer Filme durch wenige Klicks zu ermoglichen
Gleichzeitig gibt die Plattform Konsumenten die Moglich-
keit des Zugriffs auf Filme, zu denen sie bisher keinen Zu-
gang hatten. Die VoD-Akfivitéten des Konzerns wurden
zum Ende des Berichtszeitfraums in der 100-prozentigen
Tochtergesellschaft PANTAFLIX GmioH mit Sitz in Berlin aus-
gegrundet. PANTAFLIX starfete im Sommer 2016 und be-
gann mit dem infernationalen Rollout.

1.1.3 Weitere Geschdftsbereiche

Neben der Herstellung von Kinofilmen und der Video-
on-Demand-Plaftform PANTAFLIX positioniert sich die PAN-
TALEON Entertainment AG mit ihrer Tochtergesellschaft
March&Friends GmbH insbesondere im Bereich Branded
Enferfainment, Brand Infegration und Social Media. Die
March&Friends GmibH sieht sich als Schnittstelle zwischen
den kreativen Geschdftsaktivittten des PANTALEON-Kon-
zerns und externen werbetrelbenden Unternehmen

Aufgrund der exponierten Markfstellung des PANTALE-
ON-Konzerns im Bereich Kino verfugt die Gesellschaft tber
Maoglichkeiten zur Geschdftsanbahnung  mit national
und mulfinational aufgestellten Konzernen, die einerseits
ihre Produkte in Kinofilmen positionieren moéchten oder
fUr separate WerbemaBnahmen einen Zugriff auf Kunst-
ler anstreben, mit denen die Tochtergesellschaften des
PANTALEON-Konzerns im Rahmen ihrer Filmprodukfionen
zusammenarbeiten.

Neben dem Schwerpunkt Eigenproduktion im Bereich Kino
ermoglicht die aufgebaute und efablierte Infrastruktur des
PANTALEON-Konzerns die Erweiterung der Geschdffstatig-
keit um den Bereich Auftragsproduktion. Unter Auftragspro-
duktionen versteht man beispielsweise die Produktion ei-
nes Fernsehprogrammes (u. a. Fernseh-oder Show-Formate)
miffels Auftrags einer Fernsehanstalt, eines Fernsehsenders
oder eines Video-on-Demand-Anbietfers. Die Auftragspro-
dukfion wird Uber einen vereinbarten Festpreis abgegol-
fen, hinzu kommen gegebenfalls Erldsbeteiligungen

Im neuen Geschdftsbereich Musikproduktion erstellt der
PANTALEON-Konzern in Eigen- und Koprodukfion Master-
kopien fur Tontr&ger und Live-Musik-Bildtontré&ger. Die da-
raus hervorgehenden Rechte verwerfet PANTALEON mit
infernationalen Partnern. Letztere erhalten im Raohmen von
Labelvertriebsvertragen zeitlich, rumlich und sachlich be-
schrainkte Auswertungsrechte. Die Auswertungsrechte um-
fassen die Herstellung und den Vertrieb von Tontré&gern, fur
die sie Herstellungskosten, Urheberrechfs- und erldsabhdn-
gige VertriebsgeblUhren erhalten. Der PANTALEON-Kon-
zern erhdlt die Vertriebserlose nach den eben genannten
Abzugspositionen. AuBerdem erhdilt er nicht rickzahlbare
Vorauszahlungen, aus denen die Finanzierung der Pro-
duktion - reproduzierbare Masterkopien — dargestellt wird.
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1.2 GROUP STRUCTURE AND OPERATING SUBSIDIARIES

The PANTALEON Group consisfs of the parent compa-
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OH, Munich, PANTALEON Pictures GmibH, Munich, March&
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1.2 KONZERNSTRUKTUR UND OPERATIVE TOCHTERGESELL-
SCHAFTEN

Der PANTALEON-Konzern besteht aus der Muttergesell-
schaft PANTALEON Entertainment AG, Kronberg im Taunus,
und den konsolidierten Tochtergesellschaften PANTALEON
Films GmibH, Mdnchen, PANTALEON Pictures GmbbH, MUn-
chen, March&Friends GmbH, Munchen, der PANTAFLIX
GmbH, Berlin sowie der PantaSounds GmbH, Munchen.
An lefzterer halt die Muttergesellschaft einen Anteil von
67,5 Prozent. An samtlichen anderen Tochtergesellschaften
befanden sich zum Bilanzstichtag 100 Prozent der Unfer-
nehmensanteile im Besitz der Muttergesellschaft. Mittelbar
Uber die Tochtergesellschaftf PANTALEON Films GmbH halt
die PANTALEON Enfertainment AG noch 100 Prozent der
Anteile an deren Tochterunternenmen THE SPECIAL SQUAD
UG, ein Vehikel fur die Zusammenarbeit mit US-amerika-
nischen Drehbuchautoren, sowie ferner eine Minderheitfs-
beteiligung an der Creative Cosmos 15 GmibH, MUnchen.

1.2.1 PANTALEON Entertainment AG

Die PANTALEON Entertainment AG hat als Holding die
strategische  Leitungsfunktion des PANTALEON-Konzerns
Ubernommen. Die Holding mit Sitz in Kronberg im
Taunus Ubernimmt neben Kernfunkfionen wie Steue-
rung und Controlling auch Public- und Investor Relations
sowie zusatzliche Aufgaben im Bereich Verwaltung,
Business Development und Administration fur ihre Tochter-
gesellschaften.

1.2.2 PANTALEON Films GmbH

Die PANTALEON Films GmbH entwickelt, finanziert, pro-
duziert und verwertet als Rechfeinhaber Fime. Das Un-
fernehmen mit Sitz in MUnchen ist eine 100-prozentige
Tochtergesellschaft der PANTALEON Entertainment AG. Im
Geschdftsiahr 2016 arbeitete sie eng mit inrem Schwester-
unternehmen PANTALEON Pictures GmbH zusammen.

1.2.3 PANTALEON Pictures GmbH

Die PANTALEON Pictures GmlbH konzentriert sich auf Auf-
fragsprodukfionen. Das im letzten Quarfal 2014 gegrinde-
fe Unternehmen mitf Sitz in MUnchen ist eine 100-prozenti-
ge Tochtergesellschaff der PANTALEON Enferfainment AG
Nach vorbereitenden Tatigkeiten im Geschdftsjiahr 2015
begann im Geschdftsjahr 2016 die erste Produkfion des
Unternenhmens.

1.2.4 March&Friends GmibH

Die March&Friends GmbH ist im Bereich Branded Enter-
fainment, Brand Integration und Social Media tatig. Das
Unternehmen mit Sitz in MUnchen ist eine 100-prozentige
Tochtergesellschaft der PANTALEON Entertainment AG. Die
March&Friends GmbH sieht sich als Schniftstelle zwischen
den kreativen Geschdffsaktivittfen des PANTALEON-Kon-
zerns und externen werbetreibenden Unternehmen

1.2.5 PANTAFLIX GmbH

Die PANTAFLIX GmbH bundelt die innovativen Aktivitéiten
des PANTALEON-Konzerns im Bereich Video-on-Demand
Das Unternehmen mit Sitz in Berlin ist eine 100-prozenti-
ge Tochtergesellschaft der PANTALEON Entertainment AG
und wurde im letzten Quartal 2015 gegrindet,

1.2.6 PantaSounds GmbH

Die PantaSounds GmibH ist im Bereich Musikproduktion téi-
fig. Die hieraus hervorgehenden Rechte werden gemein-
sam mit infernationalen Partnern vermarktet. Das Unferneh-
men mit Sitz in Munchen ist eine 67,5-prozentige Tochter
der PANTALEON Entertainment AG. Die Gesellschaft wurde
im zweiten Quartal 2016 gegrundet.

1.3 ZIELE UND STRATEGIE

Die PANTALEON Entferfainment AG leitet ihre Strafegie aus
dem Ziel ab, zusammen mit ihren Tochfergesellschaften
in den kommenden Jahren zu einem der fuhrenden und
finanzstarksten Medienunternehmen Europas mit dem
Schwerpunkt Kino und Video-on-Demand heranzuwach-
sen. Vor diesem Hinfergrund setzten die PANTALEON Enter-
fainment AG und ihre Tochtfergesellschaffen zahlreiche
MaBnahmen um, die aus Sicht der Gesellschaft geeignet
sind, dieses Ziel zu erreichen.

1.4 STEUERUNGSSYSTEM

Der Konzern méchte trotz Belastungen aus der Umsefzung
der dynamischen Wachstumsstrategie - beispielsweise fur
den neuen Geschdftsbereich Video-on-Demand sowie
der Erweiterung der Projekt- und Entwicklungspipeline —
das operative Ergebnis (EBIT) langfristig steigern. Der Kon-
zern bemuht sich daher um ein ausgewogenes Verhdalinis
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zwischen Investitionen in Wachstum und einer Optimie-
rung der Kostenstruktur.

Der Konzern wird Uber die wesentlichen SteuerungsgroBen
Umsatz und EBIT gesteuert. Zusatzlich werden weitere Steu-
erungsgroBen, wie beispielsweise EBITDA, Cashflows, die Ei-
genkapitalguote mit einbezogen. Daruber hinaus erfolgt
die Steuerung Uber qualitative Ergebnisse, wie beispiels-
weise die Enfwicklung neuer Filmprojekfe, Gewinnung neu-
er Partner sowie den Erfolgsgrad von Filmprojekten in ihren
unterschiedlichen Auswertungsstufen.

1.5 PROJEKTENTWICKLUNG UND PROJEKTPIPELINE

1.5.1 Projektentwicklung
Im Geschdftsjiahr 2016 produzierte bzw. verdffentlichte der
PANTALEON-Konzern folgende Filme:

Der geilste Tag

Mit Der geilste Tag produzierte der PANTALEON-Konzern
im Geschdftsjahr 2015 eine Komaodie, bei der Florian Dao-
vid Fitz nicht nur Regie fUhrte, sondern auch gemeinsam
mit Matthias Schweighofer als Hauptdarsteller vor der Ka-
mera stand. Der gellste Tag begann seine Auswertung im
Berichtszeifraum mit dem Kinostart am 25. Februar 2016,
der durch eine ausverkaufte Tour durch 20 deutsche Kinos
begleitet wurde. Als erste deutsche Produktfion landete der
Film im Kinojahr 2016 auf dem 1. Platz der Kinocharts und
konntfe Uber 1,6 Millionen Kinobesucher begeistern

Jack The Ripper

Im Geschdftsjahr 2016 wurde der SAT1-Eventfim Jack The
Ripper von PANTALEON in Koproduktion mit Fireworks Enter-
fainment in Litauen gedrent. Nach der auBerordentlich
Uber dem Senderschnift liegenden Einschalfquote von
13,8 Prozent Marktantell und 3,24 Milionen Zuschauern
beim Gesamtpublikum, bescherte die PANTALEON-Produk-
fion SAT1 den erfolgreichsten Dienstagabend seit Jahren.

You Are Wanted

Die  PANTALEON-Serienproduktion You Are Wanted ist
die erste deutsche AMAZON Original Serie fur den Vi-
deo-on-Demand-Anbieter AMAZON Prime  Video und
markiert einen Mellenstein in der deutschen Film- und
TV-Branche. Am 17. Mdrz 2017 startete You Are Wanted
in mehr als 200 Landern auf sechs Kontinenten und wird

damit die erste global verfugbare deutsche Serie. Alle
sechs Episoden der Serie sind in englischer, franzosischer,
italienischer und spanischer Synchronfassung verfagbar.
Matthias Schweighdfer Ubernahm bei diesem Projekt die
Hauptrolle und fUhrte Regie. Zusaizlich bietet AMAZON Un-
fertitel auf Portugiesisch, Hindi und Japanisch an. Nach
einem Uberdurchschnittlich erfolgreichen Startwochenen-
de erhielt PANTALEON den Folgeauffrag fur die Produkfi-
on der zweiten Staffel. Auch infernational legte die Serie
einen gldnzenden Start hin: In 70 Landern gehort You Are
Wantfed zu den funf meist gesehenen Serien des Start-Wo-
chenendes, darunter Kanada, Mexiko, Brasilien, Frankreich,
[talien und Spanien. FUr den PANTALEON-Konzern ist der
Rekord-Auftakt ihrer ersten Streaming-Serie ein exzellen-
fer Start in den neuen Produktionsbereich Streaming-Se-
rien fUr infernationale Video-on-Demand Anbieter und
starkt domit nachhaltig den Produktionsarm des PANTA-
LEON-Konzerns

BSTV (Arbeitstitel)

Mit BSTV hat PANTALEON das europaweif erste Format
fur einen neuen Player im europdischen VoD-Markt rea-
lisiert. Mit BSTV erschlieBen PANTALEON und Google ge-
meinsam ein neues Feld des Enterfainments. BSTV ist ei-
ne Neuinterpretation der bekannten Komddie ,Die 3 von
der Tankstelle” und ein erfolgreiches Crossover von klassi-
scher Sitcom-Unterhaltung und neuen YouTulbe-Einfllssen
in der filmischen Gestaltung. Die Protagonisten Chris, Phil
und C-Bas sind auf dem deutschen Markt bekannfe und
von Millionen Zuschauern als Bullshit TV abonnierte You-
Tube-Stars, Bekannte Gesichter aus Kino und TV komplet-
fleren das amusante Format rund um drei junge Influen-
cer. Mit diesem Projekt wird YouTube RED seine Présenz auf
dem deutschen Markt erodffnen.

Hot Dog

Fur die Komédie Hot Dog werden die zwei groBfen deut-
schen Kinostars als Team vereint: Til Schweiger und Matth-
ias Schweighdfer als sowohl unschlagbares als auch un-
gleiches Duo garantieren in dieser PANTALEON-Produktion
groBtmaogliche Unterhaltung. Das Potenzial liegt insbeson-
dere darin, dass alle Elemente einer Top-Komdodie in Hot
Dog zusammengefuhrt werden: groBartige Action, perfekt
gezeichnete Figuren und vor allem brillante Dialoge. Der
Kinosfart ist im Verlein von Warner Bros. fur den 28. Dezem-
ber 2017 geplant.
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5 PROJECT DEVELOPMENT AND PROJECT PIPELINE

1.5.1 Project development
The PANTALEON Group produced the following films in the
2016 financial year

The Most Beautiful Day

With The Most Beautiful Day, the PANTALEON Group pro-
duced a comedy in the 2015 financial year with Florian
David Fitz not only directing, but also faking a starring role
alongside Matthias Schweighdfer. Licensing of The M
Beautiful Day began affer the reporting date with cine-
matic release on 25 February 2016 accompanied by a
sold-out four af 20 German cinemas. The film was the first
German production fo fop the cinema charts in 2016, at-
fracting more than 1.6 million cinemagoers

Jack The Ripper

In the 2016 financial year, the SAT1 event film Jack The Rip-
per by PANTALEON in co-production with Fireworks Enter-
tainn was filmed in Lithuania. Based on ratings that
were far above average for the TV channel, with a market
share of 13.8% of the fotal audience or 3.24 million viewers,
the PANTALEON production brought SATT its most success-
ful Tuesday evening in years

You Are Wanted
The PANTALEON series production You Are Wanted is the
first German AMAZON Original series for the video-on-de-
mand provider AMAZON Prime 'V marking a milesto-
e in the German film and TV industry. On 17 March 2017,
You Are Wante wns released in more than 200 counfries
on six confine fhus becoming the first globally availab
le German series. All six Amvodes of the series are available
n dublbed versions >h, Italion and Spc
I\/t:ﬁ'hws Schw and directed this
In addition, / MA7ON offers <uum~ in Portuguese, Hindi
and Japanese. Affer a hig ssful opening wee-
kend, PANTALEON was oy w-up confract for
the production of the second season. The series made an
excellent start infernatfionally, foo: On its open /eekend,
You Are Wanted was among fthe five most wah ed series
in 70 countries, including Canada, Mexico, Brazil, France,
[taly and Spain. For the PANTALEON Group, this record ir
itial performance of its first streaming ies represents an

excellent start In the new production area of streaming se-
nfernational video-on-demand providers, Thus sus-
fainably strengthening the production arm of the PANTA-
LEON Group

BS TV (working fitle)
With BS TV, PANTALEON has produced the first format in Eu-
rope for a new player on the European VoD market. PANTA-
LEON and Google are working tfogether to tap a new field
of entertainment with BS TV. BS TV is a reinterpretation of the
famous comedy “The Three from the Filling Station” and a
successful crossover between traditional sittcom entertain-
ment and new YouTube influences in cinematic desigr
The profagonists Chiris, Phil and C-Bas are well-known You-
Tube stars on the German market, with millions of viewers
subscribed to their Bullshit TV channel. Famous from
the cinema and TV round off this amusing forma ntring

on the three young influen With this project, YouTube
RED ifs establishing its presence on the German market

Hot Dog

Germany's two biggest film stars team up for the come-
dy Hot Dog: Til Schweiger and Matfthias Schweighdfer gu-
arantee maximum entertainment in this PANTALEON pro-
duction as an unlikely but unbeatable duo. The potential
of Hot Dog particularly lies in the way it brings fogether all
the elements of a fop comedy: great action, perfectly de-
vised chc >rs and, above all, brilliant dic jue. Cine-
matic release is scheduled for 28 December 2017, with dis-
fribution by Warner Bros

1.5.2 Project pipeline
The PANTALEON Group is currently developing more than
20 innovative and mercial theatrical feature films .
series formats. Af present, more than 10 film projects are
being developed and are currently in the screenplay de-
velopment and financing phase. Our team of experie
ced producers is also working on more than 10 TV and
potential vid -demand formats that are being de-
oration with national and inferna
fional commissioning companies. Confinuous collabo-
ration with potential commissioning companies such a
AMAZON Prime Video and Neftflix expands the pillar of the
PANTALEON Group relating to the film production business
area. Two more major theatrical feature film productions
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1.5.2 Projektpipeline

Vom PANTALEON-Konzern werden akfuell mehr als 20 in-
novatfive und kommerzielle Kinofilme und Serienformate
entwickelf. Derzeit befinden sich mehr als 10 Kinofilmpro-
jekte in der Finanzierungsphase. AuBerdem arbeitet unser
Team aus erfahrenen Producern an mehr als 10 TV- und
potfentiellen Video-on-Demand-Formaten, die in enger
Zusammenarbeit mit nationalen und intfernationalen Auf-
fraggebern entwickelt werden. Eine kontinuierliche Zusam-
menarbeit mit pofenziellen Auffraggebern, wie beispiels-
weise AMAZON Prime Video erweifert das Standbein des
PANTALEON-Konzerns in Hinblick auf das Geschdaffsfeld
der Filmproduktion. Im Geschdftsjahr 2017 sind zwei weite-
re groBe Kinofilmprodukfionen mit unserem langjdhrigen
Partner Warner Bros. Entertainment geplant. Hierzu zahit
das Roadmovie Vielmachglas unter der Regie von Florian
Ross. FUr die Geschichfe der menschenscheuen Marlene,
die nach dem Tod ihres Bruders per Anhalfer durchs Land
reist, um ein Schiff Richtung Antarktis zu bekommen, konn-
fe PANTALEON die mit Preisen ausgezeichnete Schauspie-
lerin Jella Haase, bekannt aus Fack Ju Gohte, gewinnen.
Der Dreh findet im Sommer 2017 in Nordrhein-Westfalen
staft. Nachdem die PANTALEON-Serienprodukfion You Are
Wanted fur AMAZON Prime einen weltweiten Erfolg in Uber
200 Landern feierte, erhielt PANTALEON den Folgeauftrag
fur die 2. Staffel. Mit Matthias Schweighofer in der Hauptrol-
le wird die Fortsetzung der sechsteiligen Serie im Jahr 2017
produziert. Neben dem Filmrechteerwerb des Bestseller-Bu-
ches Generation Beziehungsunfahig von Michael Nast, so-
wie der exklusiven Zusammenarbeit mit den erfolgreichen
YouTube-Stars Die Lochis konnte man sich zwel Erfolgsga-
ranten fur potenzielle Projekte in 2017/2018 ins Portfolio der
PANTALEON Entertainment AG holen

2. WIRTSCHAFTSBERICHT / GESAMTWIRTSCHAFT
UND BRANCHE

2.1 GESAMTWIRTSCHAFTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN
IM JAHR 2016

Fur die PANTALEON Entertainment AG und ihre Tochter-
gesellschaffen sind die Enfwicklung der globalen Kon-
junkfur sowie das wirtschaftliche Wachstum in Europa
und Deutfschland von groRer Bedeutung. Dies gilf fur die

Entwicklung und Herstellung von Kinofilmen und Musik-
produktionen, der globalen Verwertung der dabei entste-
henden Rechte sowie dem Vertrieb Uber die Video-on-De-
mand-Plattform PANTAFLIX.

Die globale Konjunktur entwickelte sich 2016 nach Prog-
nosen des Internationalen Wahrungsfonds (IWF) mit einem
Anstieg von 3,1 Prozent weiterhin moderat. Gegentber der
Prognose vom April 2016 entspricht dies einer Verlangsa-
mung um 0,1 Prozenfpunkte. Die nach unfen korrigierte
Erwartung spiegelt einen verhalteneren Ausblick fur die
fortgeschrittenen Volkswirtschaffen nach dem britischen
EU-Austritt (Brexit) und einem schwdcher als erwarteten
Wachstum in den Vereinigten Staaten wider. -2

Fur die Eurozone rechnetfe der IWF 2016 mit einem Wirt-
schaftswachstum von 1,7 Prozent. Dabei zeigte sich die
Nachfrage der privaten Haushalte nach dem britischen
Votum zum EU-Austritt widerstandsfanig.* 4 Weiter gesunke-
ne Arbeitslosenquoten in allen L&ndern der Eurozone be-
statigen die posifive Entwicklung des Wahrungsraumes.®

Die Konjunktur in Deutschland setzte inr moderates Wachs-
fum 2016 fort und stieg nach Angabe des Statistischen
Bundesamtes (Destatis) um 19 Prozent. Wachstumstreiber
waren neben dem privaten Konsum vor allem die staat-
lichen Ausgaben. Der deutlichen Anhebung der Staafs-
ausgaben stand eine nur leichfe Konsumerhdhung der
privaten Haushalte gegentiber.®

Neben der Situation am Arbeitsmarkt bestimmte die Ent-
wicklung der Energiekosten weitgehend die Kaufkraft der
Verbraucher im Jahr 2016.7 ® Nach Berechnungen des
Statistischen Bundesamtes lag die Zahl der Erwerbstétigen
im Jahr 2016 um 1 Prozent Uber dem Vorjahr. Damit sefzte
sich der seit Uber zehn Jahren anhaltende Anstieg der Er-
werbstatigkeit fort und fiel sogar hdher aus als im Jahr 2015
mit 0.9 Prozent.” '©

Die von der PANTALEON Entertainment AG adressierten
Branchen und Markfsegmente entwickelten sich insbe-
sondere in dem Bereich der Unferhaltungsindustrie sehr
dynamisch, den der PANTALEON-Konzern mit der innova-
fiven Video-on-Demand-Plattforrm PANTAFLIX fUhrend mit-
gestaltet. Unterdessen sind die Einnahmen an den Kino-
kassen (Box Office) weiterhin stabil.
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Der weltweite Kinomarkt zeigte sich nach Angaben der
Motion Picture Association of America auch 2016 anhal-
fend stark und stieg nach den Rekordzahlen des Vorjah-
res nochmals um 1 Prozent auf ein neues Allzeithoch von
38,6 Mrd. US-Dollar. Besonders die fechnisch-versierten Zu-
schauer der Smartphone-Generation besuchen das Kino
am haufigsten. 2016 nutzten rund 80 Prozent dieser Kinobe-
sucher mindestens vier Medienprodukte, wie das Strea-
ming Uber Smartfphones oder Tablet-PCs, Das ist ein Drittel
mehr als in der gesamten erwachsenen Bevolkerung mif
60 Prozent. Die Innovationen in der Produktion, dem Ver-
frieb und der VorfUhrung von Filmen, wie durch PANTAFLIX,
pbestimmen die weiterhin starke Entwicklung der globalen
Filmindustrie. Wichfige Indikatoren in den Vereinigten Staa-
ten und Kanada deuten derwell darauf hin, dass das Ki-
no in Zukunft insbesondere durch die jungeren Zuschau-
ergruppen und globalisierten Bedurfnisse wachsen kann
2016 stieg die Gesamtzahl der Kinoleinwdnde weltweit um
rund 8 Prozent. Dabei wurden die stetigen Investitionen in
die technische Infrastruktur insbesondere durch ein weiter-
hin zweistelliges Wachstum in Asien getragen. Wachstum-
streiber waren die Mdarkte in Japan mit einem Plus von 27
Prozent und Indien mit 28 Prozent. Ungeachtet dessen ist
China noch immer der groBte Kinomarkt auBerhallo der
Region USA/Kanada, wahrend Deutschland nach Japan,
Indien, GroBlrifannien sowie Frankreich und Stdkorea
Rang 7 einnimmt. !

Die Kinos in Deutschland verzeichneten 2016 nach Anga-
ben der FFA Filmforderungsanstalt zum vierten Mal einen
Jahresumsatz von Uber 1 Mrd. Euro. Das Box Office lag mit
1,02 Mrd. Euro um 12,4 Prozent unter dem Vorjahreswert von
1,17 Mrd. Euro. Insgesamt [osten mit 121,1 Millionen Besu-
chern 13,0 Prozent weniger eine Kinokarte als im Rekordjahr
2015, Fur die FFA war das abgelaufene Jahr dennoch er-
folgreich, da die Einnahmen an den Kinokassen von Block-
bustern getrieben werden und nicht planbar sind. Dem-
enfsprechend zuversichtlich blickt die Filmforderung auf
2017 und erwartet wieder eine Vielzahl erfolgversprechen-
der deutscher Produktionen, wie Hot Dog mif Til Schweiger
und Matthias Schweighofer.'?

Im Bereich Video-on-Demand konzentrieren sich Anbie-
fer wie AMAZON Prime oder Netflix auf das Streaming von
Inhalten (Subscription-Video-on-Demand, SVoD) und die
Produktionen von exklusiven Inhalten. PANTAFLIX indes ver-
folgt mit einem globalen Angebot von lokalen Produktfio-
nen einen innovativen Ansatz, der Uber die einzelne Ab-
rechnung von Abrufen (Transactional-Video-on-Demand,
TVoD) erfolgt.

Der globale VoD-Markt betrug 2016 nach Angaben des
Marktforschungsunternehmens Statista 16,3 Mrd. US-Dollar.
Auf die USA, China und Europa entfielen mit 85,6 Prozent
14 Mrd. US-Dollar. Dabei dominierten die USA mit 9.5 Mrd.
US-Dollar. Dort war Streaming (SVoD) mit 5,5 Mrd. US-Dollar
das groBte Segment, wéhrend Pay-per-View (TVoD) ein Vo-
lumen von 2,0 Mrd. US-Dollar ausmachte. Der VoD-Markt in
Europa kam 2016 auf ein Volumen von 3,5 Mrd. US-Dollar.
Dabei war der Antell des SVoD mit 61,6 Prozent sogar noch
hoher als in den USA. Auf TVoD entfielen 0,8 Mrd. US-Dollar.
Der fur die PANTALEON Enfertainment AG besonders rele-
vante chinesische Video-on-Demand-Markt zeigte auch
2016 noch Nachholbedarf und betrug mit 0.9 Mrd. US-Dol-
lar nicht einmal ein Zehntel des US-Marktes. Neben dem
niedrigeren Preisniveau in China ist der Hauptgrund die
noch sehr geringe Annahmequote von VoD, die auch das
Ergebnis der fehlenden Présenz infernatfionaler Angebote
ist. Nur 3,1 Prozent der Infernetnutzer in China nutzen bis-
her VoD, obwohl SVoD das gréBte Segment mit 0,6 Mrd.
US-Dollar war. Der TVoD-Markt war mit 0,1 Mrd. US-Dollar
das kleinste Segment. 1314

Bis 2021 soll der globale Video-on-Demand-Markt eine
durchschnittliche jahrliche Wachstumsrate von 8,3 Prozent
verzeichnen. Wahrend sich in den USA mit einem durch-
schniftlichen jahrlichen Wachstum von 3,7 Prozent bereits
Sattigungseffekte bemerkoar machen, werden fur China
mif 25,5 Prozent die hdchsten Wachstumsraten erwartet.
Der europdische Markt soll mit rund 8 Prozent jahrlich bis
2021 ebenfalls starker wachsen als die USA. Insbesonde-
re auBerhalo der USA werden die TVoD-Anbieter wie PAN-
TAFLIX von hohen Wachstumsraten profitieren, die sich aus
der mangelnden VerfUgbarkeit von einzelnen Titeln bei
Abonnement-basierten Anbietern ergiot. '
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The constant investments in technical infrastructure were
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na is still the biggest cinema market outside the USA/Ca-
nada region, while Germany is in seventh place rjﬁor Ja-
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with a 27% in

According fo the German Federal Fim Board (FFA), cine-
mas In Germany recorded annual revenue of more than
EUR 1 billion for the fourth fime in 2016. At EUR 1.02 billion,
the box office was down 12.4% on the previous year's fig
of EUR 1.17 billion. A total of 121.1 million

yht, 13.0% fewer than in the
the FFA views the past year S
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table. The FFA is accordingly confident for 2017 and antici-
arge number of promising G
gain, such as Hot Dog starring Til Schweiger and
as Schweighdofer.

In the video-on-demand segment, providers such as AMA-
ZON Prime and Netflix focus on confent streaming (subo-
scription video-on-demand, SVoD) and the production of
exclusive content. Meanwhile, PANTAFLIX pursues an inno-
vative approach with a global offering of local produc-
fions that ¢ ed individually when watched (fransactio-
nal video-on-demand, TVoD)

According to the market research company Statista, the
global VoD market amounted to USD 16.3 billion in 2016. To-
gether, the USA, China and Euroy Jccounted for USD 14
billion of th 85.6%. The USA predominated with a shar
of USD 95 1. Here, streaming (SVoD) was the big
segment, totalling USD 5.5 billion, while pay-per-view (TVoD)
accounted for a volume of USD 20 billion. The volume of

\

1e European VoD market came to USD 3.5 billion in 2016

At 61.6%, the share of SVoD here was even higher than in
the USA. TVoD accounted for USD 0.8 billion. The Chinese
C nd market, which is particularly relevant o
PANTALEON Erﬁ»rm nmen T AG, was sfill mcgmq €
2016. At USD 09 billion, it was not equivalent fo even
fenth of the US market. Ap fT from the lower price level in
China, this is primarily because the acceptance rate for
VoD is still very low, partly due fo the albsence of inferna-
fional offers. Only 3.1% of infernet users in China current-
y use VoD, although SVoD was the biggest segment af
USD 0.6 billion. The TVoD market was the smallest segment
at USD 0.1 billion.'* 14

The global video-on-demand market is expected fo re-
ynnual growth f 8.3% up until 2021
USA saturation effects can :‘W(A / be ob-
th averagir highest
growth rates are 'm\m d for C"\rm at 2:> 5
pean market is also exp J to grow faster than
at an annual rate of around 8% up unfil 2021. Particular-
ly ouftsic he USA, TVoD \ rs such as PANTAFLIX will
benefit from high resulting from the lack of

availability of indivic Ju(}\ fitles fmm subscription-based pro-
viders.'®
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2.2. COURSE OF BUSINESS

2.2.1 Results of operations, financial position and net
assetfs

As in the previous years, the 2016 financial year was domi-
nated by film bu ss. This is a challengi \d competi-
five market environment. The Groupss activities concentra-
ted on the scheduled rea f the Thr@e film projects
e first of
rating of 13.8%,
wT fo 3 24 million viewers and Satl’s most successful
ay evening in years. You Are Wc ne first Ger-
1 Amazon Original series for the VoD provider Amazon

Prime Video. It recorded an excellent opening weekend
poth in Germany and infernationally and was among the
five most-watched series that weekend
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2.2 GESCHAFTSVERLAUF

2.2.1 Erfrags-, Finanz- und Vermdgenslage

Wie in den Vorjahren war auch das Geschdaftsiahr 2016
noch vom Filmgeschdft dominiert. Dieses Marktumfeld ist
anspruchsvoll und von Wettbewerb gepragt. Im Zentrum
stand die planmdBige Abwicklung der drei Filmprojekte
Jack The Ripper, You Are Wanted und BSTV. Mit ersterem
wurde eine Einschaltquote von 13,8 % erzielf, das bedeu-
fete 3,24 Mio Zuschauer und fur Satl der erfolgreichste
Dienstagabend seit Jahren. You Are Wanted ist die ers-
te deutsche Amazon Original Serie fur den VoD-Anbieter
AMAZON Prime Video. Sie legte national und infernational
ein hervorragendes Starftwochenende hin und gehorte an
diesem Wochenende zu den funf meist gesehenen Serien.
Ein Folgeauftrag fur eine zwelte Staffel fur den PANTALE-
ON-Konzern erfolgte noch im ersten Quartal 2017,

Mit Google wurde das Projekt BSTV erfolgreich abge-
schlossen und damit das Geschdftsfeld auch in Richfung
YouTube erweitert. Mit diesem Projekt wird YouTuloe RED sei-
ne Prasenz auf dem deutschen Markt erdffnen. Der Kon-
zern hat ihre erfolgreiche wirfschaftliche Enfwicklung der
vergangenen Jahre fortgesetzt. Wie im Vorjahr wurden drei
Filmprojekte realisiert. In 2016 gelang es das Filmgeschaft
qualitativ auszuweiten. Im Gegensatz zum Vorjohr wurden
Filmprojekte in angrenzenden Unferhaltungsbereichen re-
alisiert. Es konnfen ein Fernsehfilm, eine VoD-Serie und eine
YouTube-Produktion produziert werden. Insgesamt besté-
tigt das abgeschlossene Geschdftsjohr in der Filmproduk-
tion den Wachstumstrend der Vorjahre. Die Ums&tze im
Video-on-Demand- und Musikbereich spielten noch eine
untergeordnete Rolle,

Der Konzern erwirfschaftete im Geschdftsiahr 2016 eine
Gesamtleistung zuztglich der sonstigen betrieblichen Er-
fr&ge iHv. TEUR 16.492. Im Vorjahr betrug der Vergleichswert
TEUR 20.329. Die Schwankung erkl¢rt sich im Wesentlichen
dadurch, dass im Vorjahr zum Bilanzstichtag alle Projek-
te abgeschlossen wurden. Dagegen war in 2016 das Pro-
jekt Hot Dog zwar weif fortfgeschritfen, aloer noch nicht ab-
geschlossen. Der Konzernjahresfehloetrag hat sich in 2016
frofz eines weiternin profitablen Filmgeschdafts von TEUR
-384 auf TEUR -1.675 erhoht. Die im Filmgeschdift realisierten

Gewinne konnfen die im Rohmen des dynamisch verlau-
fenden Aufbbaus der PANTAFLIX-Plattform gestiegenen Kos-
fen nicht ausgleichen.

Das Agenfurgeschaft (March&Friends), die neu gestarte-
tfen MusikproduktionsaktivitGten und die digitale Filmverdf-
fentlichung (PANTAFLIX) haben noch keinen nennenswer-
fen Umsatz- und positiven Ergebnisbeitrag geleistet.

Die Auftellung der Umsatze und Erfrage stellt sich wie folgt
dar

You Are Wanted: TEUR 8.090

Jack The Ripper. TEUR 2550

BSTV: TEUR 839

Sonstiges: TEUR 4.594

Unfer letzteren befinden sich Umsaitze und Erfrége aus dal-
feren Filmprojekten, erste Umsdize von PanfaSounds sowie
Umsditze und Erfréige aus Auftragsarbeifen im Bereich Com-
mercials, wie beispielsweise fur den Amazon Fire TV Stick.

Die Umsditze und Ertrdge wurden vollsténdig in Deutsch-
land erzielt,

Der Materialaufwand fiel deutlich von TEUR 9228 in 2015
auf TEUR 3,621 in 2016. Der Materialaufwand umfasst Betei-
ligungen von Koproduzenten an Verwerfungserldsen von
Filmrechten, nachlaufender Aufwand fur abgeschlosse-
ne Projekfe sowie Aufwdnde fur die Commercials fur den
Amazon Fire TV Stick.

Die Abschreibungen betfrugen in 2016 TEUR 10.890 und
lagen damif um TEUR 1.536 Uber dem Vorjahreswert von
TEUR 9.354. Die Abschreibungen setzen sich im Wesentli-
chen aus Abschreibungen auf selbstgeschaffenes im-
materielles Anlagevermogen zusammen. Abschreibun-
gen auf erworbenes immaterielles Anlagevermdgen und
Sachanlagen spielen eine untergeordnete Rolle. Hinzu ka-
men in 2016 weitere leistungsbezogene Abschreibungen
auf die im vergangenen Jahr erstmals im immateriellen
Anlagevermdgen  ausgewiesenen,  selbstgeschaffenen
Vermogenswerte. Der angewandte, konservative Albschrel-
bungssatz blieb im Vergleich zum Vorjahr unver&ndert, Mit
einer Verdnderung des Verwertungsprofils im Zeitablauf
wird nicht gerechnet,
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The PANTALEON Group was awarded a follow-up confract

for a second season in the first quarter of 2017 alread
BSTV pl with Google was successfully comp
reby expanding the business area fo include YouTube, foo.
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With this pro ‘ouTulbe RED is estal g its presence
on the German market, The Group confinued ifs succe
ful economic development of the past years. As in the pre-
vious year, three film projects were implemented. The film
b banded in qualitative terms in 2016. In con-
frast to the previ /ear, film projects were implemented
in related ar f the ¢ ainment industry. A TV film, a
VoD series and a YouTube production were implemented
All in all, film production in the past financial year rein-
forced the growth frend of the previous years. Revenue
in the vide nand and music segments still playec
only a minor role

SEAORES)
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In the 2016 financial year, the Group generated a fota
operating performance plus other operating income of
EUR 16,492 thousand. The comparative figure in the pre-
vious year was EUR 20,329 thousand. This fluctuation was
mainly attributable to the fact that in the previol
projects were completed as at the reporting
in 2016 fl g ct had reachec
sfage but was not yet co
fitable film business, the
ar increased from EUR -384 thousand to EUR -1,675 thous
and in 2016. The profits generated in film business were not
enough to compensate for the increased costs in connec-
fion with the dynamically progressing establishment of the
PANTAFLIX platform

Agency business (March&Friends), the r ntly launched
music production activities and digital film release (PAN-
TAFLIX) have yet to make a significant revenue contribution
or a positive earnings contribution

and income broke down as follows
EUR 8,090 thousand

Jack The Ripper: EUR 2,550 thousand

BS TV: EUR 839 thousand
Other: EUR 4,594 thousand

Revent
ou Are

The lafter item comprises revenue and income from older
film projects, initial revenue from Panfasounds and re ue
and income from contfract work in the field of commercials,
for example for the Amazon Fire TV Stick

All revenue and income was generated in Germany.

The cost of materials fell significantly from EUR 9,228 thous-
and in 2C 21 the d in 2016, This item com-
prises C ers’ shares in revenues from licensing film
rights, fc e sfs for comple projects and expe
for the Amazon Fire TV Stick commercials

Depreciation and amortisation amounted to EUR 10,890
thousand in 2016, up EUR 1,536 th 3
ous year's figure of EUR 9,354 thousc
amortisation chiefly \sists of amortisafi

enerated infang S yfion of purcha-
infangible fixed ¢ reciation of property,
plant and equipment play only a minor role. In addition
further write-downs in line
nised in 2016 on internally
reported under infangible
the past year. The co
satfion rate applied remained unchan
fo the previous year. The licensing profile is not expected fo
change over fime

) of infernally

rated assets, which
i assets for the first fime in

Personnel expenses rose significantly from EUR 818 thous-
and in the previous year fo EUR 1977 thousand. This work-
force expansion was necessary in ¢ r fo provide pel
sonnel capacity for the further business growth plan
particularly in the video-on-demand segment. In additi-
on, the expansion of the ne ry infernal workflows and
sfructures for the Group was also advanced

Ofther ¢

in 2015

erating nses rose from EUR 1,471 thousand
EUR 1,737 thousand in 2016. This increase chiefly
reflects the stepped-up activities at PANTAFLIX, particularly
ncluding aunch of the platform in the middle of the
year under review and the development work for the i1OS
and Android apps. These activities were particularly reflec-
fed in increased expenses for premises, development work
and consulting fees
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Der Personalaufwand stieg deutlich von TEUR 818 im Vor-
jahr auf TEUR 1977 Der Personalanstieg war notwendig, um
Personalkapazittten fur das weitere geplanfe Unterneh-
menswachstum insbesondere im Bereich Video-on-De-
mand abbilden zu kdnnen. Aber auch der Ausbau der fur
den borsennotierten Konzern notwendigen infernen Ab-
I&ufe und Strukturen wurde vorangetrieben.

Der sonstige betriebliche Aufwand erhohte sich von TEUR
1477 in 2015 auf TEUR 1.737 in 2016. Die Steigerung ist vor
allem Ausdruck der sich intensivierenden Akfivitaten bei
PANTAFLIX. Zu nennen ist der Launch der Plattform Mitte
des Berichtsjaohres sowie die Entwicklungsarbeiten fur die
iOS und Android-Apps. Diese Aktivitditen schlugen sich be-
sonders in erndhfen Raum-, Enfwicklungs- und Berafungs-
kosten nieder. Das Finanzergebnis lag mit TEUR 104 nahezu
auf dem Vorjahresniveau von TEUR 108.

Die Kopitalstruktur des Konzerns ist stabil. Das Eigenkapital
betraigt zum Bilanzstichtag TEUR 3.080 und die Eigenkapi-
falquote liegt bei 17 Prozent. Ferner wurde nachberichilich
durch die Ausgabe von 55000 Aktien aus genehmigten
Kapital die Kapitaloasis des Konzerns weiter gestarkt.

Die Ruckstellungen befragen in 2016 TEUR 159 und liegen
daomit aufgrund neu zu bildender Steuerrtckstellungen
Uber dem Vorjahreswert von TEUR 52. Die sonstigen Ruck-
stellungen betreffen im Wesentlichen Resturlaubsverpflich-
fungen sowie Aufwendungen fur die Jahresabschlusser-
stellung und -prifung

In 2016 haben sich aufgrund der zum Bilanzstichtag noch
in der Produktion befindlichen Filmprojekte oder noch nicht
abgerechneter, aber abgeschlossener Projekte die Ver-
bindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten um TEUR 2.724
von TEUR 3.039 in 2015 auf TEUR 6763 in 2016 erhoht. Die
erhaltenen Anzahlungen erhéhten sich im Vergleich zum
Vorjahr um TEUR 1.497 auf TEUR 6.497. Dies liegt im Wesentli-
chen daran, dass in 2016 erstmals erhaltene Anzahlungen
auf noch nicht fertiggestellfe Filme unter Verbindlichkeiten
ausgewiesen werden und nicht mehr auf der Aktivseite of-
fen abgesetzt von den Vorrgten. Die Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen befrugen TEUR 847 in 2016. Im
Vorjahr lag der Betrag bei TEUR 233. Die Zunahme ist mit
den in der Ferfigstellung befindlichen Projekt Hot Dog zu

erkldren. Die sonsfigen Verbindlichkeiten hatben sich im Be-
richtsjahr von TEUR 387 auf TEUR 1725 stark erhdht. Die Ursa-
che sind groBtenteils Umsatzsteuerverbindlichkeiten.

Die Konzernbilanz hat sich im Berichtszeitraum von TEUR
13.468 auf TEUR 18.070 um TEUR 4.602 verldngert. Dabei
hat sich die Vermogensstruktur des PANTALEON-Konzerns
deutlich zugunsten des Anlagevermdgens verschoben.
Der Anstieg des Anlagevermogens betrifft im Wesentfli-
chen akfivierte Filmrechte. Die unter Anzahlungen bilan-
zlerten, selbst geschaffenen Vermdgensgegensténde aus
Filmprojekten hatten ein Gesamtvolumen von TEUR 5.464.
Ein groBer Teil davon entfiel auf das Filmprojekt Hot Dog
Weiter wirkte der Ausweis der erhaltenen Anzahlungen auf
der Passivseite unter Verbindlichkeiten bilanzverlngernd.
Aus dem Aufoau der PANTAFLIX-Plattform im Geschdfts-
jahr 2016 resultiert ein Ansfieg von TEUR 383 (2015: TEUR 5).
Unter den Finanzanlagen wird die in 2016 eingegangene
Minderheitsbeteiligung an der Creative Cosmos 15 GmibH
mit TEUR 10 ausgewiesen

Das Umlaufvermogen hat sich nicht nur relativ sondern
auch absolut verringert. Der RUckgang betrug TEUR 1947
und damit das Umlaufvermogen noch TEUR 10.416 nach
TEUR 12363 im Vorjahr. Hervorzuheben ist der Ruckgang
des Kassenbestands von TEUR 4.805 in 2015 auf TEUR 1.827,
da Investitionen und Kosten im Zusammenhang des wei-
feren Unfernenmenswachstums vor allem bei PANTAFLIX
aus Elgenmitteln dargestellt wurden. Die Forderungen
und sonstige Vermogensgegenstande stiegen von TEUR
6.656 in 2015 auf TEUR 8.589 im Berichtsjahr, hauptsachlich
wegen hoheren Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen (ausstehende Finanzierungsbestandteile abge-
schlossener Filmprojekte)

2.3 LIQUIDITAT

Der Cashflow aus laufender Geschdftstatigkeit betrégt
TEUR 11.715 (Vorjahr: TEUR 10.804). Dieser ist im Wesentli-
chen gepragt von Abschreibungen auf das akfivierte
selostgeschaffene immaterielle Anlagevermogen in Hohe
von TEUR 10.890. PANTALEON schreilbot nach Fertfigstellung
der Filmprojekte die daraus hervorgegangenen Urheber-
rechfe leisftungsbezogen ab.
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The financial result of EUR 104 thousand was almost atf the
previous year's level of EUR 105 thousand

The Groups capital structure is stable. Equity amounted to
EUR 3,080 thousand as af the reporting date and the equi-
ty ratio was 17%. In addition, the Groups capifal base was
further strengthened by the issue of 55,000 shares from au-
thorised capital aoffer the reporting date

Provisions amounted fo EUR 159 thousand in 2016, up on
the previous v evel of EUR 52 thousand due fo newly
recognised tax provisions, Other provisions primarily related
ations for vacation not taken and year-end closing
and audit costs

As a result of film projects that were sfill in production as
porfing date in 2016 and projects that were com-
ut not yet invoic liabilities fo banks increased
2 2,724 thousand from EUR 3,039 thousand in 2015
fo EUR 5763 thousand in 2016. Payments received on
account of orders increc J by EUR 1,497 thousand ye-
ar-on-year to EUR 6,497 thousand. This was chiefly due fo
the fact that advance payment received for incomplete
filmns were orted under liabil for the first fime in 2016
instead of being openly deducted from inventories on the
assets side as before. Trade payables rose amounted o
EUR 847 thousa in 2016. In the previous year, they had
amounted fo EUR 233 thousand. The ir ase was attri-

butable o the Hot Dog project that was being comple-
fed. Other liabilities reco i asub fial increase from

EUR 387 thousand fo EUR 1,725 thousand in the

C year under
review. This was mainly due to sales tax liabilities

increased by EUR 4,602 thousand from
R 18,070 thousand in th
nied by a signific

= PANTALEON Group's asset structure fowards fixed as-
sefs. The increase in fix d fo capita-
n film pro
jects, which were recognisec payments,
had a fotal volume of EUR 5,464 thousand. A large portion
of this wass attrioutable fo the Hot Dog film project. In addi
tion, ther nition of advance payments received under
liabilities on the equity and liabilities side had the effect of

ncreasing total as S olishment of the PANTAFLIX
platform in the 2016 financial r resulted in an increase
of EUR 383 thousand (2015: EUR & thousand). The minority
inferest in Creative Cosmos 15 GmibbH that was acquired in
2016 is re| d in the amount of EUR 10 thousand under
financial assetfs

Current assets declined not only in relative but also in ab-
solute terms, falling by EUR 1947 nd fo EUR 10,416
thousand after EUR 12,363 in the previous year. One par-
ficularly noteworthy change was the decline in cash-in-
hand from EUR 4,805 thousand in 2015 to EUR 1,827 thous-
and, as investments and costs in connec

ents and costs in connection with further
business growth, particularly at PANTAFLIX, were presen-
fed as coming from the Groups own funds. Receivables
and ofher as ose from EUR 6,656 thousand in 2015 to
EUR 8,589 thousand in the year under review, chiefly due to
higher trade eivables (outstanding financ DMPO-

of completed film p S

2.3 LIQUIDITY

Cash flow from operating activities amounted to EUR 11,715
thousand (previous year: EUR 10,804 thousand). It was chie-
fly influenced by amortisation of capitalised internally ge-
ated infangible fixed assets in the amount of EUR 10,890
and. After film projects are completed, PANTALEO

amortises the resulting copyrights in line with performance.

Cash flow from investing activities amounted fo EUR -17,414
th nd in 2016 (previous year: EUR - 10,403 thousand). It
consisted of investments in fixed assefs, mostly in the form
of capitalisation st of films completed in the year

re this item is amortised in line with per-

under review b
formance. In addition, there were increased in ments in

conc ons, industrial property rights ¢ similar rights ot
PANTAFLIX

Cash flow from financing activities only amounted to
EUR -3 thousand in 2016. In the previous year, the Group
had reported a cash inflow of EUR 6,000 thousand from a
capital measure.
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Der Cashflow aus Investitionstatigkeit befragt in 2016 TEUR
-17.414 (Vorjahr; TEUR - 10.403). Dabei handelf es sich um In-
vestitionen in das Anlagevermodgen und zwar groBtenteils
in Form der Aktivierung von Herstellungskosten von im Be-
richtsjahr fertiggestellfen Filmen, bevor diese leistungsbe-
zogen abgeschrieben werden. Hinzu kamen verstérkte In-
vestitionen in Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte loei PANTAFLIX

Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit betrug in 2016 nur
TEUR -3. Im Vorjahr verzeichnete der Konzern einen Mittel-
zufluB in Hohe von TEUR 6.000 aus einer KapitalmaBnahme.

2.4 FINANZIELLE UND NICHTFINANZIELLE
LEISTUNGSINDIKATOREN

2.4.1 Finanzielle Leistungsindikatoren

Ziel des Konzerns ist es, Umsatz und operatives Ergebnis
kontinuierlich zu steigern. Darlber hinaus achtet der PAN-
TALEON-Konzern darauf, den operativen Cashflow zu er-
hohen und das Net Working Capital moglichst effizient
einzusetzen

2.4.2 Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren, Mitarbeiter
Zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2016 betrug die durch-
schnittliche Mitarbeiterzahl 91 (2015: 33 Mitarbeiter).

3. PROGNOSE-, RISIKO- UND CHANCENBERICHT

3.1 KUNFTIGE KONJUNKTUR- UND
BRANCHENENTWICKLUNG

Fur die von PANTALEON besefzten Segmente erwarten
die Analysten von PricewaterhouseCoopers (PwC) auch
in den kommenden Jahren einen intakten Aufwdérfstrend
Das globale Kinogeschaft soll bis 2020 um durchschnitt-
lich 6 Prozent jéhrlich auf 49,3 Mrd. US-Dollar wachsen. Do-
bei freiben in der Filmindustrie sowohl die Kasseneinnah-
men der Kinos (Box Office) als auch Video-on-Demand
(VoD) den Erfolg der Branche voran. Dartber hinaus rech-
net PwC damit, dass die groBen US-Studios zunehmend in
lokale Produktionen welfweit investieren werden, Gleichzei-
fig soll China 2017 die USA erstmails als grotes Box Office

Gebiet Ubernolen und in den folgenden Jahren weiter be-
schleunigen. Im Jahr 2020 sollen an den chinesischen Ki-
nokassen mif 15,2 Mrd. US-Dollar bereits 28,4 Prozent mehr
ausgegeben werden als in den USA mit 11,2 Mrd. US-Dollar.
PwC erwartet eine durchschnittliche jahrliche Wachstums-
rate von 19,0 Prozent in China gegenuber nur 1,2 Prozent in
den USA. Neben China wird fur ganz Asien-Pazifik ein Uber-
proportionaler Anstieg erwartet. Bis 2020 soll der Filmmarkt
in der Region ein durchschniftliches jahrliches Wachstum
von 12 Prozent auf 24,1 Mrd. US-Dollar verzeichnen. Das ent-
spricht fast der Halfte der weltweit prognostizierten Kinoein-
nahmen in den zukUnffigen Kernmdarktfen von PANTAFLIX
Obwohl fur das Box Office in Westeuropa und in Nordame-
rika unferdurchschnittliche Wachstumsraten erwartet wer-
den, sollen auch in diesen Kinomdrkten die Einnahmen
laut PwC weiter zunehmen. Insgesamt werden weltwelt wei-
fer steigende Kinopreise erwartet, sodass trofz der rasanten
Veréinderungen durch Video-on-Demand auch das Kino
eine bedeutende Position in der Freizeitgestaltung behal-
fen wird.'® FUr den gesamten deutschen Filmmarkt prog-
nostiziert PwC bis 2020 einen anndahernd stabilen Umsatz
auf dem Vorjahresniveau von rund 3,0 Mrd. Euro. "’

Wdahrend sich die Wachstumstreiber der Flmindustrie zwi-
schen entwickelten Volkswirfschaften sowie Schwellen-
und Enfwicklungsldndern unterscheiden, haben sie, oft
unterstutzt durch staatliche MaBnahmen, das groBe In-
feresse an lokalen Inhalten gemeinsam. So unterstufzt ei-
ne Vielzahl von Landern die heimische Filmindustrie in der
Produktion von Filmen in Landessprache. So haben Kolum-
bien oder auch die Niederlande eigene Initfiafiven entwi-
ckelt, um ausléndische Produktionen zu gewinnen, Arbeits-
platze zu schaffen und Investitionen zu generieren sowie
die Kultur und Produkte ihrer Nation international bekannt
zu machen.'®

Die Vorliebe fur lokale Produktionen gegentber globa-
len, Uberwiegend US-produzierten Inhalten zeigt sich ne-
ben Wachstumsmdrkten auch in entwickelten L&ndern
wie Australien. In Nigeria beispielsweise sind Kinobesucher
besonders an Filmen aus heimischer Produktion inferes-
slert. So produziert ,Nollywood” mit 1000 Filmen pro Jahr
mehr als die US-Studios. Im welfoerihmten indischen ,Bol-
lywood" dominieren ebenfalls die lokalen Produktionen. In
der Folge soll der Filmmarkt in Indien bis 2020 mit einem
durchschnittlichen, jahrlichen Wachstum von 6,6 Prozent
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2.4 FINANCIAL AND NON-FINANCIAL PERFORMANCE INDI-
CATORS

2.4.1 Financial performance indicators

of the Group is fo steadily increase its revenue and
sult. Above and beyond this, the PANTALEON

Group seeks to increase ifs operating sh flow and ufilise

its net working capital as efficiently as possible.

2.4.2 Non-financial performance indicators, employees
As af 31 December 2016, the average number of emplo-
yees was 91 (2015; 33 employees)

3. OUTLOOK, RISK AND OPPORTUNITY REPORT
3.1 FUTURE ECONOMIC AND INDUSTRY DEVELOPMENT

d fo the seg
> analysfs af Pr
d trend 1o remc rThe coming years,
Global cinema business is expected fo grow by an
f 6% per year fo USD 49.3 on by 2020, The
s of the film industry is being driven by bofh box
and video-on-demc (VoD). In addition
xpects that the major US stu s will increasingly in-
vest in local productions all around the world. Meanwhile,
China is sef fo overtake the USA as the biggest box office
for the first time in 2017 and fo a further in the
following years. In 2020, China is ex| ed fo record box
office takings of USD 15.2 billion, 28.4% more than the USA
with USD 119 billion. PwC anticipates an average annual
growth rate of 19.0% in China compared fo just 12% in the
side China, an a s anti-
narketin

ments in which PANTAL E’)N wicm—

on. The film r

> almost
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e m he ge growth ratfes
are antici ern Eurc
North Am ec markets is
fo increase further, according to PwC. Overall, ficket p
are expected fo continue rising worldwide, with the effect
rtant position in
- Te the rapid changes resulting
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¢ For the entire German film mar-

For the entire German film mar
ghly stable revenues at the pre-
of approximately EUR 3.0 billion up unt

from vide
ket, PwC is f

ile the factors driving growth in the film industry var
n developed economies and emerging or d
ping markets, one thing they have in common is a high
level of in fent, o

nment measures. Many countries Thub support The local
film industry with the duction of films in the national lan-
guage. For example, both Columbia and the Netherlands
have ¢ their own initiatives for attrac e
productions, creatfing jolbs and generating in WQTWH“TC
and for raising international awareness of their country’s
culture and products.'®

ntly US-produced
veloped countries such as A

markets. In Nigeria, for examp gc g

cularly inferested in loca \y prc >d films W\Th 1.0 OO films
a year, " es more than fthe US studios

Local p 15 also dominate the world-famous Indian
‘Bollywood". The film market in India is consequently expec-
fed fo / at an average annual rate of 6.6% to around

USD 2.8 billion by 2020. At the same time, insufficient cine-
ma infrastructure represents the biggest challenge for the
Indian box office, which lags far behind most other coun-
fries.1?
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se at a stable rate up u \TM 2020, average annual growth
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auf rund 2,8 Mrd. US-Dollar ansteigen. Gleichzeitig ist die
unzureichende Infrastruktur von Filmtheatern die groBte
Herausforderung fUr das indische Box Office, das im Ver-
gleich zu den meisten L&ndern deutlich zurickoleibt!?

Wahrend nach Einschdtzung von PwC die Einnahmen
an den Kinokassen weltweit bis 2020 stabil steigen wer-
den, wird fur den Bereich des Video-on-Demand mit
Transactional-Video-on-Demand (TVoD) und  Subscrip-
fion-Video-on-Demand (SVoD) im gleichen Zeitraum ein
durchschnittliches, jahrliches Wachstum von 11,5 Prozent
erwartet. Das Aufkommen von Video-on-Demand- und
Streaming-Unfernehmen wie PANTAFLIX, Netflix und AMA-
ZON Prime erhéht aber auch den Druck auf die Filmfthe-
ater. So wird durch die neuen Markfeilinehmer der Verwer-
fungszeitraum der Filmftheater eingeschrénkt. Traditionell
beanspruchten die Kinos eine 16 bis 17 Wochen dauern-
de Exklusivitat, bevor die Filme auf weiteren Distributionska-
ndlen verfugbar gemacht wurden. Einen Wendepunkt in
der Klassischen Verwertungskette markierte die gleichzei-
fige Verdffentlichung von Netflix-Originalfimen Uber VoD
und im Kino. Dartber hinaus gewinnen neue Releasemo-
delle an Bedeutung - von der globalen Verdffentlichung
an einem einzigen Tag bis hin zu Previews, die nur Uber
Mundpropaganda beworben werden. Die klassischen
VoD-Anbieter erwerben in der Regel wie die Filmtheater
die Vertriebsrechte fur ausgewdhlte Regionen und moch-
fen ihren Online-Kunden so exklusive Titel anbieten. Einen
einzigartigen Ansatz verfolgt dabei PANTAFLIX. Das inno-
vative VoD-Angebot der PANTALEON Entertainment AG
bietet weltweit Filme an, die mit kiassischen Distributions-
modellen auBerhalo ihrer Heimatmdarkte nicht verfugloar
waren. Bis 2020 soll der VoD-Markf laut PwC auf mehr als
30 Mrd. US-Dollar wachsen.

3.2 KUNFTIGE ENTWICKLUNG DES PANTALEON-KONZERNS ~
PROGNOSE

Nach Ansicht des Vorstandes ist der PANTALEON-Konzern
hervorragend positioniert, um seine Markfposition konfinu-
ferlich auszubauen und die zukunftigen Ergebonisse deut-
lich zu verbessern. Der PANTALEON-Konzern profitiert von
der stabilen Gesamtlage der deutschen Filmwirtschaff, Mit
PANTAFLIX adressiert der Konzern das globale Wachstums-
feld Video-on-Demand. Nach dem Rollout in den vier

asiatischen Landern Indonesien, Jopan, den Philippinen
und Vietnam erreicht PANTAFLIX nebben den bereits verfug-
baren Territorien in Europa und den USA zusdtzlich mehr
als 600 Millionen Konsumenten. Auch in den entwickelten
Volkswirtschaffen nutzen insbesondere die Kinobesucher
zunehmend TVoD als zusdizliches Medium, um Filme zu
leihen, die Uber SVoD oder auRerhalb ihrer Heimatmdrkte
nicht verflgbar sind

Der Fokus des PANTALEON-Konzerns im Jahr 2017 und in
den Folgejahren wird auf der weiteren Skalierung der Pro-
dukfion von Erfolg versprechenden Filmen nicht nur im
Kinomarkt, sondern auch in Bereichen wie TV oder VoD.
Dies soll mit der Internationalisierung der Produktionstd-
figkelt sowie einer breiteren Aufstellung des Konzerns ent-
lang der Wertschopfungskette einhergehen. Durch den
im Geschdaftsjahr 2016 realisierten Rollouts der Video-on-
Demand-Plattform PANTAFLIX wurde die Geschdftstatigkeit
auch qualitativ wesentlich erweitert und die Basis fur eine
infernationale Expansion geschaffen. Eine weitere Diver-
sifizierung des Geschdffsfeldes wurde im Berichtsjahr mit
der Grundung und der ersten AktivitGten des Tochterun-
fernehmens PanfaSounds GmibH vorgenommen. Auch sie
wird in den kommenden Jahren an Bedeutung im Konzern
gewinnen.

Der PANTALEON-Konzern profitiert von der hohen Nach-
frage nach Produkfionen in seinem bisherigen Kernge-
schdftsbereich Filmproduktion und bereitet sich nach der
Markteinfhrung von PANTAFLIX auf eine starke, weltweite
Nachfrage fur innovative Video-on-Demand-Angebote vor.

Mit seinen sfrafegischen Erweiterungen vor allem im Be-
reich Video-on-Demand, aber auch im Musikbereich,
sieht sich der Konzern bestens aufgestellf, um kunftig ne-
ben dem starken Filmkerngeschdft weiteres schnelles Um-
satz- und Ergebniswachstum zu erzielen.

Die gute Marktpositionierung wurde durch den erfolgrei-
chen Jahresauftakt 2017 bestétigt Dazu zahlt die sechs-tei-
lige Serie You Are Wanted fUr den neuen Partner AMAZON
Prime, die gemeinsam mit dem langjdhrigen Partner War-
ner Bros. produziert wurde. Dessen Erfolg fUhrte bereits zu
einem Folgeauftrag fur eine weitere Staffel. Zu erw&hnen
sind auch die abgeschlossenen Dreharbeiten fUr den
neuen Sat1-Fernsehfilm Dein Song (AT).
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important - from global release on a singe day fo pre-
Nat are advertised only by word of mouth. Like cir
mas, ¢ fional VoD ors jally acquire dist
fion rights for selected regions with the intenfion of offering
their online customers exclusive titles in this way. PANTAFLIX
fakes a unique approach here, The innovative VoD service
from PANTALEON Enferfainment AG offers films worldwide
that would not be available outside their domestic markets
with conventic fribution Is. According fo PwC,
the VoD market is set to grow to more than USD 30 billion
by 2020

VIE

3.2 FUTURE DEVELOPMENT OF THE PANTALEON GROUP -
OUTLOOK

In the view of the Management Bc
Group Is excellently positionec
its market position and signi
sults. The PANTALEON Grou
>rall situation in the
TAFLIX, the Group is add

of videc

rd, the PANTALEON
onfinuously expand
drove ifs futur
>nefiting from the stab-
rman film industry. With PAN
ssing the global growth area
-on-demand. Following the rollout four Asian
countries — Indonesia, Jc N, the Philippines and Vietnam
— PANTAFLIX car re\mh another more than 600 million
consumers in addition to the territories already available
in Europe and the USA. In developed economies, too, cine
ma-goers in parﬂcu\u* are increasingly using TVoD as an
additional medium for renting films that are not available
via SVoD or outside their domestic markets

re-

In 2017 and the following years, the PANTALEON Group will
focus on scaling the production of promising films further,
MQT on ‘, on the cinema market but also in areas such as TV,
by efforfs fo

00 S chain. The roll-out of the

on-demand pm form PANTAFLIX in the 2016 finan-
cial year also significantly expanded the Group's business
activities in qualitative terms and laid the foundations for
infernational expansion. Another diversification of the bu-
siness area took place in the year under review with the
establishment and initial activities of the subsidiary Pan-
tfaSounds GmibH. This will also become more important wi-
thin the Group over the coming years

The PANTALEON Group is benefiting from the high level of
demand for productions in its existing core division of Film
Production and is preparing for strong global demand
for innovative video-on-demand solutions following the
launch of PANTAFLIX

©

With ifs strafegic expansion, particularly in the video-
on-demand sector but also in the music tor, the Group
believes it is ideally positioned to achieve further rapid
growth in revenue and earnings alongside its strong core
film business in the future,

fs good market position was confirmed by the succes
ful start fo 2017, This included the release of the six-pc
fer YOU ARE WANTED for the Gr oupc
ZON PRIME, which was produc n with the
Group's long-standing partr Bros. The succ
this seri s already resulted in a follow-up confract for
another season. Another aspect worth mentioning is the
completfion of filming work for the new TV film DEIN SONG.

A rapidly growing film catfalogue, film rental via Android
and iOS apps as well, and above all the contfract for a joint

venture with the Chinese media entrepreneur Bruno Wu alll
attest fo a dync opment af PANTAFLIX

r, the Company is seeking to
n both revenue and earnings

For the current financial yea
>ve substantial incre

3.3 OPPORTUNITY AND RISK REPORT

3.3.1 Risk management
he Group has a risk management system that is taillored fo
eeds, requirements and Jual risks of film productions.

of the internal cont
and reliabl

he measures forming part
A Jnfing
d in full

fion and the re
mpliance). Corresponding
place to ensure that as-

of \\JW mrd T e A S
ternal rules qmd regulations (¢
instruct and processes ¢
sefs and liabilities are rec
accurately. The Mana
these processes
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Ein schnell wachsender Filmbestand, Streaming Uber die
Android- und iOS-Apps, aber vor allem der Vertrag fur ein
Joint Venture mit dem chinesischen Medienunternehmer
Bruno Wu zeugen von einer dynamischen Entwicklung bei
PANTAFLIX.

Die Gesellschaft strebt fur das laufende Geschdftsjahr
stark steigende Umsatzerldse, als auch ein stark gestiege-
nes Ergebnis an.

3.3 CHANCEN- UND RISIKOBERICHT

3.3.1 Risikomanagement

Der Konzern verfugt Uber ein Risikomanagementsystem,
das auf die Belange und Anforderungen, sowie auf die in-
dividuellen Risiken von Filmproduktionen zugeschnitten ist

Die auf die OrdnungsmadBigkeit und Verldsslichkeit der
Rechnungslegung ausgerichteten MaBnahmen des in-
fernen Kontrollsysterns gewdhrleisten, dass Geschdftsvor-
gange in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen und sat-
zungsmdaBigen Vorschriffen sowie den infernen Regeln
vollstandig und zeitnah erfasst werden (Compliance).
Durch entsprechende Anweisungen und Prozesse ist ge-
wdhrleistet, dass Vermogensgegenstinde und Schulden
zutreffend angesetzt, ausgewiesen und bewertet werden.
Der Vorstand ist eng in diese Abldufe eingebunden.

Chancen und Risiken der Filmproduktion

Die Enfwicklung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslo-
ge des Konzerns hangt von verschiedenen, branchen-
Ublichen Chancen und Risiken alb, deren Auswirkun-
gen auf die Vermogens-, Finanz- und Erfragslage infern
nicht quantifiziert werden, da die Einfrittswahrscheinlich-
keit schwer prognostizierbar ist. Nachfolgend werden die
Chancen und Risiken naher beschrieben

Wie im Vorjahr auch wurde in 2016 die Geschdftstatigkeit
des PANTALEON-Konzerns vom Filmgeschaft gepragt. Hier
besteht das Risiko, dass sich eine Verschlechterung der
Rahmenbedingungen oder die fatséchliche Einschrén-
kung bzw. Abschaffung der Vergabepraxis der offent-
lich-rechtlichen Filmforderung in Deutschland auch ne-
gativ auf die Rohmenbedingungen der Filmproduktionen
in Deutschland auswirkt.

Die Finanzierung von Filmbudgets hangt teilweise von For-
derzusagen der &ffentlichen Hand albo. Konkret unterstlitzen
sowohl die Bundesrepublik Deutschland als auch einzelne
Bundeslander Filmproduktionen vor Ort, da diese eine Viel-
zahl posifiver Effekte auf die heimische Wirtschaft haben
Je nach Filmprojekt und Forderprogramm kann dabei ein
GroRfeil des Filmbudgets durch solche Forderungen zu
meist gunstigen Konditionen finanziert werden. Eine Ein-
schrankung oder Abschaffung der deufschen Filmférde-
rung durch die offentliche Hand hdatte groBe Nachfeile
fur die gesamte Branche und kénnte auch fur die Gesell-
schaft im Hinblick auf die Finanzierung inrer Filmprojekte
dazu fuhren, dass Filmprojekte nur noch mit hdherem Ri-
siko und hoéheren Kosten oder schlimmstenfalls gar nicht
mehr realisiert werden konnen. Die Verschlechterung der
Rahmenbedingungen in der deutschen Filmforderpolitik
konnte sich daher nachteilig auf die Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft und ihrer Tochtergesell-
schaften auswirken.

Der Wettbewerb im Filmbereich findet fur die Gesellschaft
und ihre Tochtergesellschaffen Uberwiegend im Bereich der
Produktion eigener Spielfime staft. Die Herausforderung fur
die Marktteilnehmer besteht vor allem im Zugang zu aus-
sichfsreichen Filmsfoffen und Drehbuchern, der Verpflich-
fung von erfolgreichen Regisseuren und Schauspielern,
dem Abschluss gunstiger Verfrige mit Filmstudios und den
Filmteams sowie mit geeigneten Partnern fUr die erfolgrei-
che Vermarktung der fertiggestellten Filmprodukfion. In al-
len diesen Bereichen steht der PANTALEON-Konzern im Wett-
bewerb zu Unfernehmen, die Uber mehr Finanzmittel, eine
l&ngere Unternehmenshisforie, weiter fortgeschrittene Unter-
nehmenssfrukiuren, groBere Enfwicklungs- und Vertrielos-
ressourcen und/oder eine bessere Personalausstatfung
verfugen. Daneben steht die Gesellschaft sowohl mit selost
produzierten Filmen als auch mif Filmen, an denen die Aus-
werfungs- und Verwerfungsrechte erworlbben wurden, mit
anderen Filmgesellschaffen im Wettbewertb um Kinobesu-
cher. Es ist nicht auszuschlieBen, dass ein gleichzeitiger Film-
start eigener Produktionen mit denen von Wettbewerbern
den Verwertungserfolg mindert.

Der Wettbewerb um Kinobesucher wird durch den Trend
verscharft, dass einer generell steigenden Anzahl neu in
den Kinos anlaufender Filme eine in etwa konstant bleiben-
de Anzahl von Kinobesuchern gegentiberstent. Dies konnte
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Opportunities and risks of film production
The development of the Group's net assets, financial po-
resulfs of operations ¢ nds on various diffe-
pportunities and risks that are typical for the industry.
the net assets, finar | position and results
antified infernallly, as their proba-
> is dlifficult fo forecast. The opportunities
ribed in more detfail below

bility of occurre
and risks are d

As in the previous year, the PANTALEON Groups business
activities in 2016 were once again dominated by fim bu-
siness. There is a risk h fhat a deterioratfion in conditions
or the actual restriction or abolition of the award practice
for public-sector film funding in Germany could have a
negative impact on the conditions for film production in
Germany.

The financing of f Ndent in part on pu-
blic subsidy commitments. Specifically, the Federal Repu-
blic of Germany and individual fi
as these
five effects on the local e
project and the subsidy p
yet may be finance
mostly at favourable conditions. The restriction or abolition
of public-sector film funding in Germany would have a si-
gnificant detrimental effect or ndustry as a whole. In
ferms of the financing of its film projects, it could also mean
s with
increased risk and increased costs or, in the worst case, not

effect or
operatio

an advers

esults ¢

an film finance policy could have
et assets, financial position anc
of the Company and ifs subsidiaries

Al
s

or, competition for the Compan
subsidiaries largely exists in the area of in-house film pro-
duction. The main challenge facing market participants
is securing access to promising film material and screen
plays, signing up successful direct and actors, con-
cluding contracts with film studios and film feams aof fa-
ble conditions, and finding suitable partners for the
ssful marketing of the completed film productions. In

suc §
all of these areas, the PANTALEON Group is in competition

with compar

>s that have greater financial resources, a

longer history, more advanced company structures, greo-
fer development and distribution resources and/or better
human resources. In C on, the
th other film companies for the attention of cinema-goers
3 m productions and films for which it
afion ore s a risk that the simul-
fions and productions
uld lead to less successful exploitation

that the general rise in the number of new films receiving
a theatrical release is bel npa by a ral
lack of growth in the number of cinema-goers. This could
lead to increased requirements in terms of fil marketing
and fthe corresponding expen while cinema operators
ht also drop films more quickly in the face of increa-
§ competition, there educing income from the distri-
butior frical feature films as a whole. The g
numbper of film productions could also lead fo increased
competition for subsequent rights exploitation, particularly
ard fc sale of DVDs and BluRays, TV exp
eo-on-demand

e circumstance:
companied by falling

J also result in rising costs ac

Finally, the g number of film companies and film
productions have an adverse effect on the award
practice for public-sector film funding, make it more diffi-

cult fo obtain other forms of funding or lead to a deterio
ration in the underlying conditions. The competition that
already exists and the increasingly competitive market en-
viror 1 the netf assets,
financial position and r and the gene-
ral course O

Opportunities and risks in the area of video-on-demand

After the Company entered the digital film distribution

urces, a longer history, more ad-
i company sfructures, greater marketing resources
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zur Folge haben, dass die Anforderungen an die Filmver-
marktung und die damit verbundenen Aufwendungen
steigen und gleichzeitig die Flme durch die Kinobetreloer
wegen des gréBeren Angebotes schneller wieder aus dem
Programm genommen werden und sich so die Einnahmen
aus dem Verleih der Kinofilme insgesamt verringern. Die
steigende Anzahl von Filmproduktionen kénnfe auch den
Wettbewerb bei der weiteren Flmrechteauswertung, vor al-
lem beim Verkauf von DVDs und Blu-Rays, bbei der Fernseh-
verwertung und im Bereich Video-on-Demand erhdhen.

Auch diese Umsténde kdnnten zu steigenden Kosten bei
rucklaufigen Umsatzerldsen fuhren

Letztlich konnte sich eine steigende Anzahl von Fimgesell-
schaften und Filmproduktionen nachteilig auf die Vergo-
bepraxis offentlich-rechtlicher Fordermittel auswirken, die
Aufnahme anderweifige Finanzierungsmaoglichkeiten er-
schweren oder deren zugrunde liegenden Konditionen
verschlechtern. Der bestehende Wettbewerb und die sich
verscharfenden  Wettbewerbsverndlinisse  konnten  sich
nachteilig auf die Ertrags-, Finanz- und Vermogenslage so-
wie den allgemeinen Geschdftslauf der Gesellschaft aus-
wirken.

Chancen und Risiken im Bereich Video-on-Demand

Mit dem Markteintritt in die digitale Fimdistrioution in Form
des Aufbaus der Video-on-Demand-Plattform PANTAFLIX
im Jahr 2016 sind weitere branchenspezifische Risiken hin-
zukommen.

Der Bereich VoD ist schnell wachsend, aber auch wettbe-
werbsintensiv. Der PANTALEON-Konzern steht auch hier Un-
fernehmen gegenuber, die Uber mehr Finanzmittel, eine
l&ngere Unternehmenshistorie, weiter fortgeschrittene Un-
ternehmensstrukturen, groBere Marketingressourcen und/
oder eine bessere Personalausstatfung verfugen. Dies
kann zu geringeren Umsatzen und/oder steigenden Kos-
ten fUhren. Um sich in diesem Wettbewerb erfolgreich zu
positionieren, muss auf PANTAFLIX aftraktiver Film-Content
in ausreichendem AusmaB verdffentlicht werden, sowie
Konsumenten akquiriert und an PANTAFLIX gebunden wer-
den. Insbesondere lefzter Umstand beeinflusst die Kosten
nicht unwesentlich und birgt ein Kostensteigerungsrisiko

AuBerdem ergeben sich folgende weitere in ihrer Bedeu-
fung sehr unterschiedliche Risiken

Film-Content-Risiken: Zum einen gilt es in ausreichendem
Tempo und Umfang die Verdffentlichung von Filminhalten
auf PANTALIX zu erreichen. Zum anderen muss eine ho-
he Qualitat der verdffentlichten Filminhalte sichergestellt
sowie die Verletzung von Urheberrechten verhindert wer-
den. Hierfur wurde ein Content-Qualitétssicherungssystem
efabliert, in diesem Rahmen nimmt PANTAFLIX auch am
FSK-Jugendschutzprogramm feil

Wdhrungsrisiken: Do alle Kosten bel PANTAFLIX in Eu-
ro anfallen, jedoch die Streams zum Teil in Landeswdh-
rungen bezahlt werden, ergeben sich bei starken Wdh-
rungsschwankungen gegenuber dem Euro grundsatzlich
Wdahrungsrisiken. Dieses Risiko ist jedoch als begrenzt an-
zusehen, da PANTAFLIX regelmd&Big die mif der Veroffentli-
chung eines Films festgelegten Preise Uberpruft und auch
das alleinige Recht hat, gegebenenfalls Preisanpassun-
gen vorzunehmen

IT-Risiken: Die Befriebsbereitschaft und Leistungsfahigkeit
der fechnischen Infrastruktur inklusive der Rechenzentren
und Billing-Systeme sind fur einen erfolgreichen Geschdfts-
verlauf von erheblicher Bedeutung. Der PANTALEON-Kon-
zern hat fur den Aufoau und den Betrieb einen hoch qua-
lifizierten Mitarbeiterstamm aufgebaut und arbeitet mit
renommierten und qualitttszertifizierten Partnern zusam-
men. Dennoch kann nicht vollsténdig ausgeschlossen
werden, dass Serviceprobleme aufgrund von Systemfeh-
lern oder -ausfallen zum Verlust von Kunden mit entspre-
chenden negativen wirtschaftlichen Implikationen fuhren
kéonnen, Um diese Risiken zu minimieren, werden die Sysfe-
me standig gepflegt und Updates halten die Sicherheits-
vorkehrungen immer auf dem akfuellen Stand. Um den
Verlust von sensiblen Datfen zu vermeiden, wird in einem
regelmaBigen Rhythmus ein Back-up erstellt und bestimm-
te Daten werden ausgelagert.

3.3.2 Finanzwirtschaftliche Risiken

AuBernhalb der Holdingfunkfion bestehen fur Finanzinstru-
mente Kreditrisiken, Liguidit&tsrisiken sowie Marktrisiken aus
der Anderung von Zinsscitzen und Wechselkursen.
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3.3.2 Financial risks

and beyond its holding function, the Company has
instruments that . ) credit risks, liquidity

risks and market risks due to changes in inferest rates and

exchange rates

Liquidity and tax risksThere
in exchange rates and intere
audits and legal disputes

are risks arising from changes
st rates anc f

PANTALEON Entertainment AG's ability fo obtain new ca-
pital from investors depends to a large extent on the con-
it 1 the capital markets. Particularly in the ¢« f
afile capital markets, the procurement of
apital markets could prove to be difficult.
on, PANTA,EON Entertainment AG may uire ad-
ditional financing if its subsidiaries fail to generate a profit.
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3.3.3 Overall risk
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4. CLOSING STATEMENT OF THE MANAGEMENT BOARD
REPORT ON RELATIONSHIPS WITH AFFILIATED COMPANIES
IN ACCORDANCE WITH SECTION 312 AKTG

In o Jance with the irrebuttable p on set out
in section 17 of the German S
PANTALEON En iinment AG is a dependent company
ned in sec ;m 312 AKIG of BlackMars Capital Gm-
ydquartered in Kronberg im Taunus, that is no
ject to a control agreement in accordance with section
291 AKIG or ir fion in accordance with section 319
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Liquiditats- und Steuerrisiken: Es bestehen Risiken aus Wan-
rungskurs- und Zinsé&nderungen sowie Risiken aus kunftigen
steuerlichen Betriebsprufungen und Rechisstreitigkeiten.

Die Fahigkeit der PANTALEON Entertainment AG, neues
Kapital bei Investoren einzuwerben, h&ngt stark von den
Rahmenbedingungen am Kapitalmarkt ab. Insbesondere
bei weltweit volatilen Kapitalmdrkten kénnte sich die Be-
schaffung von neuem Kapital Uber den Kapitalmarkt als
schwierig erweisen. Ferner kann bei der PANTALEON Enter-
tainment AG Finanzierungsbedarf entstenen, falls Tochter-
gesellschaften nicht erfolgsbringend wirtschaften.

Zur Uberwachung und Steuerung der Liquiditéit werden
konzernweit Finanzplanungsinstrumente eingesetzt. PAN-
TALEON steuert Liquiditatsrisiken durch eine laufende
Uberwachung der prognostizierten und  tatséichlichen
Cashflows.

3.3.3 Gesamtrisiko

Zum Zeitpunkt der Erstellung des Jahresabschlusses 2016
war aus Sicht des Vorstandes und des Aufsichtsrates kein
Risiko der Bestandsgefdhrdung des Unternehmens durch
Zaohlungsunfahigkeit oder Uberschuldung erkennbar.

4. SCHLUSSERKLARUNG ZUM BERICHT DES VORSTANDS
UBER BEZIEHUNGEN ZU VERBUNDENEN UNTERNEHMEN
GEMASS § 312 AKTG

Die PANTALEON Entertainment AG ist nach der unwider-
legbaren Vermutung des § 17 Aktiengesetz (AktG) ein von
der BlackMars Capital GmbH mit Sitz in Kronberg im Tau-
nus abhdangiges Unternehmen i. S. d § 312 AktG, das nicht
auf einem Beherrschungsvertrag nach § 291 AKtG oder ei-
ner Eingliederung nach § 319 ff. AktG beruht. Der Vorstand
der PANTALEON Entertainment AG hat deshallo gemdB §
312 Abs. 1 AKtG fur den berichtspflichtigen Zeitraum einen
Bericht des Vorstands Uber Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen aufgestellt, der von unseren Abschlusspri-
fern gepruft wurde und der die folgende Schlusserklérung
enthalt:

Unsere Gesellschaft hat bei den im Bericht Uber die Be-
ziehungen zu verbundenen Unternehmen aufgefUhrten
Rechtsgeschaften und MaBnahmen nach den Umstén-
den, die uns in dem Zeitpunkt bekannt waren, in dem die
Rechtsgeschafte vorgenommen oder die MaBnahmen
getroffen oder unterlassen wurden, bei jedem Rechtsge-
schaft eine angemessene Gegenleistung erhalten und
ist dadurch, dass MaBnahmen getroffen oder unterlassen
wurden, nicht benachteiligt worden.

Kronberg im Taunus, den 30. Mai 2017
PANTALEON Entertainment AG

T

Dan Maag Stefan Langefeld
CEO COO

GROUP MANAGEMENT REPORT

et seq. AKIG. In accordance with section 312 (1) AktG, the
Management Board of PANTALEON Entertainment AG has
therefore prepared a Management Board report on rela-
fionships with affiliated companies for the period under re-
view that has been audited by our external auditor and
includes the following closing statement

"With respect to the transactions and measures listed in the
report on relafionships with affilioted companies, accor-
ding fo the circumstances known to us at the time in which
the transactions were carried out or measures performed
or omitted, our Company received appropriate compen-
sation for every fransaction and has therefore not been
disadvantaged by any measures performed or omitted.”

Kronberg im Taunus, 30 June 2017
PANTALEON Entertainment AG

R

Dan Maag Stefan Langefeld
CEO COO
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Konzernbilanz
zum 31. Dezember 2016

AKTIVA 31.12.2016 31.12.2015
EUR EUR EUR
A. ANLAGEVERMOGEN
I. Immaterielle Vermdgensgegensténde
1. Selbst geschaffene gewerbliche Schufzrechte und
dhnliche Rechte und Werfe 1.632.842,00 1.037.365,00
2. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und &hnliche Rechfe und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechfen und Werten 382.755,31 5.473,00
3. Geleistete Anzahlungen auf selbst geschaffene gewerbo-
liche Schutzrechte und éhnliche Rechite und Werte 5.464.574,73 0,00
7.480.172,04 1.042.838,00
Il. Sachanlagen
1.Technische Anlagen und Maschinen 50.474,00 23.058,00
2.Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstatfung 62.467,00 13.949,00
112.941,00 37.007,00
lll. Finanzanlagen
1. Befeligungen 10.125,00 0,00
10.125,00 0,00
7.603.238,04 1.079.845,00
B. UMLAUFVERMOGEN
I. Vorr&te
1. Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen 0,00 991.782,97
2. Geleistete Anzahlungen 0,00 7.500,00
3. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 0,00 -97.083,33
000 90219964
Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leisungen 4.617.537,65 3.386.747,29
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 3.321.625,39 3.114.130,44
3. Sonstige Vermdgensgegensténde 649.589,24 154.879,40
8.588.752,28 6.665.757,13
lll. Kassenbestand, Bundesbankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 1.827.252,95 4.804.964,07
10.416.005,23 12.362.920,84
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 51.249,81 25.242,49
18.070.493,08 13.468.008,33

92

PASSIVA 31.12.2016 31.12.2015
EUR EUR EUR
A. EIGENKAPITAL
|. Gezeichnetes Kapital 1.100.000,00 1.100.000,00
II. Kapitalricklage 5.900.000,00 5.900.000,00
lll. Gewinnrtcklagen
1. Gesetfzliche Rucklage 14.268,80 14.268,80
14.268,80 14.268,80
IV. Konzernbilanzverlust -3.931.483,18 -2.256.143,12
V. Nicht beherrschende Anteile -2.854,53 0,00
3.079.931,09 4.758.125,68
B. RUCKSTELLUNGEN
1. Steuerrtickstellungen 58.046,55 0,00
2. Sonstfige Ruckstellungen 100.488,00 51.509,00
158.534,55 51.509,00
C. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstifuten 5.762.933,99 3.038.957,75
2. Erhalfene Anzahlungen auf Besfellungen 6.497.709,43 5.000.000,00
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 846.613,47 232.704,86
4. Sonstige Verbindlichkeiten 1.724.770,55 386.711,04
- davon aus Steuern EUR 1.101.094,38
(Vorjahr € 102.605,33)
14.832.027,44 8.658.373,65
18.070.493,08 13.468.008,33
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Consolidated balance sheet

as at 31 December 2016

ASSETS

31/12/2016

31/12/2015

A. FIXED ASSETS
I Infangible assets
1. Self-created industrial property rights and
similar rights and values
2. Acquired concessions, industrial property rights
and similar rights and assets, as well
as licences in such rights and assets

w

Advance payments on self-created industrial
property rights and similar rights and values

. Tangible assets
1.Technical equipment and machinery
2. Other equipment, operating and office equipment

Financial assets
1. Equity investments

B. CURRENT ASSETS
I. Inventories
1. Work in progress
2. Prepayments
3. Advance payments received

. Receivables and other assets
1. Trade receivables
2.Receivables from dffiated companies
3. Other assets

. Cash-in-hand, Bundesbank balances,
bank balances and cheques

O

PREPAID EXPENSES

EUR EUR

5.464.574,73

7.480.172,04

50.474,00
62.467,00
112.941,00

10.125,00
10.125,00

EUR

1.037.365,00

5.473,00

0,00

1.042.838,00

23.058,00
13.949,00
37.007,00

0,00
0,00

7.603.238,04

1.079.845,00

0,00
0,00
0,00
0,00

4.617.537,65
3.321.625,39

649.589,24

8.588.752,28

1.827.252,95

991.782,97
7.500,00
-97.083,33

902.199,64

3.386.747,29
3.114.130,44
1564.879,40

6.655.757,13

4.804.964,07

10.416.005,23

12.362.920,84

51.249,81

25.242,49

18.070.493,08

13.468.008,33
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EQUITY AND LIABILITIES 31/12/2016 31/12/2015
EUR EUR EUR
A EQUITY
I. Subscribed capitall 1.100.000,00 1.100.000,00
Il. Capital reserves 5.900.000,00 5,900.000,00
lll. Revenue reserves
1.Legal reserve 14.268,80 14.268,80
14.268,80 14.268,80
IV. Consolidated net loss -3.931.483,18 -2.256.143,12
V. Net loss for the year -2.854,53 0,00
3.079.931,09 4.758.125,68
B. Provisions
1.Tax provisions 58.046,55 0,00
2. Other provisions 100.488,00 51.509,00
158.534,55 51.509,00

C. Liabilitles
1. Liabilities to banks
2. Advance payments received
3.Trade payables
4. Other liabllities
- fhereof faxes EUR 1.101.094,38
(previous year: EUR 102.605,33)

5.762.933,99
6.497.709,43
846.613,47

1.724.770,55

14.832.027,44

3.038.957.75
5.000.000,00
232.704,86

386.711,04

8.658.373,65

18.070.493,08

13.468.008,33
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Konzerngewinn- und Verlustrechnung

fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016

Consolidated income statement

for the period from 1 January fo 31 December 2016

2016 2015 2016 2015
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1. Umsatzerldse 15.131.816,27 13.679.976,64
2. Andere akfivierfe Eigenleistung 419.780,80 0,00
3. Sonstige betriebliche Erfréige
a) Andere sonsfige befriebliche Erfriéige 940.715,75 6.649.414,86 940.715,75
940.715,75 6.649.414,86
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fUr bezogene Leistungen -3.620.944,02 -9.227.872,01
-3.620.944,02 9.227.872,01 -3.620.944,02
5. Personalaufwand
a) Lohne und Gehdlfer -1.655.192,52 -699.470,87
b) Soziale Abgalben und Aufwendungen fur
Alfersversorgung und fur Untersftitzung -321.761,58 -118.089,16
- davon fur Altersversorgung EUR 248,00
(Vorjahr: EUR 0,00)
-1.976.954,10 -817.560,03 976 817.560,03
6. Abschrelbungen auf immaterielle Vermogens-
gegenstéinde und Sachanlagen -10.890.354,60 -9.353.803,04
-10.890.354,60 -9.353.803,04 -10
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.736.571,62 -1.470.768,77
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertréige 107.096,94 123.090,14
- davon aus verbundenen Unternehmen EUR 107.096,94
(Vorjahr: EUR 121.001,03)
9.Zinsen und ahnliche Aufwendungen -2.871,46 -17.917.62
- davon aus verbundenen Unfernehmen EUR 0,00 2.871,46 7.917,62
(Vorjahr EUR 3.524,26)
10. Steuern vom Einkommen und vom Erfrag -58.046,55 51.873,00
11. Ergebnis nach Steuern -1.686.332,59 -383.566,83 -
12. Konzernjahresfehlbetrag -1.686.332,59 -383.566,83 (
13. Anfeil nicht beherrschender Anteile am Konzernergebnis 10.992,53 0,00 -1.686.332,59
14. Konzernverlust -1.675.340,06 -383.566,83
15. Konzernverlustvortrag -2.256,143,12 -1.872.576,29
16. Konzernbilanzverlust -3.931.483,18 -2.256.143,12
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Konzernanhang

| ALLGEMEINE ANGABEN

Die Gesellschaft ist unter der Firma PANTALEON Entertain-
ment AG mit Sitz in Kronberg im Taunus beim Handelsregis-
ter des Amtsgerichts Konigstein im Taunus unter der Num-
mer HRB 8842 eingetfragen.

Die Gesellschaft ist eine Kleinstkapitalgesellschaff im Sinne
des § 267a Abs. T HGB.

Die Gesellschaft beachtet bei der Aufstellung des Konzern-
abschlusses hinsichflich der Bilanzierung, der Bewertung
und des Ausweises die Vorschriften des HGB und des AktG
Soweit Wahlrechte fur Angaben in der Bilanz oder im An-
hang ausgelibt werden kénnen, wurde der Vermerk im
Anhang gewanhlt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde gemdB § 275
HGB nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt,

Die Aktien der Gesellschaft werden seit dem 4. Marz 2015
im Entfry Standard als Teilbereich des Open Market an der
Frankfurter Wertpapierbdrse (Freiverkehr) gehandelt.

Die PANTALEON Entertainment AG ist gem. § 293 HGB von
der Pflicht befreit, einen Konzernalbschluss zu erstellen. Der
vorliegende Konzernalbschluss wird freiwillig erstellt.

Il KONSOLIDIERUNGSGRUNDSATZE UND -KREIS

Der Konsolidierungskreis umfasst alle Tochterunternehmen,
an deren die PANTALEON Enfertainment AG unmitteloar
oder mitteloar die Mehrheit der Stimmrechte besitzt

Einbezogene Unternehmen gem. § 313 Abs. 2 Nr.1 HGB:

In den Konzernabschluss sind neben dem Mutterunter-
nehmen PANTALEON Entertainment AG mit Sitz in Kronberg
im Taunus folgende Tochterunternehmen einbezogen:

Gesellschaft Anteil %
PANTALEON Films GmbbH, MUnchen 100,00
March&Friends GmbH, MUnchen 100,00
PANTALEON Pictures GmbH, Minchen 100,00
PANTAFLIX GmibH, Berlin 100,00
PantaSounds GmbH, Miinchen 67,50

Grundungen des Geschdaffsjahres

PantaSounds GmibH, MUnchen

Die PantaSounds GmbH, MUnchen wurde mit Vertrag vom
27. Juni 2016 gegrundet, Das Stammkapital betragt EUR
25040 und wird zu 67,5% von der PANTALEON Entertain-
ment gehalten.

Nicht in den Konzernabschluss einbezogene Unternehmen
Creative Cosmos 15 GmbH, MUnchen:

Der Grundungsvertrag der Creative Cosmos 15 GmibH wur-
de am 29. September 2015 geschlossen. Die Eintragung im
Handelsregister erfolgte am 16.03.2016. Zum 31.12.2016 be-
[&uft sich der Anfeil der Pantaleon Entertainment AG an
der Creative Cosmos 15 GmbH auf 40,5%. Aufgrund der
untergeordneten Bedeutung fur die Vermodgens-, Finanz-
und Erfragslage des Konzerns wurde die Gesellschaft nicht
in den Konzernabschluss einbezogen (§ 311 Abs. 2 HGB)

Grundlage fur die Konsolidierung sind die von den voll zu
konsolidierenden Unfernehmen zum 31. Dezember 2016
nach deutschen handelsrechtlichen Grundsatzen aufge-
stellten JahresabschlUsse.

Die Kapifalkonsolidierung erfolgt nach der Neubewer-
fungsmethode.

Forderungen, Verbindlichkeiten und Rechnungsabgren-
zungsposten zwischen den konsolidierten Gesellschaften
wurden gegeneinander aufgerechnet. Umsatzerldse und
sonstige betriebliche Ertrége wurden mit den entspre-
chenden Aufwendungen verrechnet. Wesentliche Zwi-
schengewinne aus konzerninternen Geschdftsbeziehun-
gen und Dienstleistungen wurden eliminiert.

IIl. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Die AbschlUsse der in den Konzernabschluss der Mutter-
gesellschaft einbezogenen Unfernehmen wurden nach
einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsaitzen
erstellt. Die einbezogenen Jahresabschltsse wurden in Euro
aufgestellt,

Die auf den Konzernabschluss angewendeten Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden wurden bis auf die im
Folgenden dargesteliten Anderungen beibehalten
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|. GENERAL INFORMATION Company Equity interest in %
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KONZERNANHANG

Abweichend zur Bilanzierung der Vorjahre werden die Her-
stellungskosten der im Berichfsjahr noch nicht fertig gestell-
ten Filme nicht unter den Vorraten im Umlaufvermogen,
sondern als ,Anzahlungen auf selbst geschaffene immate-
rielle Vermogensgegenstéinde” im Anlagevermdgen erfasst.

Die bisher in Ausubung des Wahlrechtes gem. § 268 Abs
5S. 2 HGB auf der Aktivseite vom Posten Vorréite” offen alb-
gesetzt, ausgewiesenen ,erhaltenen Anzahlungen’ wer-
den ab dem Berichtsjahr unter den Verbindlichkeiten an-
gesefzt,

Die im Vorjahr unter den auBerordentlichen Aufwendun-
gen ausgewlesenen Kosten im Zusammenhang mit dem
Listing der Gesellschaft im Entry Standard und die damit
verbundenen Kosten der Kapitalbeschaffung in Hohe von
insgesamt TEUR 520 wurden aufgrund der Neuregelungen
im Zusammenhang mit dem BIRUG umgegliedert und
nun in der Vorjahres-Gewinn- und Verlustrechnung unter
den sonstigen betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen.

IV, ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ

Anlagevermdgen

Das Anlagevermogen ist mit den Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten unter Berticksichtigung planmdaBiger Abschrel-
bungen, entsprechend ihrer Nutzungsdauer, bewertet.

Die Herstellungskosten der im Berichifsjahr fertiggestellten
Fillme werden als Urheberrechte unter den selbstersteliten
immateriellen Vermodgensgegenstnden im  Anlagever-
mogen aktiviert und leistungsibezogen abgeschrieben.
Noch nicht fertiggestelite Filme werden als Anzahlungen
auf selost geschaffene immaterielle Vermdgensgegen-
stéinde ausgewiesen.

Insgesamt wurden im Anlagevermdgen Fremdkapital-Zin-
sen in Hohe von TEUR 92 als Herstellungskosten akfiviert,
Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermo-
gens sowie die Abschreibungen des Geschdffsjiahres sind
aus dem beigefugten Anlagensplegel ersichtlich.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Forderungen und Verbindlichkeiten in fremder Wahrung

werden zum Devisenkassamittelkurs am Abschlussstichfag
umgerechnet.

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten
Der Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstituten
sind zum Nominalwert bewertet.

Eigenkapital

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt

EUR 1100.000,00 und ist eingeteilt in 1.100.000 Inhalberakti-
en in Form von nennbetragslosen Stuckaktien

Bedingtes Kapital

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 1710.2014 ist
das Grundkapital um bis zu EUR 100.000,00 durch Ausga-
be von bis zu 100.000 auf den Inhaber lautenden nenn-
betragslosen Stuckaktien bedingt erhdht (Bedingtes Kapi-
fal 2014/1).

Die Hauptversammlung vom 28.07.2016 hat § 7 Ziffer 7.6 der
Satzung gedndert und damit das Bedingte Kapital 2014/
I 'von 400,000 EUR um 50.000 EUR auf 450.000 EUR aufge-
sfockt.

Das Grundkapital ist durch Beschluss der Hauptversamm-
lung vom 1710.2014 und 28.07.2016 um bis zu 450.000 EUR
durch Ausgabe von bis zu 450,000 neuen, auf den Inha-
ber lautenden Stuckaktien bedingt erhoht (Bedingtes Ka-
pital 2014/11)

Genehmigtes Kapital

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung
vom 17102014 und 28,07.2016 ermdchtigt, das Grundka-
pital bis zum 1710.2019 mit Zustimmung des Aufsichfsrats
um bis zu 550.000 EUR durch Ausgabe von bis zu 550,000
neuen auf den Inhaber lautenden Stuckaktien gegen
Bar- und/oder Sacheinlage einmal oder mehrmals zu er-
hoéhen, wobei das Bezugsrecht der Aktiondre ganz oder
feilweise ausgeschlossen werden kann (Genehmigtes Ka-
pital 2014/1).

Kapitalricklage
Aus den Vorjahren wurden durch Ausgabe von Akfien
Uber dem Nennbetrag EUR 5200.000,00 in die Kapitalriick-
lage eingestellt.
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KONZERNANHANG

Ruckstellungen

Die Ruckstellungen bertcksichtigen unseres Erachtens alle
erkennbaren Risken und Verpflichtungen und sind in
Hohe des nach vernunftiger kaufmdannischer Beurteilung
notwendigen ErfUllungsbetrages angesetzt. Die Ruckstel-
lungen setzen sich wie folgt zusammen:

Ruckstellungen fur Abschluss und Prufung EUR 71.750

Urlaubsrickstellungen EUR 22.728
Steuerrdckstellungen EUR 58.047
Sonstfige Ruickstellungen EUR 7010

Pensionsverpflichfungen bestehen nicht,

Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten sind zu ErfUllungsbetrégen ange-
sefzt und haben folgende Restlaufzeiten:

- bis zu 1 Jahr EUR 10.832027,44

- 1 bis 5 Jahre: EUR 4.000.000,00

Latente Steuern

Eine Aktivierung von akfiven latenfen Steuern auf Verlust-
vortrage erfolgt nicht, da die Ansatzkriterien gemdaB § 306
HGB aufgrund der Nichitnutzbarkeit der Verlustvortréige
zum 31122016 nicht erfullt sind. Die bei der PANTALEON
Films GmbH entstandenen passiven latenten Steuern aus

der Akfivierung selbst geschaffener Filmrechte wlrden im
Konzernabschluss grundsatzlich zur Bilanzierung passiver
latenter Steuern fUhren. Durch die leistungsgerechte Ab-
schreibung der selbst geschaffenen Filmrechte sind die
tempordren Differenzen hierauf spdtestens nach drel bis
vier Jahren vollsténdig abgebaut. Da nicht erwartet wird,
dass die steuerlichen Verlustvortrége bis zum Abbau der
tfempordren Differenzen aus der Akfivierung der sellost ge-
schaffenen Filmrechte in spateren Jahren genutzt werden
kénnen, wird es voraussichtlich zu keiner Steuerbelastung
und Steuerzahlung kommen. Somit wird vom Ansatz passiv
latenter Steuern abgesehen

V. ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Die folgende Ubersicht beinhaltet eine Abstimmung zwi-
schen dem Steueraufwand, der sich rechnerisch bei An-
wendung der deufschen Steuersttze ergibt und dem
Steueraufwand in den vorliegenden Jahresabschltssen

in TEUR 2016
Rechnerischer Steueraufwand 0
Steuern vom Einkommen und Ertrag aus positivem

Ergebonis eines Tochferunternehmens 58
Ausgewiesener Steueraufwand 58

Diese Betréige ergeben sich aus dem Verbindlichkeitenspiegel,

der sich wie folgt gliedert:

Summe unter 1 Jahr von 1 bis 5 Jahren von Uber 5 Jahren
Verbindlichkeiten
gegenuber Kreditinstituten 576293399 576293399 0,00 0,00
Erhaltene Anzahlungen
auf Bestellungen 6.497.709,43 249770943 4,000.000,00 0,00
Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen 846.613,47 846.613,47 0,00 0,00
Sonstige
Verbindlichkeiten 1.724.770,55 1.724.770,55 0,00 0,00
Summe 14.832.027,44 10.832.027,44 4.000.000,00 0,00
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Capital reserves
EUR ),000.00

opriated

TO capia

of shares a

There are no pension obligations

Liabilities

02744
EUR 4,000,000.00

These amounts are taken from the statement of liabilities,
which breaks down as follows:

Total Less than Tyear Between 1and 5years More than Syears

576293399 576293399 0,00 0,00

6.497709,43 249770943 4.000.000,00 0,00

846.613,47 846.613,47 0,00 000

1724.770,55 172477055 0,00 0.00

Total 14.832.027,44 10.832.027,44 4.000.000,00 0,00
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KONZERNANHANG

Der Konzernertragssteuersatz betragt 319%.

Das Konzernergebnis des Geschdftsjahres wurde insbe-
sondere durch die auBergewdhnlichen Aufwendungen
belastet, welche im Zusammenhang mit der Grindung
und des Aufboaus der PANTAFLIX GmibH, Berlin, angefallen
sind. Die PANTAFLIX weist zum Jahresabschluss einen Jah-
resfehloetrag in Hohe von TEUR 1.491 aus.

VI. SONSTIGE ANGABEN

GeschdftsfUhrung

Alleiniger Vorstand war im Berichtsjahr:

Dan Maag, Filmproduzent, Minchen

Er ist einzelvertrefungsberechtigt und von den Beschréin-
kungen des § 181 BGB befreit.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat bestand aus folgenden Mitgliedern:
Marco Beckmann, Kaufmann

(Vorsitzender des Aufsichtsrates ausgetreten am 28.07.2016)
Mathis Schultz, Fondsmanager

(ab 28.07.2016 Vorsitzender des Aufsichtsrates)

Marcus Boris Machura, Rechtsanwalt

(stellvertretender Vorsitzender)

Marc Schénberger, Rechtsanwalt

(eingetreten am 28.07.2016)

Gesamthonorar des Abschlussprifers

Das Gesamthonorar des Abschlussprufers fur das abge-
laufene Geschaftsiahr belduft sich auf TEUR 25 und gliedert
sich auf in Abschlusspruferleistung (TEUR 21) sowie sonstige
Leistungen (TEUR 4).

Arbeitnehmerzahl gem. § 314 Abs. 1 Nr.4 HGB: Es wurdlen im
Berichtsjahr durchschnittlich 91 Arbeitnehmer beschaftigt.

VIIl. NACHTRAGSBERICHT

Im Februar 2017 fuhrte die PANTALEON Entertainment
AG ihre am 31. Januar 2017 beschlossene Erhdhung des
Grundkapitals von EUR 1.100.000,00 auf EUR 1155.000,00
durch Ausgabe von 55000 neuen, auf den Inhaber lau-
fenden Stlckaktien gegen Bareinlagen unter teilweiser
Ausnutzung des bestehenden genehmigten Kapitals und
unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionére durch.
Die neuen Aktien wurden im Wege einer Privatplatzierung
ausschlieBlich bei institutionellen Investoren in Deutsch-
land und im europdischen Ausland zu einem Ausgabe-
preis von EUR 90,00 je Akfie platziert, das Bruttoemissions-
volumen betrug damit EUR 4950.000,00. Die neuen Akfien
sind ab dem 1. Januar 2016 gewinnberechtigt und wurden
prospektfrei in die bestehende Notierung an der Frankfur-
ter Wertpapierborse einbbezogen.

Zum Start von Scale am 1. Mdérz 2017 ist die PANTALEON
Entertainment AG vom Entry Standard in das neue Bdrsen-
segment fur kleine und mittlere Unternenmen (KMU) der
Deutschen Boérse gewechselt.

Zum 01. Mai 2017 wurde Stefan Langefeld vom Aufsichtsrat
der PANTALEON Entertainment AG als weiteres Mitglied in
den Vorstand der Gesellschaft bestellt. Stefan Langefeld
verfUgt als Grunder und Manager Uber 15 Jahre Erfah-
rung in der Medien- und IT-Industrie, davon rund neun
Jahre in FUhrungspositionen bei der Apple GmibH.

Kronberg im Taunus, den 30. Mai 2017
PANTALEON Entertainment AG

iy %

Dan Maag Stefan Langefeld
CEO COO
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The income tax rate for the Group is 319%

Consolidated net income for the financial year was nega-
fively impacted in particular by the extraordinary expen-
ses incurred in connection with the establishment and de-
velopment of Pantaflix GmioH, Berlin. As at the end of the
year, Pantaflix reported a net loss for the year of EUR 1,491
thousand

VI. OTHER DISCLOSURES

Management

The sole member of the Management Board in the year
under review was

Dan Maag, film producer, Munich

He has sole power of representation and is exempt from the res-
frictions set out in section 181 of the German Civil Code (BGB)

Supervisory Board

The Supervisory Board comprised the following members
Marco Beckmann, businessman

(Chairman of the Supervisory Board, left on 28/07/2016)
Mathis Schultz, fund manager

(Chairman of the Supervisory Board starting from 28/07/2016)
Marcus Boris Machura, lawyer

(Deputy Chairman)

Marc Schénberger, lawyer

(joined on 28/07/2016)

Total fee for the auditor

The totfal fee for the auditor for the past financial year
amounted to EUR 25 thousand and consisted of fees for
auditing services (EUR 21 thousand) and for other services
(EUR 4 thousand)

Number of employees in accordance with section 314 (1)
no.4 HGB: The Company had an average of 91 employees
in the year under review.

VII. REPORT ON POST-BALANCE SHEET DATE EVENTS

In February 2017, PANTALEON Entertainment AG carried
out the capital increase it had resolved on 31 January
2017 and increased its share capital fromm EUR 1,100,000.00
fo EUR 1,155,000.00 by issuing 55,000 new bearer shares in
exchange for cash contributions, making partial use of the
existing authorised capital and disapplying shareholders’
subscription rights. The new shares were placed exclusively wi-
th institutional investors in Germany and the rest of Europe
in a private placement at an issue price of EUR 90.00
per share, with the gross issue volume thus amounting fo
EUR 4950,000.00. The new shares are entitled to dividends star-
ting from 1 January 2016 and were included in the existing listing
on the Frankfurt Stock Exchange without a prospectus.

When Scale was infroduced on 1T March 2017 as Deutsche
Borse's new stock market segment for small and medium-si-
zed enterprises (SMEs), PANTALEON Entertainment AG mo-
ved from the Entry Standard fo this new segment.

As at 1 May 2017, Stefan Langefeld was appointed by the
Supervisory Board of PANTALEON Entfertainment AG as an
additional member of the Company’s Management Board
Stefan Langefeld has more than 15 years of experience in
the media and IT industry as a company founder and ma-
nager, with around nine years in management positions at
Apple GmbH

Kronberg im Taunus, 30 May 2017
PANTALEON Entertainment AG

T

Dan Maag Stefan Langefeld
CEO COO
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Konzernanlagespiegel

zum 31. Dezember 2016

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Abschreibungen

Buchwerte

Vorfrag zum Abga Vortrag zum Zugange Abgdnge Stand am Stand am Stand am
01.01.2016 01.01.2016 31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016
ANLAGEVERMOGEN
I. Immaterielle Vermdgenswerte
1. Selbst geschaffene gewerbliche Schutz-
rechte und dhnliche Rechtfe und Werfe 10.373.659.61 11.434.746,58 0.00 21.808.406,19 9.336.294,61 10.839.269.58 0,00 20.175.564,19 1.037.365,00 1.632.842,00
- davon Fremdkapifalzinsen 0,00 87.260,66 0,00 87.260,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 87.260,66
2.Engelflich ef
gewerblict
Rechte und Werte
14.063,19 394.487.31 0.00 408.550,50 8.590,19 25.795,19 5.473,00 382.7556.31
0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
und &hn = Rechten und Werte 0.00 0,00 5.464.574,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.464.574,73
- davon Fremdkapifalzinsen 0,00 0,00 5.225,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 522577
Summe Immaterielle Vermdgenswerte 10.387.722,80 17.293.808,62 0,00 27.681.531,42 9.344.884,80 10.856.474,58 0,00 20.201.359,38 1.042.838,00 7.480.172,04
Il. Sachanlagen
1.Technische Anlagen und Maschinen 43.645,35 44.871,43 0,00 88.516,78 20.587,35 17.455,43 0,00 38.042,78 23.0568,00 50.474.,00
2. Andere Anlagen, Betriebs-/ Geschdfts
au ung 52.131.48 64.942,59 -18.147,37 98.926,70 38.182,48 16.424,59 -18.147,37 36.459,70 13.949,00 62.467,00
Summe Sachanlagen 95.776,83 109.814,02 -18.147,37 187.443,48 58.769,83 33.880,02 -18.147,37 74.502,48 37.007.00 112.941,00
lll. Finanzanlagen
Anfeile an Befeiligungsunternehmen
Antelle an Befeiligungsunternehmen
nicht konsoli 0.00 12.500,00 -2.375,00 10.125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.125,00
Summe Finanzanlagen 0,00 12.500,00 -2.375,00 10.125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.125,00
Summe Anlagevermégen 10.483.499,63 17.416.122,64 -20.522,37 27.879.099.90 9.403.654,63 10.890.354,60 -18.147,37 20.275.861,86 1.079.845,00 7.603.238,04
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Consolidated statement of

in fixed assets
as at 31 December 2016

changes

Depreciation, amortisation and write-downs

Carrying amounts

Additions

Bala

Addifions

Disposals

As af
31/12/2016

As af
31/12/2016

FIXED ASSETS
I Infangible assets

1. Infernc ed industrial and
similar 10.373.659.61 0.00 1.632.842,00
- of which in 0.00 87.260,66 0,00 87.260,66
5
and | 14.063,19 394.487,31 0,00 8.590,19 0,00 25.795,19 382.755,31
- of wh 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00 0,00
Total intangible assets 10.387.722,80 17.293.808,62 0,00 27.681.531,42 9.344.884,80 10.856.474,58 0,00 20.201.359.38 1.042.838,00 7.480.172,04
Il. Tangible assets
1. Technical equipment and ma 44.871,43 0,00 0,00 38.042,78 50.474,00
quipment,
QUL 52.131.48 64.942,59 -18.147,37 98.926,7C 38.182,48 16.424,59 -18.147,37 36.459,70 13.949,00 62.467,00
Total tangible assets 95.776,83 109.814,02 -18.147,37 187.443,48 58.769,83 33.880,02 -18.147,37 74.502,48 37.007.,00 112.941,00
lll. Financial assetfs
mpanies
anies,
0.00 10.125,00 0,00 0.00 0.00 0.00
Total financial assets 0,00 12.500,00 -2.375,00 10.125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.125,0
Total fixed assets 10.483.499,63 17.416.122,64 -20.522,37 27.879.099.90 9.403.654,63 10.890.354,60 -18.147,37 20.275.861,86 1.079.845,00 7.603.238,04
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Konzernkapitalflussrechnung

fUr die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016

MITTELZU- UND ABFLUSSE 2016 2015
TEUR TEUR

Laufende Geschdftstétigkeit
1. Konzernjahresfehlbefrag -1.686 -384
2. + Abschreibungen auf Gegensféinde des Anlagevermogen 10.890 9354
3. +/- Zu-/Abnahme der Ruckstellungen (ohne Steuerrtickstellung) 49 -126
4. +/- Zunahme /Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions-

oder Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind -1.057 4.607
5. +/- Zunahme /Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der Investitions- oder

Finanzierungstetigkeit zuzuordnen sind 3.450 -2.647
6. +/- Zinsaufwendungen / Zinsertr&ge -104 -103
7. +/- Erfragssteueraufwand / Ertrag 58 52
8. -/+ Erfragssteuerzahlungen 52
9. = Cashflow aus der laufenden Geschdftstatigkeit 11.600 10.701
Investitionstétigkeit
10. - Auszahlungen fur Investitionen in das immaterielle Anlogevermogen -17.293 -10.403
11. - Auszahlungen fUr Investitionen in das Sachanlagevermogen -110 0
12.+ Einzahlungen aus Abgdngen von Gegensténden des Finanzanlagevermogen 2 0
13. - Auszahlungen fur Investitionen in das Finanzanlagevermogen -13 0
14.+ FErhaltene Zinsen 107 123
15.= Cashfiow aus der Investitionstatigkeit -17.307 -10.280
Finanzierungstatigkeit
16.+  Einzahlungen aus Eigenkapitalzufthrungen von Gesellschaftern d. Mufterunfernehmens 6.000
17.+ Einzahlungen aus Eigenkapitalzufthrungen von anderen Gesellschaffern 8 0
18. - Gezahlte Zinsen -3 20
19.= Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 5 5.980
20.  Zahlungswirksame Ver&nderung des Finanzmittelfonds -56.702 6.401
21.  Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 1.766 -4.635
22, Finanzmittelfonds am Ende der Periode -3.936 1.766
Zusammensetzung des Finanzfonds am Ende des Geschdiftsjahres
Kassenbestand, Guthaben bei Kredifinstituten 1.827 4.805
Jederzeft féllige Bankverbindlichkeiten -5.763 -3.039
Finanzmittelbestand am Ende des Geschdftsjahres -3.936 1.766
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Consolidated cash flow statement

for the period from 1 January fo 31 December 2016

CASH INFLOWS AND OUTFLO!

Operating activities

ed net loss for the year

r inancing achviies

9. = Cash flow from operating activities 11.600

Investing activities

12+

13

14 nfe receivec 10 123
156.= Cash flow from investing activities -17.307 -10.280
Financing activities

1€ Receipts from fthe compan 000
17 . 8 g
18. - Inferest paid -3 -20
19.= Cash flow from financing activities 5 5.980
20.  Net change in cash and cash equivalents -5.702 6.401
21.  Cash and cash equivalents at beginning of period 1.766 -4.635
22. Cash and cash equivalents at end of period -3.936 1.766

Composition of cash and cash equivalents at end of financial year

Cash-in-hand and bank balances

> at any fime -5.763

Cash funds at end of financial year -3.936
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Konzerneigenkapitalspiegel

zum 31. Dezember 2016

Mutterunternehmen

Minderheitsgesellschafter

Konzern-
eigenkapital

Gezeichnetes Kapital

Rucklagen

Gezeichnet
Kap

[)
@

Kapital-

Summe
Rucklage

Ergebnis
vortrag

Dem Mutter
unternehmen
zustef S
Eigenkal

ol

Auf nicht be

Eigenkapital

Stammaktien Summe  nach §272 Abs.2 Summe
Nr. 1-3 HGB
Stand am 1. Januar 2015 1 1.000.000.00 0.00 0.00 14.268.,8C 4.268,80 0.00 0.00
rabsetzung
o 00.000,00

6.83
Stand am 31. Dezember 2015 1.100.000,00 1.100.000,00 5.900.000,00 5.900.000,00 14.268,80 14.268,80 5.914.268,80 -2.256.143,12 4.758.125,68 0,00 0,00 4.758.125,68
Stand am 1. Januar 2016 1.100.000,00 1.100.000,00 5.900.000,00 5.900.000,00 14.268,80 14.268,80 5.914.268,80 -2.256.143,12 1.758.125,68 0.00 0.00 4.758.125,68
Sonst réinderungen 0,00 8.138,00 8.138,00
Konzernjahresfehloetrag -1.675.340,06 -1.675.340,06 -10.992,53 -1.686.332.59
Stand am 31. Dezember 2016 1.100.000,00 1.100.000,00 5.900.000,00 5.900.000,00 14.268,80 14.268,80 5.914.268,80 -3.931.483,18 3.082.785,62 8.138,00 -10.992,53 3.079.931,09
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Consolidated statement

of changes in equity
as af 31 December 2016

Consolidated
Parent company Minority shareholders equity

Reserves Netf earnings
rought forward

Subscribed capital

Subscribed Summe
capitc RUckl n
Ordinary shares Total i.a

As af 1 January 2015 1.000.000,00 0,00 0,00 14.268,80 4.268,80 0,00 0.00
Capital i
from issua S
Ne
As at 31 December 2015 1.100.000,00 1.100.000,00 5.900.000,00 5.900.000,00 14.268,80 14.268,80 5.914.268,80 -2.256.143,12 4.758.125,68 0,00 0,00 4.758.125,68
As af 1 Janua 1.100.000,00 1.100.000,00 5.900.000,00 14.268,80 14.268,80 5.914.268,80 2.256.143,12 758.125,68 0.00 0.00 4.758.125,68
8.138,00
- 1.675.340,06 -1.675.340
As at 31 December 2016 1.100.000,00 1.100.000,00 5.900.000,00 5.900.000,00 14.268,80 14.268,80 5.914.268,80 -3.931.483,18 3.082.785,62 8.138,00 -10.992,53 3.079.931,09
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BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den von der PANTALEON Entertainment AG, Kronberg im Taunus, aufgestellten Konzernab-
schluss - bestehend aus Konzernbilanz, Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, Konzernanhang,
Konzern-Kapitalflussrechnung und Konzern-Eigenkapitalspiegel - und den Konzernlagebericht der
PANTALEON Entertainment AG fiir das Geschiiftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2016 ge-
priift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzernlagebericht nach den deutschen handelsrechtli-
chen Vorschriften und den erginzenden Bestimmungen der Satzung liegt in der Verantwortung der
gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchge-
fiihrten Priifung cine Beurteilung iiber den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsiitze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung vorgenom-
men. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoBe, die sich
auf das durch den Konzernabschluss unter Beachtung der Grundsitze ordnungsméBiger Buchfiihrung und
durch den Konzernlagebericht vermittelte Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden
die Kenntnisse iiber die Geschiftstitigkeit und iiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Kon-
zerns sowie die Erwartung mdglicher Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirk-
samkeit des rect bezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in
Konzernabschluss und Konzemlagebencht iiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prii-
fung umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse der in den Konzernabschluss einbezogenen Unterneh-
men, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungs-
grundsitze und der wesentlichen Einschiitzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wiirdigung der Ge-

d llung des Konzernabschl und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auffassung, dass un-
sere Priifung eine hinreict dlage fiir unsere Beurteilung bildet.

d sichere Gr

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Kon-
zernabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den erginzenden Bestimmungen der Satzung und ver-
mittelt unter Beachtung der Grundsitze ordnungsmiBiger Buchfiihrung ein den tatsichlichen Verhiltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht
steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den gesetzlichen Vorschriften, vermittelt insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

Frankfurt am Main, 30. Mai 2017
VOTUM AG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Stache Leoff
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

Auditor's report

ronkfurt am Main, 31 Ma

SToche

>rman Public Audifor nan Public Auditor
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Bilanz

zum 31. Dezember 2016
Pantaleon Enferfainment AG, Kronberg im Taunus

AKTIVA 31.12.2016 31.12.2015
EUR EUR EUR
A ANLAGEVERMOGEN
I. Immaterielle Vermdgensgegensténde
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrecht und ahnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werfen 44.773,06 4.930,00
44.773,06 4.930,00
Il. Sachanlagen
1.Technische Anlagen undMaschinen 3.784,00 0,00
2.Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstatiung 26.809,00 6.232,00
30.593,00 6.232,00
lll. Finanzanlagen
1. Anfeile an verbundenen Unfernehmen 664.277,00 637.250,00
664.277,00 637.250,00
739.643,06 648.412,00
B. UMLAUFVERMOGEN
|. Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 251.990,04 209.229,78
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 6.444.771,75 4.115.365,61
3. Forderungen gegen verbundene Unfernehmen,
mit denen ein Beteligungsverndiinis bestent 114.071,04 0,00
4. Sonstige Vermogensgegensiande 31.112,05 83.634,86
6.841.944,88 4.408.230,25
Il. Kassenbestand, Bundesbankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstitutfen und Schecks 119.177,87 4.316.235,99
6.961.122,75 8.724.466,24
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 40.684,02 25.242,49
7.741.449,83 9.398.120,73
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PASSIVA 31.12.2016 31.12.2015
EUR EUR EUR
A. EIGENKAPITAL
|. Gezeichnetes Kapital 1.100.000,00 1.100.000,00
- davon bedingtes Kapital: EUR 0,00
(Vorjahr: EUR 0,00)
II. Kapitalrlcklage 5.900.000,00 5.900.000,000
lll. Gewinnrtcklagen
Gesetziche Rucklage 14.268,80 14.268,80
14.268,80 14.268,80
IV. Bilanzgewinn -1.405.344,97 -733.357,15
5.608.923,83 6.280.911,65
B. RUCKSTELLUNGEN
Sonsfige Ruckstellungen 38.771,00 22.221,00
38.771,00 22.221,00
C. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 3.547,86 5.729,07
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 50.342,22 76.536,27
3. Veerbindlichkeiten gegentber verbundenen Unfernehmen 1.904.947,23 2.938.035,92
4. Sonstige Verbindlichkeiten 134.917,69 74.686,82
- davon aus Steuern: EUR 13.388,50
(Vorjahr: EUR 5.356,82)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheif: EUR 3.606,07
(Vorjahr: EUR 768,20)
2.093.755,00 3.094.988,08
7.741.449,83 9.398.120,73
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Balance sheet

as af 31 Decemlboer 2016
Pantaleon Enferfainment AG, Kronberg im Taunus

ASSETS 12/31/2016 12/31/2015
EUR EUR EUR
A. FIXED ASSETS
I Infangible assets
1.Purchased concessions, industrial property rights
and similar rights and assets,
and licences for such rights and assets 44.773,06 4,930,00
44.773,06 4.930,00
Il. Tangible assets
1.Technical equipment and machinery 3.784,00 0,00
2. Other equipment, operating and office equipment 26.809,00 6.232,00
30.593,00 6.232,00

Financial assets
1. Shares in offiated companies

B. CURRENT ASSETS
|. Receivables and other assets
1. Trade receivables
2. Receivables from dffliated companies
3. Receivables from companies
in which an equity inferest is held
4. Other assets

. Cash-in-hand, central bank balances,
bank balances and cheques

O

PREPAID EXPENSES

664.277,00

664.277,00

637.250,00

637.250,00

739.643,06 648.412,00

251.990,04 209.229,78
6.444.771,75 4.115.365,61
114.071,04 0,00
31.112,05 83.634,86
6.841.944,88 4.408.230,25

119.177,87 4.316.235,99

6.961.122,75

8.724.466,24

40.684,02

25.242,49

7.741.449,83

9.398.120,73
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EQUITY AND LIABILITIES 12/31/2016 12/31/2015
EUR EUR EUR
A. EQUITY
I. Subscribed capital 1.100.000,00 1.100.000,00
- of which condifional capifal: EUR 0,00
(previous year: EUR 0,00)
Il. Capital reserves 5.900.000,00 5.900.000,000
lll. Revenue reserves
Legal reserve 14.268,80 14.268,80
14.268,80 14.268,80

IV. Net income

B. PROVISIONS
Other provisions

C. LIABILITIES
1. Liabilities to banks
2.Trade payables
3. Liabilities fo dfficted companies
4. Other liabllities
- of which from taxes: EUR 13.388,500
(previous year: EUR 5.356,82)

- of which relating social security: EUR 3.606,07

(previous year: EUR 768,20)

38.771,00

3.547.86

50.342,22
1.904.947,23
134.917,69

-1.405.344,97

5.608.923,83

6.280.911,65

22.221,00
22.221,00

2.093.7565,00

5.729,07
76.536,27
2.938.035,92
74.686,82

3.094.988,08

7.741.449,83

9.398.120,73
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Gewinn- und Verlustrechnung Income statement

fur das Geschdftsjahr 2016 for the period 2016
PANTALEON Entertainment AG, Kronberg im Taunus PANTALEON Enfertainment AG, Kronberg im Taunus
2016 2015
EUR EUR EUR EUR
1. Umsatzerldse 696.017,53 238.838,96
2. Sonstige betriebliche Erfrage 11.870,73 10.965,72
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fur bezogene Leistungen -117.751,92 -197.569,17
-117.751,92 -197.559,.17
4. Personalaufwaond
a) Lohne und Gehdlter -489.164,58 -188.470,25
b) Soziale Abgalben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und fur Unterstttzung -70.686,21 -11.751,62

- davon fur Alfersversorgung EUR 248,00
(Vorjahr: EUR 0,00)

-559.850,79 -200.221,87 79 -200.221,87
5. Abschreibungen
a) Auf immaterielle Vermdgensgegensténde
des Anlagevermogens und Sachanlagen -5.409,29 -1.867,62
-5.409,29 -1.867,62 R
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen -816.587,81 -920.865,51
7. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertréige 185.845,28 18.610,41

- davon aus verbundenen Unfernehmen EUR 89.543,34
(Vorjahr: EUR 10.590,08)
8. Zinsen und ahnliche Aufwendungen -66.121,55 -4.238,30

-66.121,55 -4.238,30

- davon aus verbundenen Unfernehmen EUR 66.121,55
(Morjahr: EUR 3.524,56)

9. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00 51.873,00

10. Ergebnis nach Steuern -671.987,82 -1.004.464,38 7 ¢ e 0,00 51.873,00

11. Jahresfehlbetrag -671.987,82 -1.004.464,38 10. Earnings affer faxes -671.987,82 -1.004.464,38

12. Verlustvortrag -733.357,15 71.107,23 11. Net loss for the year -671.987,82 -1.004.464,38
12, Loss carryforward -733.357,15 71.107,23

13. Bilanzverlust -1.405.344,97 -733.357,15
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Auditor's report

BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung - unter Einbe-
ziehung der Buchfiihrung der PANTALEON Entertainment AG fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2016 gepriift. Die Buchfiihrung und die Aufstellung des Jahresabschl nach den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den ergi den Besti gen der Satzung liegen in der
Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der
von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung iiber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buch-
fiihrung abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsméBiger Abschlusspriifung vorgenom-
men. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstd8e, die sich
auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsitze ordnungsméBiger
Buchfiihrung vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hin-
reichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse
iiber die Geschiiftstitigkeit und iiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die
Erwartungen iiber mdgliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des
rech bezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung
und Jahresabschluss uberwnegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beur-
teilung der angewandten Bilanzierungsgrundsitze und der wesentlichen Einschédtzungen der gesetzlichen
Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses. Wir sind der Auffassung,
dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewc Erk isse entspricht der Jahres-
abschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergéinzenden Bestimmungen der Satzung und vermittelt
unter Beachtung der Grundsitze ordnungsméBiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhiltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft.

m Main, 17 May 2017

ffsprafungs- und Steuerberatun

Stache Leoff
Frankfurt am Main, 17. Mai 2017 German Public Auditor German Public Auditor

VOTUM AG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

C

irtschaftspriifer
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Haftungshinweis

PANTALE

ENTERTAINMENT

Herausgeber

PANTALEON Entertainment AG
KatharinenstraBe 4

61476 Kronberg im Taunus / Deutschland

www.panfaleonentertainmentcom

Disclaimer

Die in diesem Geschdaftsbericht publizierten Informationen stellen
weder eine Empfehlung noch ein Angebot oder eine Aufforderung
zum Erwerb oder Verkauf von Anlageinstrumenten, zur Tatigung von
Transaktionen oder zum Abschluss irgendeines Rechfsgeschdftes
dar. Die publizierten Informationen und Meinungs&uBerungen wer-
den von der PANTALEON Entfertainment AG ausschlieBlich zum per-
sonlichen Gebrauch sowie zu Informationszwecken bereitgestellt; sie
kénnen jederzeit und ohne vorherige Ankdndigung gedndert wer-
den

Die PANTALEON Entertainment AG Ubernimmt keine Gewdhrleistung
(weder ausdrucklich noch stillschweigend) fur Richfigkeit, Vollstén-
digkeit und Aktualitét der in diesem Geschdftsbericht publizierten
Informationen und MeinungsauBerungen. Die PANTALEON Enter-
fainment AG ist insbesondere nicht verpflichtet, nicht mehr aktuelle
Informationen aus dem Geschdftsbericht zu entfernen oder sie aus-
drucklich als solche zu kennzeichnen. Die Angaben in diesem Ge-
schaftsbericht stellen weder Enfscheidungshilfen fur wirtschaftliche,
rechtliche, steuerliche oder andere Beratungsfragen dar, noch dur-
fen allein aufgrund dieser Angaben Anlage- oder sonstige Entschei-
de gefdllt werden. Eine Beratung durch eine qualifizierte Fachperson
wird empfohlen
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